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من  مضيئة  صــفــحــات  وجــدانــهــا  فــي  الــبــحــريــن  تستحضر 
تاريخها الوطني، وتستعيد محطات أساسية شكّلت ملامح 
نحو  مسيرتها  أسس  ورسّخت  الحديثة  البحرينية  الدولة 

البناء والتحديث والتنمية. 
وتأتي في مقدمة هذه المحطات استذكار مسيرة صاحب 
البحرين  حاكم  خليفة  آل  علي  بن  عيسى  الشيخ  العظمة 
وتوابعها، طيب الله ثراه، الذي ارتبط اسمه بمرحلة مفصلية 
الدولة  مؤسسات  تأسيس  وبــدايــات  البحرين،  تاريخ  في 
الحديثة، بما يجعل الاحتفاء بهذا الإرث مناسبة لاستحضار 

الماضي، باعتباره أساسًا ننطلق منه نحو المستقبل.
إن الأمم التي تعرف قيمة تاريخها هي الأقدر على صناعة 
الوطني،  لإرثــهــا  وفــيــة  دائــمًــا  كــانــت  والبحرين  مستقبلها، 
حريصة على أن تجعل تاريخها مصدرًا للقوة والإلهام، وأن 
تواصل البناء على ما تحقق عبر أجيال متعاقبة من أبناء 

هذا الوطن المعطاء.
التي  الوطني  الإصــلاح  تكتسب مسيرة  السياق،  وفي هذا 
آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب  حضرة  يقودها 
باعتبارها  استثنائية،  أهمية  ورعـــاه،  الله  حفظه  خليفة، 
ونقلة  مؤسساتها،  وتطور  الدولة  لمسيرة  طبيعيًا  امتدادًا 
آفاق  ووسّعت  والمؤسسات،  القانون  دولــة  كرّست  نوعية 
قلب  في  البحريني  الإنسان  ووضعت  الوطنية،  المشاركة 
للحكومة  المشهود  والــدعــم  والتحديث،  التنمية  مشروع 
بن  سلمان  الأمير  الملكي  السمو  صاحب  برئاسة  الموقرة 
الـــوزراء، حفظه  رئيس مجلس  العهد  ولي  آل خليفة  حمد 

الله.
أثبت مشروع الإصلاح  وعلى مدى خمسة وعشرين عامًا، 
أن نجاح الأوطان لا يقاس فقط بما تشيده من مؤسسات 
ومــشــروعــات، وإنــمــا بما تتركه مــن أثــر فــي حــيــاة الــنــاس، 

ومـــا تــوفــره مــن فـــرص، ومـــا تــرســخــه مــن قــيــم المشاركة 
والمسؤولية والمواطنة، وما تفتحه أمام الأجيال الجديدة 

من آفاق للمستقبل.
ولعل من أبرز ثمار هذه المسيرة ما حققته المرأة البحرينية 
من حضور ومكانة وتمكين، حتى أصبحت شريكًا أصيلًا في 
مسيرة التنمية الوطنية، وحاضرة في مختلف مواقع العمل 
الاستعدادات  تأتي  هنا  ومن  القرار.  وصناعة  والمسؤولية 
برعاية   ،2026 لــلــعــام  البحرينية  ــمــرأة  ال بــيــوم  لــلاحــتــفــاء 
ملكية سامية، تحت شعار “خمسة وعشرون عاما في قلب 
المرأة قصة نجاح وطنية  أن  لتؤكد  المشروع الإصلاحي”، 

متواصلة، وجزء أصيل من الحاضر والمستقبل البحريني.
إن دعم جلالة الملك المعظم للمرأة البحرينية، وما حظيت 
نــمــوذج بحريني  بناء  بــه مــن رعــايــة واهــتــمــام، أسهما فــي 
متميز في مجال تمكين المرأة، هو نموذج لم يكن ليحقق 

لا  الحقيقية  التنمية  بــأن  القيادة  إيمان  لــولا  الحضور  هــذا 
تكتمل إلا بمشاركة جميع أبناء الوطن وبناته.

وفي هذه المسيرة، يبرز الدور الوطني الكبير الذي تضطلع 
آل  إبراهيم  بنت  الأميرة سبيكة  الملكي  السمو  به صاحبة 
الأعلى  المجلس  رئيسة  المعظم  البلاد  ملك  قرينة  خليفة 
للمرأة، حفظها الله، في ترسيخ مكتسبات المرأة البحرينية، 
مبادرات  ممارسة، ومن  إلى  مفهوم  من  التمكين  وتحويل 
ويشهد  ملموسة.  وإنــجــازات  ومــؤســســات  ســيــاســات  ــى  إل
محوريًا  دورًا  لعب  قد  للمرأة  الأعلى  المجلس  أن  الجميع 
و بارزًا في تعزيز حضور المرأة البحرينية في مواقع صنع 

القرار.
هذه هي البحرين التي نعرفها، دولة تعتز بإرثها، وتتمسك 
بهويتها، وتواصل مسيرتها بثقة، بقيادتها الرشيدة، وبإرادة 

وطنية تؤمن بأن المستقبل لا يُنتظر، بل يُصنع. 

ر;ع قرن من تمك23 المرأة وص*اعة ا&%نجاز
ير زهIJ توفيقيكلمة رئيس التحر zuhair.tawfeeqi@albiladpress.com
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بادر بتقسيط مشتريات بطاقة الصراف ا#لي
الخاصـة بك مـن خـلال تطبـيـق بنك السـلام

تقدم بطلبك خلال 7 أيام من تاريخ إتمام معاملة الشراء والتي يجب أن تبلغ
قيمتها 30 دينار بحريني أو أكثر، واستمتع بخطة تقسيط تصل إلى 24 شهرًا.

24 شهرًا  12 شهرًا 6 أشهر

اشتر ا#ن
وادفع لاحقًا
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ضبط مبالغ مالية تقدر بنحو 39 ألف دينار

سمو الأميرة سبيكة بنت إبراهيمجلالة الملك المعظم

البريطانية  والتنمية  الخارجية  وزارة  حدّثت 
إرشاداتها المتعلقة بالسفر إلى مملكة البحرين، 
السفر  إرشـــادات  مستوى  إلــى  المملكة  لتعود 
الاعتيادية، بعد أن كانت تنصح مواطنيها في 
وقت سابق بتجنب السفر غير الضروري إليها.
وجاء التحديث ضمن مراجعة تقييم المخاطر 
تحذير  بعد  البحرين،  إلــى  بالسفر  المرتبطة 
سابق صدر على خلفية التطورات والتوترات 

الإقليمية التي شهدتها المنطقة.
ــد، لــــم تــعــد  ــ ــدي ــجــ ــ ــتـــحـــديـــث ال وبـــمـــوجـــب الـ
السفر  بتجنب  تنصح  البريطانية”  “الخارجية 
ــى الــمــمــلــكــة، فــيــمــا دعــت  ــ ــروري إل ــضــ ــ غــيــر ال
الرسمية  ــادات  الإرشـ متابعة  إلــى  المسافرين 
وأي مستجدات قد تطرأ في ضوء التطورات 

الإقليمية.  

بريطانيا ترفع بريطانيا ترفع 
تحذير السفر غير تحذير السفر غير 

الضروري إلى البحرين الضروري إلى البحرين 

“سهيل” بشارة انكسار القيظ“سهيل” بشارة انكسار القيظ

على الرغم من التحسن النسبي في الطقس 
يومي الجمعة والخميس 19 و 20 أغسطس 
2026، فإن نجم “سهيل” لم يظهر بعد، وفق 
موعد طلوعه الفلكي في البحرين، فيما تبقى 
حاضرة،  المرتفعة  الصيفية  الحرارة  درجات 
لــتــبــدأ رحــلــة الانــخــفــاض الــمــوســمــي بــصــورة 

تدريجية وبطيئة خلال الأسابيع المقبلة.
وبحسب الباحث الفلكي علي الحجري، يُنتظر 
أن يظهر نجم سهيل في الأفق البحريني قبل 
الموافق  المقبل،  الاثنين  يوم  شمس  شــروق 
24 أغسطس، على ارتفاع يقارب 4 درجات، 
الشعبية  الـــذاكـــرة  فـــي  ارتـــبـــط  وهـــو ظــهــور 
واقــتــراب  القيظ  انكسار  ببشارة  الخليجية 

تحسن الأجواء. 

أقيمت أمس الجمعة 
صــلاة الــجــنــازة على 
جثمان الأم وأطفالها 
ــة، الــــذيــــن  ــ ــ ــلاث ــ ــ ــث ــ ــ ال
قــضــوا إثـــر الــحــريــق 
الـــــمـــــأســـــاوي الـــــذي 
ــع فــــي شــقــتــهــم  ــ ــدل ــ ان
بإسكان الرملي عصر 
ــاء الــمــاضــي،  ــثـــلاثـ الـ
ــي مــســجــد  وذلــــــك فــ
مقبرة المنامة، وسط 
مــشــاعــر مـــن الــحــزن 
والأســى، فيما سيتم 
نــــقــــل جـــثـــامـــيـــنـــهـــم 
مملكة  خــارج  لدفنها 

البحرين. 

الصلاة على ضحايا حريق “الرملي”
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حياة  أمــام  الدخان  كاشف  كلفة  تبلغ  كم 
إنسان؟ مبلغ بسيط، لكنه قد يصنع الفارق 

بين حادث محدود وخسارة لا تُعوّض.
تــبــدأ بصمت،  الــمــنــازل  كثير مــن حــرائــق 
خــصــوصــا فــي أثــنــاء نـــوم الأســــرة، وهنا 

يصبح الإنذار المبكر خط الدفاع الأول. 
كاشف  واضــحــة:  المدني  الــدفــاع  رسائل 
صالحة،  حريق  وطفاية  والــغــاز،  للدخان 
وتـــوصـــيـــلات كــهــربــائــيــة آمـــنـــة، وإغــــلاق 
ــغــاز، ومــخــارج خــالــيــة من  أســطــوانــات ال

العوائق.
وسائل  بل  منزلية،  كماليات  ليست  هذه 

حماية أساسية. 
الــمــطــلــوب أن تــصــبــح أجـــهـــزة الإنـــــذار 
جــزءا طبيعيا من كل منزل، مع فحصها 

وصيانتها دوريا.
اليوم قد تمنع  دقائق قليلة من الاهتمام 
ــدا، وجــــرس صــغــيــر قــد يكون  حــريــقــا غــ

جرس نجاة لأسرة بأكملها. 
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سعيد محمد سعيد

العامة  بالإدارة  الجرائم الاقتصادية  إدارة مكافحة  أن  الداخلية  أعلنت وزارة 
واقعتين  فــي  تمكنت  والإلــكــتــرونــي،  الاقــتــصــادي  والأمـــن  الــفــســاد  لمكافحة 
منفصلتين، من القبض على عدد من الأشخاص من جنسيات إفريقية وآسيوية، 
لقيامهم بعمليات نصب واحتيال إلكتروني، وضبط مبالغ مالية تقدر بنحو 39 

ألف دينار بحريني متحصلة من تلك العمليات.
عمليات  مباشرة  تمت  الشأن،  بهذا  بلاغات  تلقي  فور  أنه  الإدارة  وأوضحت 
هوية  تحديد  عن  أسفرت  التي  والأدلــة،  المعلومات  وجمع  والتحري  البحث 
بعصابات نصب واحتيال خارج  ارتباطهم  تبين  إذ  والقبض عليهم،  المتهمين 
بالواقعتين،  المتعلقة  والأدلـــة  المضبوطات  تحريز  تم  كما  البحرين،  مملكة 

واتخاذ الإجراءات القانونية اللازمة؛ تمهيدا لإحالتهم إلى النيابة العامة. 

القبض على أفارقة وآسيويين متورطين بالنصب
المنامة - وزارة الداخلية

أثار تلوث مياه عدد من شواطئ مالقة الإسبانية ببكتيريا “إي كولاي” 
مخاوف صحية في أوروبا، بعدما دفعت مستوياتها المرتفعة السلطات 

الإسبانية إلى حظر السباحة مؤقتا في ستة شواطئ.
وجاء التلوث عقب أمطار غزيرة تسببت في تدفقات إلى البحر، فيما 

كثفت الجهات المختصة التحاليل لمراقبة جودة المياه. 
وتنتقل بعض سلالات البكتيريا عبر المياه والأغذية الملوثة، وقد تسبب 

اضطرابات معوية ومضاعفات صحية خطيرة.
السباحة  مياه  سلامة  تحديات  على  الضوء  تسليط  الحادثة  وأعــادت 
الظواهر  الأوروبية، خصوصا مع  الساحلية  المدن  التحتية في  والبنية 
بتحذيرات  والالــتــزام  المستمرة  الرقابة  وأهمية  الــشــديــدة،  المناخية 

السلطات لحماية السكان والسياح خلال الموسم الصيفي. 

أشخاص،  عشرة  على  عقوبات  الأميركية  الخزانة  وزارة  فرضت 
عبر  الــــدولارات  ملايين  تنقل  مالية  شبكة  يشكلون  إنــهــم  قــالــت 
إلى  تصل  قد  مبالغ  لتحويل  آلية  وتوفر  تجارية،  جوية  رحــلات 
العملات  على  الحصول  الله”  “حــزب  لـ  يتيح  بما  الملايين،  مئات 

الأجنبية خارج النظام المالي الرسمي والالتفاف على العقوبات.
وتزامنت الخطوة مع تهديد الرئيس الأميركي دونالد ترامب بشن 
لطهران  توفر  التي  الدول  إيران، محذرا  اقتصادية” وعزل  “حرب 

منافذ مالية أو تجارية من تداعيات اقتصادية. 
ومشترٍ  شريك  أكبر  الصين،  من  الإيرانية  التجارة  شبكة  وتمتد 
للنفط الإيراني، إلى دول الجوار وروسيا والهند وأسواق آسيوية 

وأوروبية ترتبط بطهران بالتجارة والطاقة والتحويلات المالية. 

عقوبات أميركية تضيق الخناق على “حزب الله” عقوبات أميركية تضيق الخناق على “حزب الله” بكتيريا إسبانيا تثير مخاوف صحية في أوروبابكتيريا إسبانيا تثير مخاوف صحية في أوروبا
وكالاتالشرق الأوسط

المرأة تتبوأ مركزا متقدما في دولة المؤسسات والقانون
عيسى  بــن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب  تلقى 
تهنئة  برقية  المعظم،  الــبــلاد  ملك  خليفة  آل 
الملكي الأميرة سبيكة بنت  من صاحبة السمو 
المعظم  الملك  قرينة جلالة  آل خليفة  إبراهيم 

رئيسة المجلس الأعلى للمرأة.
ورفعت سموها إلى المقام السامي لجلالة الملك 
المعظم أسمى آيات التهاني وصادق التبريكات، 
بمناسبة اليوبيل الفضي للمجلس الأعلى للمرأة، 

ومرور خمسة وعشرين عامًا على تأسيسه.
المعظم،  البلاد  ملك  الجلالة  بعث صاحب  وقد 
الملكي  السمو  برقية شكر جوابية إلى صاحبة 
المجلس  رئيسة  المعظم  الملك  جلالة  قرينة 

الأعلى للمرأة.
وقال جلالته في البرقية: لقد تابعنا بالإعجاب 
جهود سموكم في هذه المرحلة وأنتم تؤكدون 
بقيادة  البحرينية  الــمــرأة  دور  يــوم  بعد  يــومًــا 
سموكم، حتى قطعتم الأشواط المهمة مما يثير 

الإعجاب والاعتزاز لدينا جميعًا.
ونوه جلالته بأن هذه المناسبة السعيدة تتزامن 
الــوفــي  وشعبها  الــبــحــريــن  مملكة  احــتــفــال  مــع 
بإعلان العام 2026 “عام عيسى الكبير” تخليدًا 
بن علي  الشيخ عيسى  العظمة  لذكرى صاحب 
الله  طيب  وتوابعها،  البحرين  حاكم  خليفة  آل 
ثراه، وتأكيدًا لتواصل مسيرة التنمية والإنجاز 

اســتــمــرارًا  بــعــد جــيــل، وتــرابــط حلقاتها  جــيــلًا 
الــمــؤســســات  ــــة  بــنــاء دول فــي  الــوطــنــي  لنهجنا 
المرأة  فيها  تتبوأ  التي  والمواطنة  والــقــانــون 
حضارية  أدوارًا  فيها  وتتولى  متقدمًا،  مركزًا 

وتنموية مهمة.
وأعرب جلالة الملك المعظم عن شكره لصاحبة 
الــســمــو الــمــلــكــي عــلــى بــرقــيــتــهــا لــجــلالــتــه بهذه 
سموها  دور  جلالته  مؤكدًا  العزيزة،  المناسبة 
الإيجابي في النهوض بالمرأة البحرينية ليصبح 

والــكــفــايــة  الـــعـــدل  مــجــتــمــع  مجتمعنا 
والتوازن.

جلالته يتبادل التهاني مع سمو رئيسة المجلس الأعلى للمرأة بمناسبة اليوبيل الفضي لتأسيسه... الملك المعظم:

محرر الشؤون المحلية

القبض على عدد من الأشخاص بعمليات نصب واحتيال



تلقى حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
المعظم، حفظه الله ورعاه،  البلاد  آل خليفة، ملك 
الأميرة  الملكي  السمو  صاحبة  مــن  تهنئة  برقية 
سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة، قرينة جلالة الملك 
المعظم، رئيسة المجلس الأعلى للمرأة، حفظها الله.

الملك  لجلالة  السامي  المقام  إلــى  سموها  رفعت 
التبريكات  وصــادق  التهاني  آيــات  أسمى  المعظم 
للمرأة،  الأعلى  للمجلس  الفضي  اليوبيل  بمناسبة 

ومرور خمسة وعشرين عامًا على تأسيسه.
وأكدت سموها، حفظها الله، أن هذه المناسبة هي 
العام تحت  هذا  بها  نحتفي  غالية  مناسبة وطنية 
المشروع  قلب  في  عامًا  وعــشــرون  »خمسة  شعار 
الإصلاحي«، بالتزامن مع إعلان جلالته عام 2026 
الدولة  باني  لذكرى  تخليدًا  الكبير«،  عيسى  »عــام 
الحديثة وقائد النهضة المؤسسية، صاحب العظمة 
البحرين  حاكم  خليفة  آل  علي  بن  عيسى  الشيخ 
وتوابعها، طيب الله ثراه، بما يعكس عمق الامتداد 
استمرارية  ويــؤكــد  البحرينية،  للدولة  التاريخي 
ــخ فـــي بــنــاء الــمــؤســســات  ــراسـ ــوطــنــي الـ الــنــهــج ال
القيادة  ظل  في  الشاملة،  التنمية  دعائم  وترسيخ 

الحكيمة لجلالة الملك المعظم ورؤيته المستنيرة.
المناسبة  الــســمــو فــي هـــذه  واســتــذكــرت صــاحــبــة 
الــوطــنــيــة الــمــضــيــئــة، بــكــل اعـــتـــزاز، مــا تحقق من 
إنجازات نوعية للمجلس الأعلى للمرأة منذ تأسيسه 
المؤسسات  أبــرز  غــدا  حتى  السامي،  جلالته  بأمر 
المرأة  مكانة  ترسيخ  في  أسهمت  التي  الوطنية 
الــبــحــريــنــيــة وتــعــزيــز دورهــــا كــشــريــك أصــيــل في 

المجلس  أصــبــح  فــقــد  الــشــامــلــة.  التنمية  مــســيــرة 
الوطنية  المستويات  على  رائــدًا  مؤسسيًا  نموذجًا 
والإقــلــيــمــيــة والــدولــيــة فــي صــيــاغــة الــســيــاســات، 
التشريعات،  واقــتــراح  الاســتــراتــيــجــيــات،  ــداد  وإعــ
تمكين  عــززت  التي  والبرامج  المبادرات  وإطــلاق 
الــمــرأة والأســــرة الــبــحــريــنــيــة، مــســتــنــدًا إلـــى رؤيــة 
جلالته الملكية السامية التي أرست نهجًا حضاريًا 
جعل الاستثمار في الإنسان، وتمكين المرأة، ركيزة 

أساسية من ركائز المشروع الإصلاحي.
بالغ  عن  المعظم  الملك  لجلالة  سموها  أعربت  كما 
البحرينية من مكانة  المرأة  إليه  الفخر بما وصلت 
في  وإنجازات  نجاحات  من  حققته  وما  مرموقة، 
مختلف مواقع المسؤولية والعطاء، حتى أصبحت 
الوطني  المستويين  على  والتميز  للكفاءة  نموذجًا 
ودعمه  الكريمة  جلالته  رعــايــة  بفضل  والــدولــي، 
المتواصل، وما تقوم به الحكومة الموقرة برئاسة 
الابن البار صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن 
حمد آل خليفة، ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، 
السامية،  الملكية  لــلــرؤى  تنفيذ  مــن  الله،  حفظه 
تكافؤ  مبدأ  عــززت  وطنية  وبرامج  سياسات  عبر 
المرأة  بين  المتوازنة  الشراكة  ورسخت  الــفــرص، 
والرجل، ووسعت آفاق مشاركة المرأة في مختلف 

مجالات التنمية وصنع القرار.
بمرور  نحتفي  وإذ  الــبــرقــيــة،  فــي  سموها  وقــالــت 
خمسة وعشرين عامًا على تأسيس المجلس الأعلى 
من  تحقق  مــا  تقدير  بكل  نستحضر  فإننا  للمرأة، 
مكتسبات وطنية أصبحت جزءًا أصيلًا من مسيرة 
المعظم  الملك  جلالة  ونعاهد  التنموية،  البحرين 
بكل  الوطنية  رسالته  أداء  في  المجلس  باستمرار 

المبادرات  تطوير  خــلال  من  ومسؤولية،  إخــلاص 
النوعية، وتعزيز الشراكات مع مختلف المؤسسات 
العمل  ومواصلة  والــدولــيــة،  والإقليمية  الوطنية 
أولــويــات  يــواكــب  بما  المستقبل،  استشراف  على 
السامية  جلالته  رؤيــة  ويترجم  الوطنية،  التنمية 
البحرينية شريكًا فاعلًا  المرأة  نحو ترسيخ مكانة 
وتقدمه.  ازدهـــاره  في  والإســهــام  الوطن،  بناء  في 
وأن يظل المجلس الأعلى للمرأة، كما أراده جلالة 
الملك المعظم منذ تأسيسه، مؤسسة وطنية رائدة، 
تواصل البناء على ما تحقق من إنجازات، وتعمل 
بروح المسؤولية والابتكار لترسيخ نموذج بحريني 
وتعزيز  الأســرة،  المرأة، وصون  تمكين  متقدم في 
استدامة  يدعم  بما  الفرص،  وتكافؤ  العدالة  قيم 
لمملكة  ــحــضــاريــة  ال الــمــكــانــة  ويـــرســـخ  الــتــنــمــيــة، 

البحرين.

جلالة  يحفظ  أن  وجــل  عز  المولى  سموها  سائلة 
والعافية،  الصحة  بموفور  ويمتعه  المعظم،  الملك 
وأن  والــســداد،  التوفيق  نعمة  جلالته  على  ويديم 
أيدي  على  ويحقق  المباركة،  مسيرته  في  يبارك 
البحرين  مملكة  رفعة  فيه  ما  كل  الكريمة  جلالته 
وازدهارها، وأن يديم على وطننا العزيز نعمة الأمن 

والاستقرار والتقدم.
ــد بــعــث حــضــرة صــاحــب الــجــلالــة مــلــك الــبــلاد  وقـ
جوابية  شكر  برقية  ــاه،  ورعـ الله  حفظه  المعظم، 
الملك  جــلالــة  قرينة  الملكي  السمو  صاحبة  إلــى 
حفظها  للمرأة،  الأعــلــى  المجلس  رئيسة  المعظم، 
الله، أعرب جلالته فيها عن الاعتزاز ببرقية سموها 
والعشرين  الــخــامــســة  الــذكــرى  بمناسبة  لجلالته 
واليوبيل الفضي لتأسيس المجلس الأعلى للمرأة، 
الحكم  بواكير تسلمه مقاليد  أمر جلالته في  الذي 

بإنشائه ليرعى شؤون المرأة ويتابع ويرعى الدور 
الحضاري الذي تنهض به صاحبة السمو في سبيل 
المرأة  إبــداعــات  بين  يجمع  عــادل  مجتمع  إيــجــاد 

وإبداعات الرجل على صعيد واحد.
تابعنا  لقد  البرقية،  فــي  الله،  أيــده  جلالته،  وقــال 
وأنتم  المرحلة  هذه  في  سموكم  جهود  بالإعجاب 
تؤكدون يومًا بعد يوم دور المرأة البحرينية بقيادة 
يثير  مما  الهامة  الأشـــواط  قطعتم  حتى  سموكم، 

الإعجاب والاعتزاز لدينا جميعًا.
تتزامن  السعيدة  المناسبة  هذه  بأن  منوهًا جلالته 
البحرين وشعبها الوفي بإعلان  مع احتفال مملكة 
لذكرى  تخليدًا  الكبير«،  عيسى  »عـــام   2026 عــام 
آل خليفة  بن علي  الشيخ عيسى  العظمة  صاحب 
تأكيدًا  ثــراه،  الله  طيب  وتوابعها،  البحرين  حاكم 
بعد  جيلًا  والإنــجــاز  التنمية  مسيرة  تواصل  على 
جيل، وترابط حلقاته استمرارًا لنهجنا الوطني في 
التي  والمواطنة  والقانون  المؤسسات  دولــة  بناء 
تتبوأ فيها المرأة مركزًا متقدمًا، وتتولى فيه أدوارًا 

حضارية وتنموية مهمة.
لصاحبة  شكره  عن  المعظم  الملك  جلالة  وأعــرب 
السمو على برقيتها لجلالته بهذه المناسبة العزيزة، 
بالمرأة  النهوض  في  الإيجابي  سموها  دور  مؤكدًا 
البحرينية ليصبح مجتمعنا مجتمع العدل والكفاية 

والتوازن.
وجهود  سموها  بجهود  اعتزازه  عن  جلالته  معبرًا 
جميعًا،  ــراده  أفــ وجــهــود  لــلــمــرأة  الأعــلــى  المجلس 
ومتمنيًا  السمو،  لصاحبة  الإيجابي  ــدور  ال مباركًا 

لجميع العاملين مع سموها التوفيق والسداد. 
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صاحبة السمو الأميرة سبيكة بنت إبراهيمجلالة الملك المعظم 

أدوار مشهودة للبحرينية في التمكين وتقلّد المناصب العليا 
الأميرة  الملكي  السمو  تلقت صاحبة   
ــنــت إبـــراهـــيـــم آل خــلــيــفــة،  ب ســبــيــكــة 
رئيسة  المعظم  الملك  جــلالــة  قرينة 
الله،  حفظها  للمرأة،  الأعلى  المجلس 
محمد  الشيخ  سمو  مــن  تهنئة  برقية 
الخاص  الممثل  خليفة،  آل  مبارك  بن 
لــجــلالــة الــمــلــك الــمــعــظــم، حــفــظــه الله 
ورعاه، وذلك بمناسبة اليوبيل الفضي 
لتأسيس المجلس الأعلى للمرأة، الذي 
يــتــم الاحــتــفــاء بـــه هـــذا الـــعـــام تحت 
شعار “خمسة وعشرون عامًا في قلب 
فيها على  أكــد  الإصــلاحــي”،  المشروع 
الدور الريادي للمجلس الأعلى للمرأة، 
قرينة  الملكي  السمو  صاحبة  برئاسة 
جلالة الملك المعظم، وما تحقق للمرأة 
في  نوعية  مكتسبات  من  البحرينية 

الجلالة  صاحب  لحضرة  الزاهر  العهد 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك 

البلاد المعظم حفظه الله ورعاه. 

سمو الشيخ محمد بن مبارك:سمو الشيخ محمد بن مبارك:
 دور ريادي للمجلس الأعلى للمرأة  دور ريادي للمجلس الأعلى للمرأة 

سبيكة  الأميرة  الملكي  السمو  صاحبة  تلقت 
بنت إبراهيم آل خليفة قرينة جلالة ملك البلاد 
المعظم رئيسة المجلس الأعلى للمرأة، حفظها 
الله، برقية تهنئة من الشيخ خالد بن أحمد آل 
خليفة وزير الديوان الملكي، بمناسبة احتفال 
المجلس الأعلى للمرأة باليوبيل الفضي ومرور 

خمسة وعشرين عامًا على إنشائه.
الملكي في برقيته عن  وأعرب وزير الديوان 
أطيب التهاني والتبريكات إلى صاحبة السمو 
العزيز  وطننا  في  وللمرأة  المجلس  وأعضاء 

بهذه المناسبة الحضارية المتميزة.
البحرينية  ــمـــرأة  الـ حــقــقــتــه  مـــا  عــلــى  واثـــنـــى 
المستويات  كافة  على  نوعية  إنــجــازات  مــن 
الرؤية  بفضل  والدولية،  والإقليمية  المحلية 
ــســديــدة والـــدعـــم الـــلامـــحـــدود مـــن حــضــرة  ال
آل  عيسى  بــن  حمد  الملك  الــجــلالــة  صــاحــب 
خليفة ملك البلاد المعظم، حفظه الله ورعاه، 

برئاسة صاحب  الموقرة  الحكومة  توليه  وما 
السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل خليفة 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، حفظه الله، 

الــمــرأة،  بــشــؤون  كبيرين  واهتمام  عناية  مــن 
وما يضطلع به المجلس الأعلى للمرأة برعاية 
صاحبة السمو، حفظها الله، من أدوار مشهودة 
وتعزيز  البحرينية  ــمــرأة  ال لتمكين  ومــقــدرة 
والتميز  النجاح  تحقيق  سبيل  فــي  مكانتها 
المنشودين، بما في ذلك تقلد المناصب العليا 
البحرين،  مملكة  فــي  الميادين  مختلف  فــي 
وتــحــقــيــقــهــا مــســتــويــات مــتــقــدمــة ومــشــرفــة، 
وإسهام المجلس في أن تتبوأ المرأة البحرينية 
المكانة المرموقة التي تكفل لها ما تنشده من 
لتصبح شريكًا  وتمكينها  وتطلعات  طموحات 

في مسيرة التنمية والازدهار.
الملك  جــلالــة  قرينة  السمو  لصاحبة  وتمنى 
ولــلــمــرأة  المجلس  منتسبي  وكــافــة  المعظم 
لتحقيق  والــســداد  التوفيق  دوام  البحرينية 
المزيد من الإنجازات التي تعزز مكانة المرأة 

ودورها الوطني. 

تتبوأ مكانة مرموقة تكفل لها أن تصبح شريكا في مسيرة التنمية... وزير الديوان الملكي:

النهوض بالمرأة البحرينية ليصبح مجتمعنا مجتمع العدل والكفاية والتوازن 

وضع المرأة في قلب عملية التنمية... وتعزيز تقدمها ضمن الأولويات
تلقى صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد 
آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، حفظه 
الله، برقية تهنئة من صاحبة السمو الملكي الأميرة 
سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة قرينة جلالة الملك 
المعظم رئيسة المجلس الأعلى للمرأة، حفظها الله.

ولي  الملكي  السمو  صاحب  إلــى  سموها  ورفــعــت 
العهد رئيس مجلس الوزراء أصدق التهاني وأسمى 
التبريكات بمناسبة اليوبيل الفضي للمجلس الأعلى 
للمرأة ومرور خمسة وعشرين عامًا على تأسيسه، 
“خمسة  شعار  تحت  العام  هــذا  به  نحتفي  والــذي 
وعــشــرون عــامًــا فــي قلب الــمــشــروع الإصــلاحــي”، 
أيده الله،  المعظم،  الملك  متزامنًا مع إعلان جلالة 
عام 2026 “عام عيسى الكبير”، تخليدًا لذكرى باني 
المؤسسية صاحب  النهضة  وقائد  الحديثة  الدولة 
حاكم  خليفة  آل  علي  بــن  عيسى  الشيخ  العظمة 
التاريخي  الامتداد  يجسد  بما  وتوابعها،  البحرين 
نهجها  رســوخ  ويؤكد  البحرينية،  الــدولــة  لمسيرة 
مسيرة  واستدامة  والمؤسسات،  الإنسان  بناء  في 
صاحب  حــضــرة  يــقــودهــا  الــتــي  الــشــامــلــة  التنمية 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد 
المعظم، حفظه الله ورعاه، ويواصل صاحب السمو 
الــوزراء، حفظه  رئيس مجلس  العهد  ولي  الملكي 

الله دعمها، ومتابعتها بكل عزم واقتدار.
المناسبة  الــســمــو فــي هـــذه  واســتــذكــرت صــاحــبــة 
الوطنية الغالية، بكل فخر واعتزاز ما حققته المرأة 

رائدة،  ومكتسبات  نوعية  إنجازات  من  البحرينية 
المستويين  على  مرموقة  مكانة  مــن  تبوأته  ومــا 
أصــيــلًا في  باعتبارها شــريــكًــا  والــدولــي،  الــوطــنــي 
مسيرة التنمية الشاملة، وذلك بفضل الرؤية الملكية 
المعظم  الملك  الجلالة  صاحب  لحضرة  السامية 
برئاسة  الحكومة  توليه  ومــا  ــاه،  ورعــ الله  حفظه 
مجلس  رئيس  العهد  ولــي  الملكي  السمو  صاحب 
الوزراء من دعم كريم واهتمام راسخ بتهيئة البيئة 
المرأة،  حضور  عــززت  التي  والتنموية  التشريعية 
القطاعات،  مختلف  في  مساهمتها  آفــاق  ووسعت 

ورسخت مبدأ تكافؤ الفرص والشراكة الوطنية.
كــمــا أعــربــت ســمــوهــا عــن بــالــغ الــتــقــديــر لــمــا يوليه 
مجلس  رئيس  العهد  ولــي  الملكي  السمو  صاحب 
الوزراء من دعم متواصل لجهود المجلس الأعلى 
للمرأة وبرامجه ومبادراته، وما كان لهذا الدعم من 
مواصلة  على  المجلس  قــدرة  تعزيز  فــي  ــارز  ب أثــر 
أسهم  بما  أهدافه،  وتحقيق  الوطنية  رسالته  أداء 
في بناء نموذج بحريني متقدم في تمكين المرأة 
كافة  على  وإشـــادة  تقدير  محل  أصبح  وتقدمها، 
الــمــســتــويــات. وقــالــت ســمــوهــا فــي الــبــرقــيــة، وإذ 
نحتفي بمرور خمسة وعشرين عامًا على تأسيس 
المجلس الأعلى للمرأة، فإننا نستشرف بثقة مرحلة 
من  تحقق  ما  إلــى  مستندين  الإنــجــاز،  من  جديدة 
نحو  بــعــزم  ومــاضــيــن  راســخــة،  وطنية  مكتسبات 
مكانة  يعزز  وبما  والريادة،  التميز  أرحب من  آفاق 

وتقدم  تمكين  في  رائــدًا  نموذجًا  البحرين  مملكة 
والتنمية  والشراكة  العدالة  قيم  وترسيخ  المرأة، 
البناء على ما تحقق طوال  المستدامة، ومواصلة 
مسيرة المجلس من منجزات ومكتسبات أسهمت 
ودورهـــا  البحرينية  الـــمـــرأة  حــضــور  تــرســيــخ  فــي 

الفاعل في مختلف مسارات العمل الوطني.
ســائــلــةً ســمــوهــا الــمــولــى عــز وجـــل أن يــديــم على 
مجلس  رئيس  العهد  ولــي  الملكي  السمو  صاحب 
الوزراء موفور الصحة والعافية، وأن يوفق سموه 
ويسدد على طريق الخير خطاه، وأن يحفظ مملكة 
الكريم، ويديم عليها نعمة الأمن  البحرين وشعبها 
السمو  ــار. وقــد بعث صاحب  والاســتــقــرار والازدهــ
حفظه  الـــوزراء  مجلس  رئيس  العهد  ولــي  الملكي 
الله، برقية شكر جوابية إلى صاحبة السمو الملكي 
قرينة جلالة الملك المعظم رئيسة المجلس الأعلى 
للمرأة حفظها الله، أعرب سموه فيها عن بالغ الفخر 
الفضي  اليوبيل  بمناسبة  ببرقية سموها  والاعتزاز 
لتأسيس المجلس الأعلى للمرأة، والذي يحتفي به 
وعشرون  “خمسة  شعار  تحت  العام  هذا  المجلس 
مع  متزامنًا  الإصــلاحــي”،  المشروع  قلب  في  عامًا 
تخليدًا  الــكــبــيــر”،  ــام عيسى  “عـ ــعــام  ال هـــذا  ــلان  إعـ
لذكرى باني الدولة الحديثة صاحب العظمة الشيخ 
عيسى بن علي آل خليفة حاكم البحرين وتوابعها 
للمرأة  تحقق  مــا  أن  وأكــد سموه  ثـــراه.  طيب الله 
المستويات  على  نوعية  منجزات  من  البحرينية 

المحلية والإقليمية والدولية منذ تأسيس المجلس 
الذي  والاهتمام  الرعاية  بفضل  جاء  اليوم  وحتى 
المعظم  البلاد  ملك  الجلالة  صاحب  حضرة  يوليه 
حفظه الله ورعاه للمرأة البحرينية، وأن ما وصلت 
إليه المرأة اليوم من تقدم في المجالات المختلفة 
هو تأكيد على الرؤى والتطلعات الحكيمة لجلالته 
للمرأة،  المزدهر  للمستقبل  واستشرافه  الله  أيــده 
عندما أمر جلالته أيده الله تزامنًا مع تسلمه مقاليد 
لرعاية  لــلــمــرأة  الأعــلــى  المجلس  بــإنــشــاء  الــحــكــم 
المرأة  تعزيز دور  والــذي أسهم في  المرأة،  شــؤون 
وقطاعات  الحياة  مناحي  مختلف  في  البحرينية 
الدولة، ورسخ مكانتها حتى أضحت اليوم نموذجًا 

يشار له بالبنان في تعزيز تقدم المرأة على مختلف 
المستويات. وقال سموه في البرقية، إن النجاحات 
التي تحققت للمجلس الأعلى للمرأة طوال مسيرته 
المباركة جاءت بفضل رئاسة صاحبة السمو الملكي 
قرينة جلالة الملك المعظم رئيسة المجلس الأعلى 
تعد  التي  السديدة  للمرأة حفظها الله وتوجيهاتها 
من  البحرينية  للمرأة  تحقق  لما  والأســـاس  النهج 

منجزات حتى اليوم.
كما أكد سموه الحرص التام على وضع المرأة في 
التنمية من خلال وضع تعزيز تقدمها  قلب عملية 
ضمن الأولويات الاستراتيجية في كافة المبادرات 
كونها  عليها،  العمل  يتم  التي  والبرامج  والخطط 
سموه  مــؤكــدًا  الوطني،  العمل  فــي  أصــيــلًا  شريكًا 
مــواصــلــة الــعــمــل عــلــى تــقــديــم كــافــة أوجـــه الــدعــم 
والمساندة للمجلس الأعلى للمرأة لتحقيق أهدافه 
دور  تعزيز  في  يسهم  بما  القادمة،  المرحلة  خلال 
المرأة وتحقيقها المزيد من المنجزات التي تنعكس 
أكبر  تــقــدم  الــوطــن، وتحقيق  ــار  وازدهــ نــمــاء  على 

للمرأة على كافة الصعد.
ولي  الملكي  السمو  صاحب  أعــرب  الختام،  وفــي 
الشكر  عظيم  عــن  الــــوزراء  مجلس  رئــيــس  العهد 
قرينة  الملكي  السمو  لصاحبة  والامتنان  والتقدير 
جلالة الملك المعظم رئيسة المجلس الأعلى للمرأة، 
وأن  أن يحفظ سموها  القدير  العلي  المولى  داعيا 
يديم عليها موفور الصحة والسعادة وطول العمر. 

بنا

قرينة جلالته: الاستثمار في الإنسان وتمكين المرأة ركيزة أساسية في المشروع الإصلاحي... الملك المعظم:

قرينة العاهل: نستشرف بثقة مرحلة جديدة من الإنجاز بما يعزز تقدم المرأة وترسيخ العدالة... سمو ولي العهد رئيس الوزراء: 
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سمو الشيخ محمد بن مبارك

 الشيخ خالد بن أحمد 
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... وتتلقى تهنئة سمو الشيخ محمد بن سلمان ... وتتلقى تهنئة سمو الشيخ محمد بن سلمان ... وتتلقى تهنئة من  سمو الشيخ عيسى بن سلمان 
سبيكة  الأميرة  الملكي  السمو  صاحبة  تلقت 
الملك  جلالة  قرينة  خليفة،  آل  إبراهيم  بنت 
المعظم رئيسة المجلس الأعلى للمرأة، حفظها 
الله، برقية تهنئة من سمو الشيخ عيسى بن 
سلمان بن حمد آل خليفة وزير ديوان رئيس 
اليوبيل  بمناسبة  وذلـــك  الــــــوزراء،  مجلس 
لــلــمــرأة،  الأعــلــى  المجلس  لتأسيس  الــفــضــي 
العام تحت شعار  الذي يتم الاحتفاء به هذا 

المشروع  قلب  فــي  عاما  وعــشــرون  “خمسة 
الإصلاحي”، أكد فيها الدور الريادي للمجلس 
الملكي  السمو  برئاسة صاحبة  للمرأة،  الأعلى 
قرينة جلالة الملك المعظم، وما تحقق للمرأة 
العهد  فــي  نوعية  مكتسبات  مــن  البحرينية 
الزاهر لصاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
الله  حفظه  المعظم،  الــبــلاد  ملك  خليفة  آل 

ورعاه.  

البحرينية حققت مكتسبات
نوعية في العهد الملكي الزاهر  

تلقت صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت 
المعظم  الملك  قرينة جلالة  خليفة،  آل  إبراهيم 
الله،  حفظها  لــلــمــرأة،  الأعــلــى  المجلس  رئــيــســة 
برقية تهنئة من سمو الشيخ علي بن خليفة آل 
خليفة مستشار صاحب السمو الملكي ولي العهد 

اليوبيل  بمناسبة  وذلك  الــوزراء،  رئيس مجلس 
الذي  للمرأة،  الأعلى  المجلس  لتأسيس  الفضي 
العام تحت شعار “خمسة  به هذا  يتم الاحتفاء 
الإصلاحي”،  المشروع  قلب  في  عاما  وعشرون 
للمرأة،  الأعلى  للمجلس  الريادي  الدور  فيها  أكد 

قــريــنــة جلالة  الملكي  الــســمــو  بــرئــاســة صــاحــبــة 
البحرينية  لــلــمــرأة  تحقق  ومــا  المعظم،  الملك 
لحضرة  الزاهر  العهد  في  نوعية  مكتسبات  من 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة 

ملك البلاد المعظم، حفظه الله ورعاه. 

قرينة العاهل تتلقى التهنئة بمناسبة اليوبيل الفضي لتأسيس “الأعلى للمرأة”... سمو الشيخ علي بن خليفة:   

تلقت صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة 
بنت إبراهيم آل خليفة، قرينة جلالة الملك 
للمرأة،  الأعــلــى  المجلس  رئيسة  المعظم 
الشيخ  حفظها الله، برقية تهنئة من سمو 
محمد بن سلمان بن حمد آل خليفة، وذلك 
بمناسبة اليوبيل الفضي لتأسيس المجلس 
هذا  به  الاحتفاء  يتم  الذي  للمرأة،  الأعلى 
عاما  وعشرون  “خمسة  شعار  تحت  العام 
فيها  أكد  الإصــلاحــي”،  المشروع  قلب  في 
لــلــمــرأة،  الأعــلــى  للمجلس  الـــريـــادي  ــــدور  ال
الــمــلــكــي قرينة  الــســمــو  بــرئــاســة صــاحــبــة 
للمرأة  تحقق  ومــا  المعظم،  الملك  جلالة 
البحرينية من مكتسبات نوعية في العهد 
الزاهر لحضرة صاحب الجلالة الملك حمد 

المعظم،  البلاد  ملك  خليفة  آل  عيسى  بن 
حفظه الله ورعاه.   

 سمو الشيخ محمد بن سلمان

 الشيخ سلمان بن خليفة

 سمو الشيخ عيسى بن سلمان 

 سمو الشيخ علي بن خليفةسمو الأميرة سبيكة بنت إبراهيم 

النساء حقوقهن محمية بفضل “الأعلى للمرأة”
رفع الدكتور عبدالرحمن جواهري، العضو المنتدب 
بالوكالة لمجموعة بابكو إنرجيز والرئيس التنفيذي 
ــات الــتــهــانــي  ــ ــابــكــو لــلــتــكــريــر، أســـمـــى آيـ لــشــركــة ب
والتبريكات إلى حضرة صاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة، ملك البلاد المعظّم حفظه الله 
الأمير سلمان  الملكي  السمو  ورعــاه، وإلى صاحب 
ــن حــمــد آل خــلــيــفــة، ولـــي الــعــهــد رئــيــس مجلس  ب
الملكي  السمو  صاحبة  وإلــى  الله،  حفظه  الـــوزراء 
قرينة  خليفة،  آل  إبــراهــيــم  بنت  سبيكة  الأمــيــرة 
ملك البلاد المعظم ورئيسة المجلس الأعلى للمرأة 
لتأسيس  الفضي  اليوبيل  بمناسبة  الله،  حفظها 
 22 يــوم  يــصــادف  والـــذي  للمرأة  الأعــلــى  المجلس 
أغسطس، ويقام تحت شعار خمسة وعشرون عامًا 

في قلب المشروع الإصلاحي.
ــاد الــدكــتــور جــواهــري بــالــدور الـــريـــادي الــذي  وأشــ
ــلــمــرأة عــلــى مــدى  اضــطــلــع بـــه الــمــجــلــس الأعـــلـــى ل
الخمس والعشرين سنة الماضية في دعم وتمكين 

المرأة البحرينية، مؤكداً أن المجلس أصبح نموذجاً 
يحتذى به في تعزيز مكانة المرأة وحماية حقوقها، 

وذلك بفضل دعم القيادة الرشيدة لمملكة البحرين 
الملكي  الــســمــو  لصاحبة  الــســديــدة  والــتــوجــيــهــات 

رئيسة المجلس الأعلى للمرأة.
تأسيس  بــذكــرى  الاحــتــفــال  مناسبة  بــأن  وأضـــاف 
المجلس الأعلى للمرأة يعد محطة مهمة لاستذكار 
أبرز إنجازات هذا الصرح الشامخ والمكانة الرفيعة 
قيادية  والمناصب  البحرينية،  المرأة  تبوأتها  التي 
أو  الــداخــلــي  المستوى  على  ســـواء  تقلدتها  الــتــي 
في  حققتها  التي  المتقدمة  والــمــراكــز  الــخــارجــي، 
مختلف المجالات وذلك من خلال الإستراتيجيات 

الوطنية المعنية بتمكين وتقدم المرأة البحرينية.
واختتم الدكتور جواهري تصريحه بتجديد التهنئة 
الأعلى  للمجلس  متمنيا  الوطنية،  المناسبة  بهذه 
المزيد  تحقيق  في  والنجاح  التوفيق  دوام  للمرأة 
والمجتمع  البحرينية  المرأة  لصالح  الإنجازات  من 

ككل. 

د. عبدالرحمن جواهري

علي البقالي

“الأعلى للمرأة” رسّخ حضور البحرينية شريكا في التنمية

وزير المالية: مكتسبات نوعية 
تحققت للمرأة في العهد الزاهر 

أكد علي البقالي، الرئيس التنفيذي لشركة 
ألمنيوم البحرين )ألبا(، أن المسيرة الممتدة 
خمسة  مــدى  على  للمرأة  الأعلى  للمجلس 
وعشرين عاماً أسهمت في ترسيخ حضور 
الـــمـــرأة الــبــحــريــنــيــة كــشــريــك رئــيــســي في 
حققه  بما  منوهاً  الوطنية،  التنمية  مسيرة 
المجلس من إنجازات نوعية عززت مكانة 
في  مشاركتها  فــرص  من  ووسعت  الــمــرأة 

مختلف المجالات.
جاء ذلك بمناسبة اليوبيل الفضي لتأسيس 
 22 يصادف  الذي  للمرأة،  الأعلى  المجلس 
وعــشــرون  »خمسة  شــعــار  تحت  أغسطس 
عــامــا فـــي قــلــب الـــمـــشـــروع الإصـــلاحـــي«، 
التهاني  آيـــات  أســمــى  البقالي  رفــع  حيث 
ــى مــقــام حــضــرة صــاحــب  والــتــبــريــكــات إلـ
خليفة  آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة 
ملك البلاد المعظم حفظه الله ورعاه، وإلى 
بن  سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو  صاحب 

مجلس  رئيس  العهد  ولي  خليفة  آل  حمد 
السمو  صاحبة  وإلــى  الله،  حفظه  ــوزراء  الـ
آل  إبــراهــيــم  بنت  سبيكة  الأمــيــرة  الملكي 
رئيسة  المعظم  الــبــلاد  ملك  قرينة  خليفة 

المجلس الأعلى للمرأة حفظها الله.
للمرأة  تحقق  مــا  أن  إلـــى  الــبــقــالــي  ــار  وأشــ
الرؤية  يعكس  مكتسبات  مــن  البحرينية 
المتقدمة التي أرستها مملكة البحرين في 
مجال دعم المرأة وتمكينها، وما يحظى به 
القيادة  من  ودعــم  اهتمام  من  الملف  هــذا 
المتواصلة  الجهود  جانب  إلــى  الحكيمة، 
التي يبذلها المجلس الأعلى للمرأة برئاسة 
صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت 

إبراهيم آل خليفة.
العمل  بيئات  البا تمثل إحــدى  وأوضــح أن 
التي تعكس هذا التقدم، من خلال الحضور 
مختلف  في  النسائية  للكفاءات  المتنامي 
المرأة  ووصــول  والتخصصات،  المجالات 
وقــيــاديــة  مــواقــع مهنية  إلـــى  الــبــحــريــنــيــة 
أسهمت من خلالها في تعزيز أداء الشركة 

ودعم مسيرة الاقتصاد الوطني. 

تلقت صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت 
المعظم  الملك  إبراهيم آل خليفة، قرينة جلالة 
الله،  حفظها  لــلــمــرأة،  الأعــلــى  المجلس  رئيسة 
آل  خليفة  بــن  سلمان  الشيخ  مــن  تهنئة  برقية 
وذلك  الوطني،  والاقتصاد  المالية  وزير  خليفة 
المجلس  لتأسيس  الفضي  اليوبيل  بمناسبة 
العام  للمرأة، الذي يتم الاحتفاء به هذا  الأعلى 
قلب  فــي  عــامًــا  وعــشــرون  “خمسة  تحت شعار 

الريادي  الــدور  فيها  أكد  الإصلاحي”،  المشروع 
السمو  صاحبة  برئاسة  للمرأة،  الأعلى  للمجلس 
المعظم، وما تحقق  الملك  الملكي قرينة جلالة 
للمرأة البحرينية من مكتسبات نوعية في العهد 
بن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب  لحضرة  الزاهر 
عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم حفظه الله 

ورعاه. 

ذكرى تأسيس المجلس الأعلى للمرأة محطة مهمة لاستذكار أبرز الإنجازات... د. جواهري: 

اليوبيل الفضي لتأسيس المجلس مناسبة وطنية عزيزة... البقالي: 

الأمــيــرة  الملكي  السمو  صاحبة  تلقت 
قرينة  خليفة،  آل  إبراهيم  بنت  سبيكة 
المجلس  رئيسة  المعظم  الملك  جلالة 
للمرأة، حفظها الله، برقية تهنئة  الأعلى 
مــن ســمــو الــشــيــخ فيصل بــن راشـــد آل 
الأعلى  المجلس  رئــيــس  نــائــب  خليفة، 
لنادي  العليا  الهيئة  رئيس  نائب  للبيئة، 
عضو  الخيل،  وســبــاق  للفروسية  راشــد 
ــريــاضــة،  ــى لــلــشــبــاب وال الــمــجــلــس الأعــل
ــفــضــي  ــل ال ــيـ ــوبـ ــيـ وذلـــــــك بـــمـــنـــاســـبـــة الـ
ــمــجــلــس الأعـــلـــى لــلــمــرأة،  ــتــأســيــس ال ل
تحت  العام  هذا  به  الاحتفاء  يتم  الــذي 
قلب  في  عامًا  وعشرون  “خمسة  شعار 
الــدور  فيها  أكــد  الإصــلاحــي”،  المشروع 
برئاسة  للمرأة،  الأعلى  للمجلس  الريادي 
صاحبة السمو الملكي قرينة جلالة الملك 

البحرينية  للمرأة  تحقق  ومــا  المعظم، 
الزاهر  العهد  في  نوعية  مكتسبات  من 
بن  الملك حمد  الجلالة  لحضرة صاحب 
المعظم،  الــبــلاد  ملك  خليفة  آل  عيسى 

حفظه الله ورعاه.

الأمــيــرة  الملكي  الــســمــو  صــاحــبــة  تلقت 
قرينة  خليفة،  آل  إبراهيم  بنت  سبيكة 
المجلس  رئيسة  المعظم  الملك  جــلالــة 
بــرقــيــة  ــرأة، حــفــظــهــا الله،  ــمـ ــلـ لـ الأعـــلـــى 
بن  أحــمــد  بــن  سلمان  الشيخ  مــن  تهنئة 
ولــي  ديــــوان  رئــيــس  آل خليفة،  ســلــمــان 
الفضي  اليوبيل  بمناسبة  وذلــك  العهد، 
ــــى لـــلـــمـــرأة،  ــل ــمــجــلــس الأعــ ــتــأســيــس ال ل
تحت  العام  هــذا  به  الاحتفاء  يتم  الــذي 
قلب  في  عامًا  وعــشــرون  “خمسة  شعار 
فيها على  أكـــد  الإصـــلاحـــي”،  الــمــشــروع 
للمرأة،  الأعلى  للمجلس  الــريــادي  الــدور 
قرينة  الملكي  الــســمــو  صــاحــبــة  بــرئــاســة 
للمرأة  تحقق  وما  المعظم،  الملك  جلالة 
في  نــوعــيــة  مكتسبات  مــن  الــبــحــريــنــيــة 

العهد الزاهر لصاحب الجلالة الملك حمد 
بن عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم، 

حفظه الله ورعاه.

... وتتلقى تهنئة من فيصل بن راشد... وتتلقى تهنئة من فيصل بن راشد

... وتتلقى تهنئة من رئيس ديوان ولي العهد ... وتتلقى تهنئة من رئيس ديوان ولي العهد 

سمو الشيخ فيصل بن راشد

الشيخ سلمان بن أحمد 

الأميرة  الملكي  السمو  صاحبة  تلقت 
سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة، قرينة 
المجلس  رئيسة  المعظم  الملك  جلالة 
برقية  الله،  حفظها  ــمــرأة،  ــل ل الأعــلــى 
تهنئة من سمو الشيخ عيسى بن علي 
ال خليفة وكيل وزارة شؤون مجلس 
الــــــــوزراء، وذلــــك بــمــنــاســبــة الــيــوبــيــل 
الــفــضــي لــتــأســيــس الــمــجــلــس الأعــلــى 
للمرأة، الذي يتم الاحتفاء به هذا العام 
تحت شعار “خمسة وعشرون عاما في 
فيها  أكد  الإصــلاحــي”،  المشروع  قلب 
الدور الريادي للمجلس الأعلى للمرأة، 
قرينة  الملكي  السمو  صاحبة  برئاسة 
جلالة الملك المعظم، وما تحقق للمرأة 
في  نوعية  مكتسبات  من  البحرينية 

الملك  الجلالة  لصاحب  الــزاهــر  العهد 
البلاد  حمد بن عيسى آل خليفة ملك 

المعظم، حفظه الله ورعاه.

... وتتلقى تهنئة من سمو وكيل وزارة شؤون مجلس الوزراء... وتتلقى تهنئة من سمو وكيل وزارة شؤون مجلس الوزراء

 سمو الشيخ عيسى بن علي  



اعتزاز بما وصلت إليه البحرينية من إنجازات ومكانة متميزة

وكالة البحرين للفضاء تهنئ المجلس الأعلى للمرأة بمناسبة اليوبيل الفضي

النماذج النسائية سطرت قصص نجاح ملهمة

دور ريادي للمجلس الأعلى للمرأة
برئاسة سمو قرينة جلالة الملك المعظم

رفع إبراهيم الدوسري القائم بأعمال الأمين 
العام للمؤسسة الملكية للأعمال الإنسانية، 
أسمى آيات التهاني والتبريكات إلى صاحبة 
السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم 
آل خليفة قرينة جلالة الملك المعظم رئيسة 
اليوبيل  بمناسبة  للمرأة،  الأعلى  المجلس 
الفضي ومــرور خمسة وعشرين عامًا على 
تأسيس المجلس الأعلى للمرأة، مشيدًا بما 
رائدة  البحرين من خطوات  مملكة  حققته 
دورهــا  وتعزيز  البحرينية  المرأة  دعــم  في 

في المجتمع ومسيرة التنمية الوطنية.
وأكد أن هذه المناسبة تمثل محطة وطنية 
بالعطاء  حافلة  بمسيرة  للاحتفاء  مهمة 
البحرين  مملكة  خلالها  أرســـت  ــجــاز،  والإن
نموذجًا متقدمًا في تمكين المرأة البحرينية 
وتــعــزيــز إســهــامــاتــهــا، مــســتــنــدة إلـــى رؤيــة 
صاحب الجلالة الملك المعظم، وما تحظى 
ــمــرأة مــن دعـــم واهــتــمــام، ومـــا توليه  بــه ال
الملكي  السمو  صاحب  برئاسة  الحكومة 
الأمـــيـــر ســلــمــان بـــن حــمــد آل خــلــيــفــة ولــي 

اهتمام  من  ــوزراء،  الـ مجلس  رئيس  العهد 
المرأة وإسهاماتها  متواصل بتعزيز حضور 

في مختلف مجالات العمل الوطني.
ــذي تضطلع به  وأشـــاد الــدوســري بــالــدور ال
صــاحــبــة الــســمــو الــمــلــكــي الأمـــيـــرة سبيكة 
مسيرة  قيادة  في  خليفة  آل  إبراهيم  بنت 
المجلس الأعلى للمرأة، وما قدمه المجلس 

ــا من  ــامًـ ــى مــــدى خــمــســة وعـــشـــريـــن عـ عــل
المرأة  دعــم  فــي  أسهمت  نوعية  مــبــادرات 
البحرينية، وتعزيز حضورها كشريك فاعل 
في التنمية، وتهيئة مزيد من الفرص أمامها 

للمشاركة والعطاء في مختلف المجالات.
المرأة ودعم الأسرة  تمكين  أن  إلى  وأشــار 
يمثلان ركيزة أساسية في العمل الإنساني 
الملكية  المؤسسة  أن  مؤكدًا  والمجتمعي، 
يجمعها  ــمــا  ب تــعــتــز  الإنـــســـانـــيـــة  لـــلأعـــمـــال 
بالمجلس الأعلى للمرأة من اهتمام وتعاون 
ودعــم  البحرينية  الــمــرأة  بتمكين  مشترك 
قيم  وترسيخ  استقرارها،  وتعزيز  الأســرة 

التكافل والتلاحم والعطاء.
وأعرب عن اعتزازه بما وصلت إليه المرأة 
متميزة،  ومكانة  إنــجــازات  مــن  البحرينية 
الــمــلــكــي رئيسة  مــتــمــنــيًــا لــصــاحــبــة الــســمــو 
منتسبي  ولجميع  للمرأة،  الأعلى  المجلس 
المجلس، وللمرأة البحرينية، دوام التوفيق 

والنجاح ومزيدًا من الإنجازات.

الخامسة  الذكرى  للفضاء  البحرين  وكالة  تستذكر 
التي  للمرأة،  الأعلى  المجلس  لتأسيس  والعشرين 
تأتي هذا العام تحت شعار “خمسة وعشرون عامًا 
الــمــشــروع الإصــلاحــي”؛ تــقــديــرًا لمسيرة  فــي قلب 
قــرن وأسهمت في  ربــع  مــدى  امتدت على  وطنية 
ترسيخ حضور المرأة البحرينية وتعزيز مشاركتها 

في مختلف مجالات التنمية الوطنية.
ــهــذه الــمــنــاســبــة الــوطــنــيــة رفـــع الــدكــتــور محمد  وب
العسيري الرئيس التنفيذي لوكالة البحرين للفضاء 
الأعلى  المجلس  إلــى  والتبريكات  التهاني  خالص 
الــســمــو الملكي الأمــيــرة  بــرئــاســة صــاحــبــة  لــلــمــرأة، 
البلاد  ملك  قرينة  خليفة  آل  إبراهيم  بنت  سبيكة 
موضحًا  للمرأة،  الأعلى  المجلس  رئيسة  المعظّم 
يمثّل  للمرأة  الأعلى  للمجلس  الفضي  اليوبيل  “أن 
المرأة  حققته  ما  خلالها  نستحضر  وطنية  محطة 
إنجازات وما قدّمته من عطاء في  البحرينية من 
الفضاء  قــطــاع  ــك  ذل فــي  بما  الــقــطــاعــات،  مختلف 
اقتصاد  بناء  في  فاعل  كشريك  ودورهــا  وعلومه، 
حفظها  الحكيمة  القيادة  توجّهات  ودعــم  المعرفة 

الله ورعاها نحو بناء بحرين المستقبل”.
للفضاء  البحرين  وكالة  “تعتز  العسيري:  وأضــاف 

المجلس  فــي  كـــوادرهـــا  مــن  موظفتين  بعضوية 
ــكــفــاءات  ــلـــى لـــلـــمـــرأة، بــمــا يــجــسّــد حــضــور ال الأعـ
البحرينية النسائية في العمل المؤسسي، ويعكس 
الوطنية  التنمية  مسيرة  دعــم  فــي  الــمــرأة  إســهــام 

والمشاركة في صياغة مستقبل الوطن العزيز”.
ــة وطــنــيــة  ــ ــام دلالـ ــعـ ــذا الـ ويــكــتــســب الاحـــتـــفـــاء هــ

يجمع  بما  الكبير”،  “عام عيسى  مع  لتزامنه  خاصة 
ومؤسساتها،  الــدولــة  بــنــاء  مسيرة  اســتــذكــار  بين 
واســتــحــضــار خــمــســة وعــشــريــن عــامًــا مــن العمل 
المؤسسي في دعم تقدّم المرأة البحرينية وتعزيز 
الشاملة  التنمية  مسيرة  فــي  إسهاماتها  وتنويع 

والمستدامة.
للمرأة  الأعــلــى  المجلس  عضو  أكــدت  جانبها،  مــن 
قانونيي  كبير  آل خليفة  بنت علي  الشيخة حصة 
وكـــالـــة الــبــحــريــن لــلــفــضــاء، أن الــيــوبــيــل الــفــضــي 
مناسبة  يشكّل  للمرأة  الأعــلــى  المجلس  لتأسيس 
عامًا  وعشرين  خمسة  مسيرة  لاستحضار  وطنية 
من العمل المؤسسي الذي أسهم في ترسيخ حضور 
في  مشاركتها  نــطــاق  وتوسيع  البحرينية  الــمــرأة 
مسارات التنمية وصنع القرار، مؤكدة “أن من أبرز 
البحرينية  المرأة  ما حققته  المسيرة  يميز هذه  ما 
تتطلب  جــديــدة  مــجــالات  نحو  نــوعــي  انتقال  مــن 
تخصصًا ومعرفة عميقة، ومن بينها قطاع الفضاء، 
البحرينية  النسائية  الكفاءات  فيه  تشهد  والــذي 
والسياسات  القانون  مجالات  في  متناميًا  حضورًا 
والتقنية”.  والهندسة  العلوم  جانب  إلى  والتنظيم، 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

رفــــع ســلــمــان بـــن هــنــدي الــمــنــاعــي مــحــافــظ 
أهــالــي محافظة  بــاســمــه وبــاســم  ــمــحــرق،  ال
الــمــحــرق بــكــل مــدنــهــا وقـــراهـــا، أســمــى آيــات 
الــمــقــام السامي  إلـــى  الــتــهــانــي والــتــبــريــكــات 
آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة  لصاحب 
صاحب  وإلـــى  المعظم،  الــبــلاد  ملك  خليفة 
بــن حــمــد آل  الــســمــو الملكي الأمــيــر ســلــمــان 
الـــوزراء،  مجلس  رئــيــس  العهد  ولــي  خليفة 
بنت  الأميرة سبيكة  الملكي  السمو  وصاحبة 
إبراهيم آل خليفة قرينة جلالة الملك المعظم 
رئيسة المجلس الأعلى للمرأة، وإلى كل نساء 
البحرين، بمناسبة الاحتفاء باليوبيل الفضي 
لتأسيس  والــعــشــريــن  الــخــامــســة  والـــذكـــرى 
المجلس الأعلى للمرأة، الذي يقام هذا العام 
تحت شعار “خمسة وعشرون عاما في قلب 

المشروع الإصلاحي”.
والمكانة  ــريــادي  ال بــالــدور  المحافظ  ــاد  وأشـ
للمرأة  الأعلى  المجلس  حققها  التي  الرفيعة 
بقيادة صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة 
مسيرة  قادت  التي  خليفة،  آل  إبراهيم  بنت 

مرحلة  مــن  بنجاح  البحرينية  الــمــرأة  تقدم 
التأسيس إلى أعلى مراتب التمكين والقيادة، 
ثمار  أبـــرز  إحـــدى  يمثل  المجلس  أن  مــؤكــدا 
الملك  لجلالة  الشامل  الإصــلاحــي  المشروع 

العميقة  الوطنية  بالدلالات  ومنوها  المعظم، 
التي تعكسها الهوية البصرية لليوبيل الفضي، 
بــشــعــار “عــام  ولا سيما مــن خـــلال اقــتــرانــهــا 
الوثيق  الارتــبــاط  يجسد  ما  الكبير”،  عيسى 
المملكة  وتــاريــخ  المعاصرة  الإنــجــازات  بين 
العريق، ويؤكد استدامة بناء الدولة الحديثة 
في ظل الرؤى والتوجيهات الملكية السامية. 
ــاف الــمــحــافــظ أن مــحــافــظــة الــمــحــرق،  وأضــ
التعليم  ومهد  التاريخية  العاصمة  بوصفها 
ليوم  الثابت  بالشعار  تفخر  الأول،  النظامي 
ــاركـــت”، الــذي  ــرأت.. تــعــلــمــت.. شـ ــ ــ الـــمـــرأة “ق
النماذج  في  ملموسا  واقعا  معانيه  تتجسد 
ــتــي ســطــرت قصص  الــوطــنــيــة الــنــســائــيــة ال
تفخر  المحافظة  أن  مــؤكــدا  ملهمة،  نــجــاح 
في  ساهمت  التي  النسائية  بالكوادر  وتعتز 
تكريمهن  عــلــى  وتـــحـــرص  ــن،  ــوطـ الـ خــدمــة 
سنويا تقديرا لجهودهن وإسهاماتهن البارزة، 
فاعل  المحوري كشريك  المرأة  بدور  وإيمانا 
الشاملة  الوطنية  التنمية  ومؤثر في مسيرة 

التي تشهدها مملكة البحرين.

تلقت صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة 
بنت إبراهيم آل خليفة قرينة جلالة الملك 
للمرأة،  الأعــلــى  المجلس  رئيسة  المعظم 
برقية تهنئة من الشيخ سلمان بن عبدالله 
اللجنة  رئــيــس  نــائــب  خليفة  آل  حمد  بــن 
بمناسبة  وذلك  العمراني،  للتخطيط  العليا 
الأعلى  المجلس  لتأسيس  الفضي  اليوبيل 
العام  هــذا  به  الاحتفاء  يتم  الــذي  للمرأة، 

عــامًــا في  تحت شــعــار “خمسة وعــشــرون 
قلب المشروع الإصلاحي”، أكد فيها الدور 
برئاسة  للمرأة،  الأعلى  للمجلس  الــريــادي 
الملك  الملكي قرينة جلالة  السمو  صاحبة 
من  البحرينية  للمرأة  تحقق  وما  المعظم، 
مكتسبات نوعية في العهد الزاهر لصاحب 
خليفة  آل  عيسى  بن  حمد  الملك  الجلالة 

ملك البلاد المعظم.

 إبراهيم الدوسري

د.محمد العسيري  

محافظ المحرق

الشيخ سلمان بن عبدالله
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الأمــيــرة  الملكي  السمو  صاحبة  تلقت 
قرينة  خليفة  آل  إبراهيم  بنت  سبيكة 
المجلس  رئيسة  المعظم  الملك  جلالة 
الأعلى للمرأة، برقية تهنئة من الدكتور 
الشيخ عبدالله بن أحمد آل خليفة وزير 
المواصلات والاتصالات، وذلك بمناسبة 
المجلس  لــتــأســيــس  الــفــضــي  الــيــوبــيــل 
به  الاحتفاء  يتم  ــذي  ال للمرأة،  الأعــلــى 
هذا العام تحت شعار “خمسة وعشرون 
عــامًــا فــي قلب الــمــشــروع الإصــلاحــي”، 
أكد فيها الدور الريادي للمجلس الأعلى 
الملكي  السمو  صاحبة  برئاسة  للمرأة، 
المعظم، وما تحقق  الملك  قرينة جلالة 
نوعية  مكتسبات  من  البحرينية  للمرأة 
في العهد الزاهر لصاحب الجلالة الملك 

البلاد  ملك  خليفة  آل  عيسى  بــن  حمد 
المعظم.

... ووزير المواصلات يهنئ... ووزير المواصلات يهنئ

 الشيخ عبدالله بن أحمد

أكدت كريمة العباسي الأمين العام لمجلس 
جسّد  للمرأة  الأعلى  المجلس  أن  الشورى، 
رؤية  ــى  الأول لبنتها  وضعت  ــدة  رائ مسيرة 
بن  حمد  الملك  الجلالة  لصاحب  متقدمة 
عــيــســى آل خــلــيــفــة مــلــك الـــبـــلاد الــمــعــظــم، 
بناء  في  البحرينية  المرأة  دور  استشرفت 
البحرين، وجعلت  لمملكة  الحديث  التاريخ 
ــمــشــروع  ــة فـــي ال تــقــدمــهــا أولـــويـــة راســـخـ
الــوطــنــي؛ انــطــلاقًــا مــن إيــمــان جــلالــتــه بــأن 
آفــاق  بتوسيع  إلا  تكتمل  لا  الــوطــن  نهضة 
كفاءاتها  مــن  والاســتــفــادة  الــمــرأة  مشاركة 
ــارات العمل  ــسـ وقـــدراتـــهـــا فـــي مــخــتــلــف مـ

الوطني.
ــذكــرى الــخــامــســة  ــال ــفــاء ب وبــمــنــاســبــة الاحــت
للمرأة  الأعلى  المجلس  لتأسيس  والعشرين 
ــا في  تــحــت شــعــار “خــمــســة وعـــشـــرون عــامً
ــتــي تــأتــي  قــلــب الــمــشــروع الإصــــلاحــــي”، ال
 2026 العام  بإعلان  الاحتفاء  مع  بالتزامن 
لذكرى صاحب  الكبير” تخليدًا  “عام عيسى 
خليفة  آل  علي  بــن  عيسى  الشيخ  العظمة 
ثــراه،  الله  طيب  وتوابعها،  البحرين  حاكم 
أوضحت العباسي أن المجلس الأعلى للمرأة 
طبّق عمليًا وبإنجازات مشرّفة على امتداد 
الرؤية  تتحول  كيف  عامًا  وعشرين  خمسة 
إلى إنجاز مستدام، من خلال تكامل الإرادة 
الداعمة  الحكومية  المتابعة  مــع  الملكية 
لمسيرة المرأة، بقيادة صاحب السمو الملكي 
الأمير سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد 
رئيس مجلس الوزراء، وما يوليه سموه من 
والاستفادة  الــمــرأة  حضور  بتعزيز  اهتمام 

العمل  مــســارات  مختلف  فــي  كفاءاتها  مــن 
البارز  بــالــدور  العباسي  وأشـــادت  الــوطــنــي. 
للمرأة  الأعــلــى  المجلس  بــه  يضطلع  ــذي  الـ
بــرئــاســة صــاحــبــة الــســمــو الــمــلــكــي الأمــيــرة 
سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة قرينة جلالة 
الملك المعظم رئيسة المجلس الأعلى للمرأة، 
المرأة  نوعية من مسيرة  قيادة مرحلة  في 
البحرينية، من خلال بناء منظومة مؤسسية 
وتقدمها  الـــمـــرأة  تمكين  جعلت  متكاملة 
في  وأسهمت  مشتركة،  وطنية  مسؤولية 
إلى  ومكانتها  دورهــا  بشأن  الرؤية  تحويل 
راسخة،  وممارسات  وتشريعات  سياسات 
25 عــامًــا  بـــأن مــا تحقق خـــلال  مــســتــدركــةً 
المجلس،  قــاده  الــذي  الإنجاز  حجم  يعكس 
ويبرز ما حققته المرأة البحرينية من ريادة 
مواقع  إلــى  وصــولًا  المجالات،  مختلف  في 
الــقــرار.)اقــرأ  وصناعة  القيادة  في  متقدمة 

الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

العباسي: نهضة الوطن لا تكتملالعباسي: نهضة الوطن لا تكتمل
 إلا بتوسيع آفاق مشاركة المرأة إلا بتوسيع آفاق مشاركة المرأة

مجلس الشورى

كريمة العباسي

تــلــقــت صــاحــبــة الــســمــو الــمــلــكــي الأمــيــرة 
قرينة  خليفة  آل  إبــراهــيــم  بــنــت  سبيكة 
الــمــعــظــم رئــيــســة المجلس  الــمــلــك  جــلالــة 
مــن سمو  تهنئة  بــرقــيــة  ــمــرأة،  ــل ل الأعــلــى 
آل  حمد  بــن  سلمان  بنت  ثاجبة  الشيخة 
الفضي  اليوبيل  بمناسبة  وذلــك  خليفة، 
الــذي  لــلــمــرأة،  الأعــلــى  المجلس  لتأسيس 
الــعــام تحت شعار  يتم الاحــتــفــاء بــه هــذا 

“خمسة وعشرون عامًا في قلب المشروع 
الريادي  الــدور  فيها  مؤكدة  الإصــلاحــي”، 
صاحبة  برئاسة  للمرأة،  الأعلى  للمجلس 
السمو الملكي قرينة جلالة الملك المعظم، 
وما تحقق للمرأة البحرينية من مكتسبات 
الجلالة  لصاحب  الزاهر  العهد  في  نوعية 
ملك  خليفة  آل  عيسى  بــن  حــمــد  الــمــلــك 

البلاد المعظم.

سمو الشيخة ثاجبة بنت سلمان تهنئ بمناسبة سمو الشيخة ثاجبة بنت سلمان تهنئ بمناسبة 
اليوبيل الفضي لتأسيس المجلس الأعلى للمرأةاليوبيل الفضي لتأسيس المجلس الأعلى للمرأة

الشمالية،  محافظ  المدني  حسن  رفــع 
ــة عـــن نــفــســه وبــالــنــيــابــة عن  ــالـ ــالأصـ بـ
التهاني  آيــات  أسمى  المحافظة،  أهالي 
والتبريكات إلى المقام السامي لصاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة 
ــى صــاحــب  ــ ــمــعــظــم، وإلـ ــبـــلاد ال مــلــك الـ
حمد  بــن  سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو 
مجلس  رئــيــس  الــعــهــد  ولـــي  خليفة  آل 
الملكي  السمو  صاحبة  وإلــى  ــوزراء،  ــ ال
إبراهيم آل خليفة  بنت  الأميرة سبيكة 
الــمــعــظــم رئيسة  الــمــلــك  ــة  قــريــنــة جــلال
المجلس الأعلى للمرأة، بمناسبة اليوبيل 
والعشرين  الخامسة  والــذكــرى  الفضي 
للمرأة، تحت  الأعلى  المجلس  لتأسيس 
قلب  في  عاما  وعشرون  “خمسة  شعار 

المشروع الإصلاحي”.
وأكد أن ما حققه المجلس الأعلى للمرأة 
عــامــا من  وعــشــريــن  مــدى خمسة  على 
إنجازات راسخة في دعم وتمكين المرأة 
كشريك  حــضــورهــا  وتــعــزيــز  البحرينية 
الــوطــنــيــة،  التنمية  مــســيــرة  فــي  فــاعــل 
ورعاية،  دعم  من  به  يحظى  ما  يجسد 
المشروع  ركــائــز  كــأحــد  مكانته  ويــؤكــد 

الإصلاحي لجلالة الملك المعظم، ودلالة 
واستدامة  ومتانته  قوته  على  راسخة 

منجزاته الوطنية.
المرأة  بما حققته  اعــتــزازه  وأعــرب عن 
البحرينية من حضور وإسهام مشرفين 
الــوطــنــي،  الــعــمــل  فــي مختلف مــيــاديــن 
الشمالية  المحافظة  مــواصــلــة  مــؤكــدا 
دعم وتكريم الكفاءات النسائية وتقدير 
عطائهن وإسهاماتهن في خدمة الوطن.

محافظ الشمالية يرفع التهاني بمناسبة محافظ الشمالية يرفع التهاني بمناسبة 
اليوبيل الفضي للمجلس الأعلى للمرأةاليوبيل الفضي للمجلس الأعلى للمرأة

حسن المدني
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عــامًــا  “تــمــثــل خمسة وعــشــرون 
البحرينية  الــمــرأة  تقدم  مــن 

إلى  المشاركة  مــن  تــحــولًًا 
وصنع  والــقــيــادة  التأثير 
المشروع  بدعم  الــقــرار، 
ــي وجـــهـــود  ــ ــاحــ ــ الإصــ
المجلس الأعلى للمرأة. 
ومن خال تجربتي في 

أن  أرى  ــلــدي،  ــب ال الــعــمــل 
أثبتت  البحرينية  الــمــرأة 

قـــدرتـــهـــا عــلــى نــقــل صــوت 
المواطن، وصياغة الحلول، 
إلى  مسؤوليتها  وتحويل 
أثر ملموس يخدم المجتمع 
ويصنع مستقبل البحرين”.

ــرون عـــامًـــا من  ــشــ “خــمــســة وعــ
تقدم المرأة البحرينية تمثل 

ــا مــن  ــهـ ــيـــرة نـــفـــخـــر بـ مـــسـ
الإنجاز والتمكين.

أول  ــونـــي  ــكـ بـ وأفــــخــــر 
تــتــرأس جمعية  ــرأة  امــ
ــن لـــمـــكـــاتـــب  ــ ــري ــحــ ــ ــب ــ ال
الًاستقدام على مستوى 

بما  والــخــلــيــج،  البحرين 
يــعــكــس مـــا وصــلــت إلــيــه 

على  وقــدرة  ثقة  من  المرأة 
ــرار،  ــقــ ــ الـــقـــيـــادة وصـــنـــع ال
اســتــمــرار طموحها  ويــؤكــد 
الإنــجــازات  مــن  مزيد  نحو 

والريادة”.

أثـــر وقيـــادةأثـــر وقيـــادة

ريـــادة وتمكيـــنريـــادة وتمكيـــن

“خمسة وعشرون عامًا من مسيرة 
نقلت  للمرأة  الأعلى  المجلس 

المرأة البحرينية من إثبات 
ــشــراكــة  ــى ال ــ الــحــضــور إل
ــي الــتــنــمــيــة  الـــفـــاعـــلـــة فــ
وبفضل  الـــقـــرار.  وصــنــع 
وجهود  الوطني  الــدعــم 
المرأة،  وكفاءة  المجلس 

أصبحت تجربتها نموذجًا 
المسيرة  لتتواصل  ــدًا،  ــ رائ

المكتسبات  اســتــدامــة  نــحــو 
ــا فــي  ــورهــ ــضــ ــز حــ ــ ــزي ــ ــع ــ وت
مــــــــجــــــــالًات الـــمـــســـتـــقـــبـــل 
والذكاء  الرقمي  والًاقتصاد 

الًاصطناعي”.

ــا مــن  ــ ــامً “خـــمـــســـة وعــــشــــرون عــ
مـــســـيـــرة الــمــجــلــس الأعـــلـــى 

ــولًًا  ــحـ لـــلـــمـــرأة جــــســــدت تـ
المرأة  حضور  في  عميقًا 
ــيــة، ورســخــت  ــبــحــريــن ال
أصــيــاً  شــريــكًــا  مكانتها 
فـــي الــتــنــمــيــة وصــنــاعــة 

الأثر.
ــي الــمــجــال الــثــقــافــي،  وفـ

في  وإبداعها  إسهامها  برز 
والموسيقى  والفنون  الأدب 
ــتــصــبــح هـــذه  والــــــتــــــراث، ل
المسيرة ذاكرة وطنية نفخر 
بها، وطريقًا ممهدًا للأجيال 

القادمة”.

“خمسة وعشرون عامًا من تقدم 
عشتها  الــبــحــريــنــيــة  ــرأة  ــمــ ــ ال

كــجــزء مـــن مــســيــرتــي في 
المشاريع  الهندسة وإدارة 
ــل  ــمــ ــ ــع ــ والــــــــــريــــــــــادة وال

التطوعي.
المجلس  جهود  وبفضل 
انتقلت  لــلــمــرأة،  الأعــلــى 

المرأة من إثبات جدارتها 
ــحــــدودة  فــــي مــــجــــالًات مــ

ــى تــولــي مــواقــع  الــحــضــور إلـ
ــة فــي  ــاركـ ــشـ ــمـ ــاديـــة والـ ــيـ قـ
ــبـــرى،  ــيـــة كـ ــنـ مـــشـــاريـــع وطـ
مؤكدة أن طموحها وقدرتها 

على الإنجاز لًا سقف لهما”.

إثبــــات الحضــــورإثبــــات الحضــــور

أثـــر مستـــدامأثـــر مستـــدام

مسيــــرة هندسيـــةمسيــــرة هندسيـــة

“خمسة وعشرون عامًا من تقدم 
الـــمـــرأة الــبــحــريــنــيــة جــســدت 

والعمل  الثقة  مــن  مسيرة 
ــخــــت  والـــــعـــــطـــــاء، ورســ
فــاعــاً  شــريــكًــا  مكانتها 
فـــي الــتــنــمــيــة وصــنــاعــة 
الـــمـــســـتـــقـــبـــل. وأســـهـــم 
للمرأة  الأعلى  المجلس 

في تعزيز حضورها وثقة 
وصولًًا  بقدراتها،  المجتمع 

في  الفاعلة  مشاركتها  ــى  إل
السلطة التشريعية ومواقع 
ــرار، بـــمـــا يــفــتــح  ــ ــقـ ــ صـــنـــع الـ
أمامها آفاقًا أوسع لمواصلة 

الإنجاز”.

“خمسة وعشرون عامًا من تقدم 
المرأة البحرينية تجسد قصة 

إصـــــرار وتــمــكــيــن وطــنــي، 
ملكية  بـــرؤيـــة  انــطــلــقــت 
حـــكـــيـــمـــة واحـــتـــضـــنـــهـــا 
للمرأة،  الأعلى  المجلس 
شريكًا  مكانتها  لترسخ 
ــي نــهــضــة  ــ أســــاســــيًــــا فـ

اليوبيل  ويــأتــي  الــوطــن. 
بمسيرة  احــتــفــاءً  الــفــضــي 

ــادة،  ــريـ حــافــلــة بــالإنــجــاز والـ
لمواصلة  للعهد  وتــجــديــدًا 
امرأة  لكل  التقدم، وتقديرًا 
وأنــجــزت  حلمت  بحرينية 

وصنعت الفارق”.

عامًا من مسيرة  “خمسة وعشرون 
للمرأة رسخت  المجلس الأعلى 

حــضــور الـــمـــرأة الــبــحــريــنــيــة 
التنمية  فــي  فــاعــاً  شريكًا 
ــة الــمــســتــقــبــل،  ــاعــ ــ ــن وصــ
ــت فـــــي تــعــزيــز  ــمــ ــ ــه وأســ
وتمكين  الـــفـــرص  تــكــافــؤ 
الـــقـــيـــادات الــنــســائــيــة في 

مختلف المجالًات. ويشكل 
استمرار هذه المسيرة دافعًا 

وتعزيز  الإنــجــازات  مــن  لمزيد 
المشهدين  في  المرأة  حضور 
الإعـــامـــي والــمــجــتــمــعــي، بما 
في  وإسهامها  مكانتها  يدعم 

تقدم البحرين”.

ثقـــــة وعطـــاءثقـــــة وعطـــاء

إصـــرار وريـــادةإصـــرار وريـــادة

حضــــور فاعـــلحضــــور فاعـــل
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المرأة  تقدم  من  عامًا  وعــشــرون  “خمسة 
تُعدّ،  البحرينية ليست مجرد سنوات 

ــل هــي نــبــض حــيــاة يــــروي قصة  ب
وطــن آمــن بــقــدراتــهــا، وفــتــح لها 
أبواب القيادة والإبداع. بالنسبة 
لي، هذا التقدم هو حكاية حلم 
ثقة  واقع، ومسيرة  إلى  تحوّل 
تُضيء  إنــجــازات  إلــى  تحولت 

حاضر البحرين وتبني مستقبلها. 
هــــو صـــــوت كــــل امــــــــرأة كــســرت 

الحواجز، وأثبتت أن العطاء لًا يعرف 
حدودًا، وأن الريادة ليست حكرًا 
ــذه الأعــــــوام هي  ــد. هــ ــ عــلــى أحـ
حين  البحرين  أن  على  شــهــادة 

تؤمن بإنسانها، تصنع معجزات، وتكتب تاريخًا يليق بها وبأجيالها القادمة”.

مسيــــرة تمكيــــنمسيــــرة تمكيــــن

فاطمة الظاعن
وكيل المواصلات والاتصالات للنقل البري والبريد

زينب الدرازي 
عضو المجلس البلدي الشمالي

عــامًــا  وعـــشـــرون  “تــمــثــل خمسة 
البحرينية  الــمــرأة  تقدم  مــن 

مــســيــرة وطــنــيــة رســخــت 
حــضــورهــا شــريــكًــا فاعاً 
ــقــيــادة  فـــي الــتــنــمــيــة وال
وصـــنـــع الــــقــــرار، بــدعــم 
الـــــقـــــيـــــادة الـــحـــكـــيـــمـــة 
وجهود المجلس الأعلى 

للمرأة.
وفــــي الـــقـــطـــاع الــصــحــي، 

أثــبــتــت الـــمـــرأة الــبــحــريــنــيــة 
والقيادي،  المهني  تميزها 
وأســـهـــمـــت بــفــاعــلــيــة فــي 
تـــطـــويـــر جــــــودة الـــرعـــايـــة 

الصحية وخدمة المجتمع، ومواصلة مسيرة الإنجاز والريادة”.

شراكـــة وطنيـــةشراكـــة وطنيـــة

د.مريم الجلاهمة
الرئيس التنفيذي للمستشفيات الحكومية

منى الملا
رئيسة جمعية استقدام العمالة الوافدة

“خمسة وعشرون عامًا من تقدم 
قصة  هــي  البحرينية  الــمــرأة 

وطـــــــن وطـــــمـــــوح تـــحـــول 
دعــم  بفضل  إنـــجـــاز،  إلـــى 
المجلس  القيادة وجهود 
ــى لــلــمــرأة بــرئــاســة  الأعــل
الملكي  الــســمــو  صــاحــبــة 
الأمــــيــــرة ســبــيــكــة بــنــت 

إبراهيم آل خليفة. وهي 
المرأة  فيها  أثبتت  مسيرة 

حقيقي  كــشــريــك  حــضــورهــا 
أمام  وفتحت  التنمية،  في 
الأجيال القادمة آفاقًا أوسع 
وصناعة  والتميز  للطموح 

المستقبل”.

طمـــوح وإنجـــازطمـــوح وإنجـــاز

لمياء الفضالة
المدير العام السابق لبلدية المنطقة الشمالية

خديجة السيد
رئيسة الجمعية البحرينية لتنمية المرأة

هدى العلوي 
مدير إدارة الثقافة بهيئة البحرين للثقافة والآثار

أميرة محمود 
رئيس مجلس إدارة جمعية الريادة الشبابية

د.مريم الظاعن
عضو مجلس النواب

“خمسة وعشرون عامًا من مسيرة 
عززت  للمرأة  الأعلى  المجلس 

البحرينية  ــرأة  ــمـ الـ حــضــور 
شريكًا في التنمية وصناعة 
الرؤية  بفضل  المستقبل، 
الحكومة.  ودعم  الملكية 
وأســــهــــم الـــمـــجـــلـــس فــي 
تطوير قدراتها ومواكبتها 

ــيـــة،  ــمـ ــالـ ــعـ ــتــــحــــولًات الـ ــ ــل ــ ل
التكنولوجيا  فــي  خصوصًا 

والًابتكار والذكاء الًاصطناعي، 
بناء  فــي  إسهامها  يــعــزز  بما 
ومستدام  تنافسي  اقتصاد 
قائم على المعرفة والإبداع”.

شريـــك تنمـــويشريـــك تنمـــوي

إجلال بوبشيت
عضو مجلس الشورى

منيرة فرحان
باحثة في المجال القانوني

رشا الإبراهيم 
عضو مجلس إدارة جمعية الصحفيين
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ــرون عـــامًـــا من  ــشــ “خــمــســة وعــ
ــرأة الــبــحــريــنــيــة  ــ ــم ــ ــدم ال ــقـ تـ

جعل  وطـــن  قــصــة  تجسد 
ــرأة مـــســـارًا  ــمــ ــ تــمــكــيــن ال
وطنيًا، واتسعت خالها 
التعليم  فــي  مشاركتها 
والــعــمــل وصــنــع الــقــرار. 
ــاز  ــجـ ــم يــقــتــصــر الإنـ ــ ولـ

على وصولها إلى مواقع 
النظرة  بــل غــيّــر  جــديــدة، 

ــا وأدوارهــــــــا،  ــهـ ــدراتـ إلــــى قـ
شراكتها  الــيــوم  لــتــواصــل 
ــي صـــيـــاغـــة  ــ ــ ــة ف ــ ــل ــامــ ــكــ ــ ال
مستقبل البحرين وصناعة 

أثر مستدام”.

ــرون عـــامًـــا من  ــشــ “خــمــســة وعــ
ــمــجــلــس الأعـــلـــى  مـــســـيـــرة ال

ــت حــضــور  ــخـ ــرأة رسـ ــمـ ــلـ لـ
الـــمـــرأة الــبــحــريــنــيــة في 
العمل  مسارات  مختلف 
الرؤية  بفضل  الوطني، 
الملكية ودعم الحكومة، 
وجـــــــهـــــــود الـــمـــجـــلـــس 

ــي تــطــويــر الــكــفــاءات  فـ
النسائية وتعزيز قدراتها.

في  المسيرة  هذه  وأسهمت 
وصـــول الــمــرأة إلــى مواقع 
ــرار،  ــ ــق ــ ــادة وصـــنـــع ال ــيــ ــقــ ــ ال
بــكــفــاءة  المملكة  وتــمــثــيــل 

واقتدار في المحافل الدولية”.

“تــمــثــل خــمــســة وعـــشـــرون عــامًــا 
البحرينية  الــمــرأة  تقدم  مــن 

مسيرة من التمكين والثقة 
خالها  أثبتت  والإنــجــاز، 
ــفــاعــل في  حــضــورهــا ال
ــالًات،  ــجــ ــمــ ــ مـــخـــتـــلـــف ال
وعززت صوتها وقدرتها 
وما  الأثـــر.  صناعة  على 

تــحــقــق هـــو ثــمــرة رؤيـــة 
المجلس  يــقــودهــا  داعــمــة 

الأعلى للمرأة برئاسة صاحبة 
ــرة  ــيـ ــكــي الأمـ ــمــل الـــســـمـــو ال
ــراهــيــم آل  ســبــيــكــة بــنــت إب
أكثر  مستقبل  نحو  خليفة، 

ازدهارًا”.

شراكـــة كاملـــةشراكـــة كاملـــة

ريــــادة وطنيــــةريــــادة وطنيــــة

صناعــــة الأثــــرصناعــــة الأثــــر

ــا مــن  ــ ــامً “خـــمـــســـة وعــــشــــرون عــ
مـــســـيـــرة الــمــجــلــس الأعـــلـــى 

للمرأة رسخت نهجًا وطنيًا 
الــمــرأة  لتمكين  متكاماً 
ــيـــة وتـــعـــزيـــز  ــنـ ــبـــحـــريـ الـ
التنمية،  في  مشاركتها 
مـــع دعـــم قــدرتــهــا على 
التوازن بين مسؤولياتها 

المهنية والأسرية.
وأسهمت هذه المسيرة في 

بناء بيئة داعمة لعطاء المرأة 
على  الحفاظ  مع  وريادتها، 
وتماسكها  الأســــرة  مــكــانــة 
أساسية  ركــيــزة  باعتبارها 

في المجتمع”.

“خمسة وعشرون عامًا من تقدم 
وعشرون  خمسة  هي  المرأة 

البحرين،  تــقــدم  مــن  عــامًــا 
ــهــا الـــمـــرأة  شـــهـــدت خــال
حـــضـــورًا مــتــنــامــيًــا في 
ــقــرار  ــقــيــادة وصــنــع ال ال

ومختلف القطاعات.
وجاءت هذه الإنجازات 

ــيـــادة،  ــقـ ــم الـ ــ ــفــضــل دعـ ب
ــتــي قــادتــهــا  ــمــســيــرة ال وال

ــمــلــكــي  ــو ال ــمـ ــسـ ــة الـ ــبـ ــاحـ صـ
ــكـــة بــنــت  ــيـ ــبـ الأمــــــيــــــرة سـ
إبراهيم آل خليفة، لترسيخ 
في  رائـــد  بحريني  نــمــوذج 

تمكين المرأة وتقدمها”.

خمسة وعشرون عامًا من التقدم والإنجاز، صنعت خلالها المرأة البحرينية حضورًا راسخًا في مختلف ميادين 
العمل الوطني، وانتقلت بطموحها وكفاءتها إلى مواقع متقدمة في القيادة وصنع القرار، لتصبح شريكًا أساسيًا 

في مسيرة التنمية وصناعة مستقبل مملكة البحرين.
وبمناسبة اليوبيل الفضي لتأسيس المجلس الأعلى للمرأة، ترصد “البلاد” شهادات 25 امرأة بحرينية من مجالات 
هذه  انعكست  وكيف  البحرينية،  المرأة  تقدم  من  عامًا  لهن خمسة وعشرون  تعنيه  ما  يروين  وتجارب مختلفة، 

المسيرة على واقعها وفرصها وطموحاتها.

تــــوازن وتمكيــــنتــــوازن وتمكيــــن

حضــــور متنــــامٍحضــــور متنــــامٍ

ــرون عـــامًـــا من  ــشــ “خــمــســة وعــ
مـــســـيـــرة الــمــجــلــس الأعـــلـــى 

للمرأة جسدت تقدم المرأة 
التمكين  مــن  البحرينية 
والمشاركة  الــريــادة  إلــى 
القرار  صنع  في  الفاعلة 

والتنمية المستدامة.
الملكي  الــدعــم  وبفضل 

عززت  المجلس،  وجهود 
ــا فــي  ــورهــ ــضــ ــرأة حــ ــ ــ ــم ــ ــ ال

مختلف القطاعات والمجتمع 
جدارتها  وأثبتت  المدني، 
البناء  في  أساسيًا  شريكًا 
والــــتــــطــــويــــر وصـــنـــاعـــة 

الإنجاز الوطني”.

“خمسة وعشرون عامًا من مسيرة 
المجلس الأعلى للمرأة رسخت 

مــكــانــة الـــمـــرأة الــبــحــريــنــيــة 
ــا فــي  ــورهـ ــضـ وعـــــــززت حـ
ــالًات،  ــ ــجـ ــ ــمـ ــ ــف الـ ــلـ ــتـ ــخـ مـ
وفــتــحــت أمــامــهــا آفـــاقًـــا 
أوســـــــع لـــلـــمـــشـــاركـــة فــي 
الــتــنــمــيــة وصــنــع الـــقـــرار. 

بحرينية،  امــرأة  وبصفتي 
الوطني  الصرح  بهذا  أفخر 

ــي أســهــمــت  ــ ــت ــ ومـــســـيـــرتـــه ال
لتصبح  الـــمـــرأة،  تمكين  فــي 
ــا لــإنــجــاز والــعــطــاء  ــمــوذجً ن
بناء  فــي  الفاعلة  والــشــراكــة 

الوطن”.

فخــــر وإنجــــازفخــــر وإنجــــازريــــادة مستدامــــةريــــادة مستدامــــة

25 امــرأة يرويـــن مسيرة ربــــع قــــرن
مــــن تقــــدم البحــريـنـيـــــــة وإنجــازاتهـــا
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“خمسة وعشرون عامًا من مسيرة 
ــرأة الــبــحــريــنــيــة جــســدت  ــمــ ــ ال

حضورها  في  نوعيًا  تحولًًا 
وتمكينها، بفضل المشروع 
ــود  ــ ــهـ ــ الإصــــــــاحــــــــي وجـ
للمرأة  الأعــلــى  المجلس 
السمو  صــاحــبــة  ــقــيــادة  ب
سبيكة  الأمــيــرة  الملكي 

بنت إبراهيم آل خليفة.
ورســـخـــت هــــذه الــمــســيــرة 

ــا في  الـــمـــرأة شــريــكًــا مــحــوريً
ــع الــــقــــرار،  ــ ــن الــتــنــمــيــة وصــ
محليًا  حــضــورهــا  ــززت  ــ وعـ
ودوليًا ضمن منظومة قائمة 

على تكافؤ الفرص”.

نهج مستدامنهج مستدام

د.مها آل شهاب 
 حاصلة على جائزة التميز للمرأة العربية

 في مجال التنمية المجتمعية

د.حورية الديري
أكاديمية وكاتبة بـ “البلاد”

هالة رمزي
عضو مجلس الشورى

خديجة العويناتي
اختصاصية في مجال العلاج النفسي 

د.فاطمة الكوهجي
عضو مجلس الشورى

“خمسة وعشرون عامًا من مسيرة 
المجلس الأعلى للمرأة رسخت 

النسائية  الـــكـــفـــاءات  ــاء  ــن ب
مؤسسيًا  نهجًا  البحرينية 
قـــائـــمًـــا على  مـــســـتـــدامًـــا، 
وتطوير  الــفــرص  تكافؤ 

القدرات.
ــروع  ــ ــشـ ــ ــمـ ــ ــل الـ ــ ــضـ ــ ــفـ ــ وبـ

الإصـــــــــــاحـــــــــــي ودعـــــــــم 
المجلس،  وجهود  الحكومة 

ــمــــرأة تــمــيــزهــا في  ــ ــتــت ال ــب أث
ــع الـــعـــمـــل والـــقـــيـــادة،  ــواقــ مــ
وأصــبــحــت كــفــاءتــهــا ركــيــزة 
الشاملة  التنمية  تعزيز  فــي 

وتنافسية مملكة البحرين”.

كفـــاءات وطنيـــةكفـــاءات وطنيـــة

د.ابتسام الدلال
عضو مجلس الشورى

زينب عبدالأمير
عضو مجلس النواب

ــا من  ــامًـ “خــمــســة وعـــشـــرون عـ
مــســيــرة الــمــجــلــس الأعــلــى 

ــلـــت تـــقـــدم  ــعـ ــرأة جـ ــ ــم ــ ــل ــ ل
واقعًا  البحرينية  المرأة 
ــه، ورســــخــــت  ــشــ ــ ــي ــعــ ــ ن
بقدراتها ودورها  ثقتها 
مستقبل  صــنــاعــة  فـــي 

الوطن.
وبــفــضــل دعـــم الــقــيــادة 

وجهود المجلس، اتسعت 
ــرص الـــطـــمـــوح  ــ ــ ــا ف ــهــ ــامــ أمــ
والقيادة والعطاء، لتصبح 
اليوم مواصلة  مسؤوليتها 
ــاز وفـــتـــح الــطــريــق  ــــجــ الإن

أمام الأجيال القادمة”.

مواصلـــة الإنجـــازمواصلـــة الإنجـــاز

د.حنين الدوي 
 عضو اللجنة الاستشارية لجمعية البحرين 

لإدارة الموارد البشرية

“يمثل مرور خمسة وعشرين عامًا 
على تأسيس المجلس الأعلى 

في  مضيئة  محطة  للمرأة 
رسخت  الــوطــن،  مسيرة 
البحرينية  المرأة  مكانة 
شريكًا كاماً ومؤثرًا في 
ــقــرار.  ال وصــنــع  التنمية 
ــم جــالــة  ــ ــل دعــ ــضـ ــفـ وبـ

الــمــلــك الــمــعــظــم وقــيــادة 
صــاحــبــة الــســمــو الــمــلــكــي 

الأميرة سبيكة بنت إبراهيم 
ــبــوأت الــمــرأة  آل خــلــيــفــة، ت
أرفـــع الــمــنــاصــب، وواصــلــت 
حضورها الفاعل في العمل 

التشريعي والوطني”.

شريــــك مؤثــــرشريــــك مؤثــــر

باسمة مبارك
عضو مجلس النواب

“خمسة وعشرون عامًا من العمل 
المرأة  حضور  رسخت  الجاد 

أساسيًا  شريكًا  البحرينية 
ــرة الــــوطــــن،  ــيــ ــســ فـــــي مــ
ــرةً لــفــكــر مــلــكــي نــيّــر  ــمـ ثـ
الأعلى  المجلس  وجهود 
البيئة  وأسهمت  للمرأة. 
ــتــشــريــعــيــة والــخــطــط  ال

ــة  ــوحـ ــمـ ــطـ ــة الـ ــ ــي ــ ــن ــوطــ ــ ال
أمــام  الــطــريــق  تمهيد  فــي 

طموحاتها  لتحقيق  الـــمـــرأة 
والــــــوصــــــول إلــــــى مـــواقـــع 
متقدمة، ضمن مجتمع يقوم 
على العدالة وتكافؤ الفرص 

والتنافسية”.

قمـــــة الإنجـــــازقمـــــة الإنجـــــاز

شوق العثمان 
إعلامية

ــا مــن جهود  “خــمــســة وعـــشـــرون عــامً
فتحت  لــلــمــرأة  الأعــلــى  المجلس 

ــا واســـعـــة أمـــــام الـــمـــرأة  ــ ــاقً ــ آف
ــمــجــالًات  الــبــحــريــنــيــة فـــي ال
ــة  ــ ــي ــ ــن ــ ــق ــ ــت ــ الــــعــــلــــمــــيــــة وال
ــولًًا إلــى  ــ ــهــنــدســيــة، وصـ وال
ــاء وصـــنـــع  ــضــ ــ ــف ــ قــــطــــاع ال
الـــــقـــــرار. والـــــيـــــوم، تــســهــم 

الـــكـــفـــاءات الــبــحــريــنــيــة في 
تــصــمــيــم وتــنــفــيــذ الــمــشــاريــع 

ــدرات  ــ ــقـ ــ ــاء الـ ــ ــنـ ــ ــيـــة وبـ ــائـ ــفـــضـ الـ
جيل  ــداد  إعـ مواصلة  مــع  الوطنية، 

ــبــاحــثــات  مـــن الــمــهــنــدســات وال
للمساهمة في مستقبل اقتصاد 

البحرين”.

آفــــاق فضائيــــةآفــــاق فضائيــــة

عائشة الحرم
 رئيسة قسم تصميم الأقمار الصناعية 

بوكالة البحرين للفضاء

د.مريم الهاجري 
نائب رئيس جمعية السكري البحرينية

سكينة الطواش
إعلامية 

وتتنوع التجارب بين العمل التشريعي والبلدي والصحي والهندسي 
بما تحقق  والثقافي وريادة الأعمال وغيرها، فيما يجمعها الاعتزاز 
في ظل المشروع الإصلاحي لصاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
الأمير  الملكي  السمو  صاحب  ودعــم  المعظم،  البلاد  ملك  خليفة  آل 

سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، والجهود 
الملكي  السمو  صاحبة  برئاسة  للمرأة  الأعلى  للمجلس  المتواصلة 
المعظم  البلاد  عاهل  قرينة  خليفة  آل  إبراهيم  بنت  الأميرة سبيكة 

رئيسة المجلس الأعلى للمرأة.

ندى فهد
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مح&! مض#"! 
ين)! 23 م1)0ة ا-بحر

بالمحطات  حافً*)  0ساً.-  ين12  البح5 الم5أة  قطعت   ،2001 أغسطس   22  @A للم5أة   CDعFGا المجلس  Kأس2س  0نذ 
التghيعي1 والمؤسس12 والمهن12، انتقلت خ*)له 0ن توس_ع ف5ص المشا.ك1 إCZ حضو. 0تWامٍ A@ 0واقع القيادة وصNع 

الق5-.، إCZ جانب إسها0اتها A@ 0ختلف 0جاjGت الحياة الوطن12.
وعCD 0دى 25 عا0ًا، .سخ المجلس اFGعCD للم5أة، ب5ئاس1 صاحب1 السمو الملyي اvw0FGة سtuك1 بنت إب5-هيم آل 
يز دو.ها A@ 0سvwة التNمي1. ين12 وتعز ين1 عاهج الب*)د المعيم، حضوً.- 0ؤسسtًا داعمًا لتقدم الم5أة البح5 خليف1 ق5

و0ع حلول اليوويج الفصن لتأس2س المجلس، نسعع5ذ أب5ت 25 0حط1 تختأg جانبًا 0ن هذس المسvwة.

 2001
 @أس#س ا-5ج6س ا;:789 -56ر4ة

تأسس المجلس الأعلى للمرأة في 22 أغسطس 2001، بموجب 
الوطني  الإطــار  ليكون   ،2001 لسنة   )44( رقــم  الأميري  الأمــر 

المعني بشؤون المرأة ودعم تقدمها ومشاركتها في التنمية.

 2002
ا-5شاركة ا-C1اس#ة

الانتخابات  ناخبة ومرشحة في  البحرينية  المرأة  شاركت 
الحياة  فــي  المباشر  حــضــورهــا  لتبدأ  والــبــلــديــة،  النيابية 

السياسية.

2002
ا;Mنض5ام إ7I ”س#داو“

جميع  على  القضاء  اتفاقية  إلــى  البحرين  مملكة  انضمت 
الـــمـــرأة، فــي خــطــوة عـــززت الإطـــار  أشــكــال التمييز ضــد 

الحقوقي والتشريعي للمرأة.

2004
جائزة @قدم ا-5ر4ة

جائزة  بإنشاء   2004 لسنة   )5( رقــم  الملكي  الأمــر  صــدر 
آل  إبراهيم  بنت  سبيكة  الأمــيــرة  الملكي  السمو  صاحبة 
المؤسسات  لتشجيع  البحرينية،  الــمــرأة  لتمكين  خليفة 
على دعم المرأة وتعزيز حضورها، وفي 2019 عُدّل اسم 
الجائزة إلى “جائزة صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة 

بنت إبراهيم آل خليفة لتقدم المرأة البحرينية”.

2005
ا;MسVWXتيجية ا-وطن#ة

اعتماد الاستراتيجية الوطنية للنهوض بالمرأة البحرينية، 
لتكون الأساس الذي انطلقت منه الخطط الوطنية اللاحقة 

للنهوض بالمرأة.

 2006
ين#ة 4ول نائب بحر

في  عــضــوًا  بحرينية  امـــرأة  أول  الــقــعــود  لطيفة  انــتــخــاب 
ــواب، فــي مــحــطــة بــــارزة بــمــســيــرة الــمــشــاركــة  ــنـ مــجــلــس الـ

السياسية للمرأة.

 2006
ا-ت5ك_^ ا-C1ا[\

من  السياسية،  للمشاركة  الــمــرأة  تأهيل  بــرامــج  توسعت 
حضورها  ودعــم  والاستشارات  والتوعية  التدريب  خلال 

في التجربة الانتخابية.

 2007
7Iا-خطة ا-وطن#ة ا;:و

الوطنية  الاستراتيجية  لتنفيذ  الوطنية  الخطة  انطلقت 
لترجمة   ،2012  -  2007 مـــن  لــلــفــتــرة  ــمــرأة  ــال ب لــلــنــهــوض 

الاستراتيجية إلى برامج ومبادرات عملية.

 2008
ين#ة يوم ا-5ر4ة ا-بحر

اعتماد الأول من ديسمبر من كل عام يومًا للمرأة البحرينية، 
وارتبط الاحتفال الأول بالتعليم ومرور 80 عامًا على بدء 

التعليم النظامي للمرأة في البحرين.

 2009
قانون 4حكام ا;:[dة

صدور قانون أحكام الأسرة رقم )19( لسنة 2009، في محطة 
تشريعية مهمة لتنظيم شؤون الأسرة في مملكة البحرين.

 2010
ا-ن5وذج ا-وطk; lmدماج احتCاجات ا-5ر4ة

الــمــرأة في  احتياجات  الوطني لإدمـــاج  “الــنــمــوذج  إطــلاق 
التنمية”، ليكون إطارًا عمليًا لتعزيز تكافؤ الفرص وإدماج 

احتياجات المرأة في برامج التنمية.

 2011
ا-5شاركة ا;pMتصادية

الاقتصادية  للمشاركة  البحرينية  الــمــرأة  يــوم  تخصيص 
الاقتصادية..  التنمية  في  البحرينية  “الــمــرأة  شعار  تحت 
وسوق  الاقتصاد  في  المرأة  لدور  تأكيدًا  وعطاء”،  شراكة 

العمل.

2012
حقوق ا-5ر4ة ا-عام6ة

صدر قانون العمل في القطاع الأهلي رقم )36( لسنة 2012، 
العاملين والعاملات  المنظم لحقوق  القانوني  ليعزز الإطار 

في سوق العمل.

2013
خطة وطن#ة جديدة

 2013 البحرينية  الــمــرأة  لنهوض  الوطنية  الخطة  إطــلاق 
تكافؤ  وتعزيز  المكتسبات  على  البناء  لمواصلة   ،2022  -

الفرص وإدماج احتياجات المرأة في التنمية.

 2014
@xافؤ ا-فرص

لتكافؤ  ووحــدات  لجان  بتشكيل  المؤسسي  العمل  تعزيز 
الفرص، بما يدعم إدماج احتياجات المرأة في بيئة العمل 

ويرسخ مبدأ تكافؤ الفرص.

 2015
23dy5-2 واIا-5ر4ة 23 ا-قطاع ا-5ا

خصص يوم المرأة البحرينية للاحتفاء بالمرأة في القطاع 
أحد  في  وإسهاماتها  حضورها  وإبــراز  والمصرفي،  المالي 

القطاعات الاقتصادية الحيوية.

 2016
2Iا-5ر4ة 23 ا-5جال ا-قانو}2 وا-عد

خصص يوم المرأة البحرينية للاحتفاء بالمرأة في المجال 
القانوني والعدلي، مع إبراز حضورها في القضاء والنيابة 

والمهن القانونية.

 2017
قانون ا;:[dة

صدور قانون الأسرة رقم )19( لسنة 2017، وأصبح ينظم 
أحكام الأسرة لكل من يتبع الفقه السني والفقه الجعفري.

 2018
4ول امر4ة @~4Wس مج6س ا-نواب

انتخاب فوزية زينل رئيسة لمجلس النواب، لتصبح أول 
امرأة بحرينية تتولى رئاسة المجلس النيابي، في محطة 

بارزة بمسيرة المشاركة السياسية والقيادة.

2019
ا-تع6ية ا-عا2I و69وم ا-15دقبت

وعلوم  العالي  للتعليم  البحرينية  الــمــرأة  يــوم  خصص 
المستقبل، تأكيدًا لأهمية التعليم والمعرفة والتخصصات 

الحديثة في مستقبل المرأة.

 2020
 ا-5ر4ة 23 ا-دب6وماس#ة

العمل  مــجــال  فــي  لــلــمــرأة  البحرينية  الــمــرأة  يــوم  خصص 
في  البحرينيات  حضور  على  الضوء  مسلطًا  الدبلوماسي، 

العمل الخارجي والتمثيل الدولي.

2021
 @xافؤ ا;:جور

صدر المرسوم بقانون رقم )16( لسنة 2021 بتعديل بعض 
أحكام قانون العمل في القطاع الأهلي، بما يحظر التمييز 
القيمة  ذي  العمل  في  والعاملات  العمال  بين  الأجــور  في 

المتساوية.

 2024
ا-5ر4ة مdيإ 23 بنال ا-دو-ة

“المرأة  شعار  تحت  البحرينية  المرأة  بيوم  الاحتفاء  جاء 
ــة”، تــأكــيــدًا لـــدور الــمــرأة في  ــدول شــريــك جــديــر فــي بــنــاء ال

مسيرة التنمية الوطنية وشراكتها في بناء الدولة.

 2026 - 2025
يادة من ا-ت5ك_^ وا-تقدم إ7I ا-ر

الخطة  البحرينية مرحلة جديدة مع  المرأة  تدخل مسيرة 
بعنوان   ،2026  -  2025 البحرينية  المرأة  لنهوض  الوطنية 
نحو  والــســعــي  والــتــقــدم  التمكين  مــن  البحرينية  “الــمــرأة 
ــادة”، وتــركــز عــلــى أربــعــة مــجــالات رئــيــســة: اســتــقــرار  ــريـ الـ
الاقتصادية،  والمشاركة  ــقــرار،  ال واتــخــاذ  وصنع  الأســـرة، 

وجودة الحياة.

رقا قرن من ا-تحول
في 25 عامًا، انتقلت مسيرة المرأة البحرينية من توسيع 
القيادة  مواقع  في  متنامٍ  حضور  إلى  المشاركة  فرص 

وصنع القرار ومختلف مجالات التنمية.
تتجه  لــلــمــرأة،  الأعــلــى  للمجلس  الفضي  اليوبيل  ومــع 
وتعزيز  المكتسبات  على  البناء  إلــى  المقبلة  المرحلة 
تكافؤ الفرص وفتح آفاق أوسع أمام المرأة البحرينية 

في مواقع القيادة والقطاعات الواعدة.
بإعلان  الاحــتــفــاء  مــع  بالتزامن  المناسبة  هــذه  وتــأتــي 
باني  لــذكــرى  تخليدًا  الكبير”  عيسى  “عــام   2026 الــعــام 
آل خليفة، في  بن علي  الشيخ عيسى  الحديثة  الدولة 
المؤسسات  بناء  في  الوطني  النهج  لاستمرارية  تأكيد 
وتطويرها، وتجسيدًا للامتداد التاريخي لمسيرة الدولة 
البحرينية الحديثة التي واصلت تقدمها وازدهارها في 

ظل القيادة الحكيمة لجلالة الملك المعظم.
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ما دور المرأة في المشهد الثقافي.. شخصية ثانوية أم بطلة المشهد؟
بعد 25 عامًا على إنشاء المجلس الأعلى للمرأة

  ليس إجحافًا في حق الرجل ولكن المرأة لا تشكل 
تحمل  لــمــن  فكيف  يُـــقـــال،  كــمــا  المجتمع  نــصــف 
النصف الآخر في أحشائها أن تكون نصفًا له في 
التصنيف، هي أم تلد وترعى، وأنثى كان العطاء 
جزءًا من تكوينها، وفي لحظة إلقاء الضوء على 
تكن مجرد ضيف  لم  أنها  نجد  الثقافي  المشهد 

فيه، بل كانت أحد أبطاله، لذلك استطلعت “البلاد” 
وعشرين  خمسة  مرور  بمناسبة  الأمر  هذا  حول 
في  للمرأة  الأعلى  المجلس  تأسيس  على  عامًا 

مملكة البحرين.

شريك فاعل في التنمية

 - المشارك  المزعل الأستاذ  قالت د.شرف محمد علي 
الأكاديمية،  تجربتي  واقــع  من  الحديث:  التاريخ 

تكافؤ  لجنة  في  عضوًا   2014 عــام  منذ  وعملي 
اللجان في  الفرص، شهدت عن قرب دور هذه 
تحسين واقع المرأة وفتح فرص أوسع أمامها 
على  تقتصر  ولــم  المهني.  والتقدم  العمل  فــي 

مؤسسة بعينها، بل أصبحت موجودة في مختلف 
ما  والــخــاص،  العام  والقطاعين  الــدولــة  مؤسسات 

منحها أثرًا أوسع وأكثر استدامة.
وبعد سنوات من تأسيسها، أصبحت النتائج واضحة في حضور 
متقدمة  مواقع  إلــى  ووصولها  العمل،  بسوق  البحرينية  الــمــرأة 
حد  إلى  تجاوزنا  أننا  وأعتقد  التنمية.  في  الفاعلة  ومساهمتها 
ذاتــه؛  بحد  كــهــدف  ــمــرأة”  ال “تمكين  عــن  الــحــديــث  مرحلة  كبير 
فالمرأة البحرينية أصبحت متمكنة بالفعل، وأصبح التركيز اليوم 

على فاعلية دورها وإنتاجها وتأثيرها في التنمية.
وهذا التحول ثمرة رؤى ومبادرات المجلس الأعلى للمرأة برئاسة 
خليفة،  آل  إبراهيم  بنت  سبيكة  الأميرة  الملكي  السمو  صاحبة 
أصبحت  والــيــوم  واقــع مؤسسي.  إلــى  تحويلها  فــي  وجــهــودهــا 
موقع  فــي  ووضعتها  ا،  خليجيًّ رائـــدة  البحرينية  الــمــرأة  تجربة 

الشريك الحقيقي في التنمية وصنعها واستدامتها.

لم تُقحَم بل كانت ركيزة

اســـتـــحـــضـــرت الـــكـــاتـــبـــة شــيــمــاء 
السرد  لجنة  رئيسة  الــوطــنــي، 
فــي أســـرة الأدبــــاء والــكــتّــاب، 
صــــورة الـــمـــرأة الــخــجــولــة في 
ــات الـــمـــســـيـــرة الــثــقــافــيــة  ــ ــداي ــ ب

إلى  مــشــيــرةً  الــبــحــريــن،  فــي مملكة 
ــا  ــ ــاء مــــدروسً ــ ــذي جـ ــ ــ ــا ال حـــضـــورهـ
بين  مــا  الــشــراكــة  مــفــهــوم  لترسيخ 

فخرجت  المسيرة،  هــذه  فــي  المثقفة  ــمــرأة  وال المثقف  الــرجــل 
المرأة بثقة من دائرة التعبير عن الذات إلى الكتابة عن المجتمع 
في  وتــجــرأت  فتعمّقت  الحد  هــذا  عند  تقف  ولــم  وقــضــايــاه، 

الكتابة عن الفلسفة والهوية، ما جعلها تغير 
في  حضورها  عن  القاصرة  النظرة 

الساحة الثقافية.
وأضــافــت الــوطــنــي أن الــمــرأة 
في  قلمها  تحصر  لــم  المثقفة 
مــجــال الــكــتــابــة وحـــســـب، بل 

ــــدة فــي مــجــالات النقد  كــانــت رائ
السردية  للنصوص  الأدبــي  والتحليل 
والشعرية، فضلًا عن كتابتها الأعمدة 

بدورها  مؤكدةً  أيضًا،  والفلسفية  والعلمية  السياسية  والمقالات 
أن المرأة لم تكن في دور الضيف وإنما ركيزة أساسية من ركائز 
من  بالعديد  مستشهدةً  البحرين،  مملكة  فــي  الثقافي  التقدم 
الشواهد الدالة على تمكّن المرأة البحرينية، وحضورها اللافت، 
والحلقات  والمؤتمرات  للمنتديات  الواثقة  إدارتــهــا  أن  وذكــرت 

النقاشية يعد دليلًا واحدًا من دلائل كثيرة.

بطلة في كل الأدوار

من كواليس المشهد الثقافي، قالت المعالجة النفسية الزميلة ندى 
المرأة  نسيم، رئيسة لجنة السرد في أسرة الأدباء والكتّاب، إن 

بــأدوارهــا  الــصــورة  هامش  على  تقف  تعد  لم  خاصةً  البحرينية 
المحدودة؛ بل أصبحت في قلبها بأدوارٍ أساسية، لم 

تعد عنصرًا مشاركًا، بل فاعلًا ومؤثرًا، لما 
المملكة من مساحةٍ أوسع  أتاحته 
وفكرها  المبدع  قلمها  لاحتواء 
الــمــســتــنــيــر، مـــا جــعــلــهــا قـــادرة 
على تقديم العديد من الرؤى، 
مجالات  جميع  في  والمساهمة 

التنمية الوطنية.
وعدّدت نسيم أدوار المرأة في المشهد 
الــقــراءة  فــي  بطلة  بوصفها  الثقافي 

والصحافة،  الإعلام  والترجمة،  النقد  والرواية،  الشعر  والكتابة، 
مبينةً أنها بهذه الأدوار ساهمت في إثراء هذا المشهد بالتزامن 
مع تنامي نشاط المؤسسات الثقافية، وتعدد الفعاليات والمنابر 

اليوم  المرأة  أن  خاصةً  الإبداعية،  الثقافية 
المجتمع،  أسئلة  عن  للإجابة  تكتب 

ومعالجة قضايا الإنسان، ورصد 
عن  والتعبير  الزمن،  تحولات 
أحلام المرأة وطموحاتها، إلى 
التي مازالت  التحديات  جانب 

لأن  وتكتب  مواجهتها،  في  تقف 
للحوار،  إليها مساحة  بالنسبة  الكتابة 
قراءة  لإعــادة  ووسيلة  للوعي،  وأداة 

الواقع وصناعة المستقبل.

لم يكن إعلانًا مفاجئًا

المسرحية  الــنــاقــدة  أكـــدت  الــثــقــافــيــة،  للساحة  مــراقــبــتــهــا  بــعــد 
يأتِ  لم  القوة  بهذه  المرأة  أن حضور  المنصور  زهــراء  الدكتورة 
كإعلان مفاجئ، بل نتيجة إنجازات متتابعة، مشيرةً إلى النقلة 
بالمكان  إثبات أحقّيتها  إلى  الأهم في تحولها من امرأة تحتاج 
ما  التساؤلات،  من  الكثير  غيابها  يثير  إلى شريكة  مرة  كل  في 

يؤكد كفاءتها في صناعة القرار والأثر.
الخشبة  من  متعددة  مواقع  تعبر  وهي  البحرينية  المرأة  ورأت 

إلى الإدارة، وصولًا إلى المشاركة في لجان التحكيم والملتقيات 
الثقافية داخل البحرين وخارجها، كما لفتت المنصور إلى 
مقدمة  في  أن..”  استطاعت  “امــرأة  عبارة  اختفاء 
من  اعتبرتها  التي  المرأة  منجزات  عن  الحديث 
إحدى علامات النضج لابتعادها عن التمييز في 

المناقشة.

لم تعد في مرحلة الانتظار

لمملكة  تمثيلًا  المسرح  على  الوقوف  لحظة  في 
البحرين، تفخر المخرجة نور حميد بحجم المسافة 
التي قطعتها المرأة البحرينية إلى يومنا هذا، فلم 
المشاريع وقادت  أنشأت  بل  والمشاركة،  الحضور  بمجرد  تكتفِ 
الفرق، لذلك تؤمن حميد بأن الإنجاز الحقيقي لا يتمثل في النظر 
تجربة،  فنانة وصاحبة  بوصفها  بل  امــرأة  بوصفها  المرأة  إلى 

وشريكة في صناعة المشهد.
تـــزال بحاجة إلى  الــمــرأة لا  أكـــدت أن  وبــدورهــا، 
ــمــواقــع، منها  مــزيــد مــن الاتـــســـاع فــي بــعــض ال
الإخراج، لافتةً إلى أن المرأة اليوم لم تعد في 
التجربة  إنجاح  على  لقدرتها  الانتظار  مرحلة 

باستمرارها في العمل.

نموذج مميز للمرأة العربية

ــشــاعــرة نـــاديـــة الـــمـــلّاح، رئــيــســة لجنة  أرجـــعـــت ال
الشعر في أسرة الأدباء والكتّاب، الفضل فيما تحظى به المرأة 
للمرأة على  الأعلى  المجلس  إلى حرص  مميزاتٍ  البحرينية من 
ما  والعربي،  المحلي  المجتمع  في  وجــودهــا  وتثبيت  تمكينها، 
المجالات  شتى  في  التنمية  عملية  في  أساسية  ركيزة  جعلها 
والمهن، وبدورها بيّنت أهمية هذا المجلس في تعزيز الثقة لدى 

المرأة.
آل  بنت محمد  الشيخة سبيكة  إلى سمو  لذلك، وجهّت شكرها 
نموذج مميز  لما تحمله على عاتقها من مسؤولية خلق  خليفة، 
العربية لتكون مؤسسة قادرة على تمثيل كل  البحرينية  للمرأة 

الأدوار في وطنها خير تمثيل.

المرأة البحرينية تؤثث الفضاء الثقافي 
والفنـي وتصـوغ الصـورة الحضاريـة للمملكـة

ربع قرن من الإلهام

 

لتأسيس  ــعــشــرون  وال الــخــامــســة  الـــذكـــرى  تشكل 
لاستعراض  مهمة  محطة  للمرأة  الأعلى  المجلس 
البحرينية،  الــمــرأة  مكانة  رسخت  وطنية  تجربة 
إلى  متفرقة  مــبــادرات  من  تمكينها  جهود  ونقلت 
الــمــجــالات  تــشــمــل  متكاملة  مــؤســســيــة  مــنــظــومــة 
والصحية  والتعليمية  والاقــتــصــاديــة  الأســـريـــة 
والفنية والثقافية، وصولاً إلى المشاركة السياسية 
وتولي مواقع صنع القرار، بما عزز حضورها شريكًا 

أصيلًا في التنمية الوطنية.
لجلالة  الملكية  الرؤية  إلى  المسيرة  هذه  وتستند 
ودور  خليفة،  آل  عيسى  بن  حمد  المعظم  الملك 
صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم 
المجلس  ورئيسة  الملك  جلالة  قرينة  خليفة،  آل 
بالمرأة  النهوض  توجيه جهود  في  للمرأة،  الأعلى 
ربع  مــدى  وعلى  المجلس.  تأثير  نطاق  وتوسيع 
قرن، ترسخت مكانة المجلس باعتباره المرجعية 
بوضع  المعنية  والجهة  الــمــرأة،  لشؤون  الوطنية 

السياسات العامة ومتابعة تقدم البحرينيات.
مع  الشراكة  على  المجلس  اعتمد  تأسيسه،  ومنذ 
الــخــاص والمجتمع  والــقــطــاع  ــة  ــدول ال مــؤســســات 
ــى الــــدراســــات والــبــحــوث،  ــ الـــمـــدنـــي، مــســتــنــدًا إل

بالمرأة  للنهوض  استراتيجية  خطة  إلــى  وصـــولًا 
البحرينية، التي تكاملت أهدافها مع رؤية البحرين 

الاقتصادية 2030 وأهداف التنمية المستدامة.
المسيرة،  فــي  مــحــورًا  الأســـري  الاســتــقــرار  وشكل 
انطلاقاً من أن التمكين الحقيقي يحتاج إلى بيئة 
التشريعية  المنظومة  وشــهــدت  ومستقرة.  آمنة 
الأســرة  قــانــون  إصـــدار  مــع  ا  تــطــورًا مهمًّ والعدلية 
جانب  إلـــى  الأســــرة،  لمحاكم  مبنى  وتخصيص 
تطوير خدمات صندوق النفقة والتوفيق الأسري. 
كما أطلق المجلس الاستراتيجية الوطنية لحماية 
المرأة من العنف الأسري، وأنشأ مكاتب متخصصة 
للرصد  بيانات  قــاعــدة  ــوّر  وطـ الأســريــة،  للحماية 
والمتابعة، بما عزز جودة الخدمات المقدمة للأسر.
البحرينية  الــمــرأة  رســخــت  الــفــنــي،  المشهد  وفــي 
تشكيل  فــي  ــا  أســاســيًّ شــريــكًــا  بوصفها  حــضــورهــا 
من  أجيال  وأسهمت  المحلية.  الإبداعية  الهوية 
الــفــنــانــات فــي تــطــويــر الــحــركــة الــفــنــيــة، خصوصًا 
الفنون التشكيلية، التي برزت فيها أسماء نسائية 
تركت بصمتها داخل المملكة وخارجها. وساعدت 
الفنية  والبرامج  والمعارض  الثقافية  المؤسسات 
معرض  وكان  وتطويرها،  المواهب  اكتشاف  على 
تأسس  الذي  التشكيلية،  للفنون  السنوي  البحرين 
نمو  واكــبــت  التي  المنصات  ــرز  أب مــن   ،1972 عــام 
للظهور  مساحة  للفنانات  وأتاحت  الفنية  الحركة 

والتعبير.
ــتــجــربــة الــتــشــكــيــلــيــة انــتــقــال الـــمـــرأة  وتــعــكــس ال
مــن الــحــضــور والــمــشــاركــة إلـــى الــتــأثــيــر وصناعة 
الاتجاهات الفنية. ولم يعد حضورها مقتصرًا على 
المتعلق  النقاش  مــن  جـــزءاً  أصبح  بــل  الــمــعــارض، 
معرض  اللافتة  الفعاليات  ومن  والهوية.  بالثقافة 
“بورتريه المرأة البحرينية”، الذي جمع أعمال أكثر 
من 33 فنانًا وفنانة، وقدم قراءات بصرية متعددة 

مؤكدًا  وثقافتها،  البحرين  تاريخ  في  المرأة  لدور 
أن الإبداع النسائي أصبح مكونًا أصيلًا من المشهد 

الثقافي الوطني وغيرها الكثير.
والمؤسسات  الجامعات  إلى  الاهتمام  هذا  وامتد 
المرأة  إسهامات  تناولت  نــدوات  عبر  التعليمية، 
المؤسسات  ودور  الجميلة  الفنون  في  البحرينية 
الأكاديمية في اكتشاف المواهب الشابة وتطويرها 
يعد  لم  وهكذا  المحلية.  الفنية  بالحركة  وربطها 

الــمــرأة  فــي  الاستثمار 
مـــرتـــبـــطًـــا بــســوق 
ــمــــل وحـــــــده،  ــعــ ــ ال

يشمل  أصــبــح  بـــل 
بــنــاء قــدرتــهــا على 
ــداع والــتــعــبــيــر  ــ ــ الإب

وصناعة الثقافة.
ومع اتساع المشهد الفني المعاصر، تتقدم الفنانات 
ــيــب جــديــدة،  الــبــحــريــنــيــات إلـــى مـــجـــالات وأســال
والتجريب.  التجديد  حركة  من  جــزءًا  ليصبحن 
يقاس  لا  الــمــرأة  تمكين  أن  المسيرة  هــذه  وتؤكد 
وصولها  أو  الاقــتــصــاديــة  مشاركتها  بنسبة  فقط 
صناعة  على  بقدرتها  أيضاً  بل  القرار،  مواقع  إلى 

الصورة الثقافية للمجتمع والتعبير عن تحولاته.
ومـــن هــنــا، تــبــدو الــفــنــون والــمــســرح والــفــضــاءات 
التي  التمكين  لمسيرة  ا  طبيعيًّ امــتــدادًا  الثقافية 
فالمرأة  الماضية.  العقود  خلال  البحرين  شهدتها 
الاقتصاد  فــي  متقدمة  مــواقــع  إلــى  وصلت  التي 
كــذلــك  أثــبــتــت  ــســيــاســة،  وال والإدارة  والــتــعــلــيــم 
حضورها أمام اللوحة وعلى خشبة المسرح وفي 
للمشهد  متلقية  من  لتتحول  الثقافية،  المنصات 
أثــره،  فــي رســم ملامحه وصــنــاعــة  إلــى مساهمة 
المرأة  تمكين  في  البحرينية  التجربة  أن  مؤكدة 

تتسع لتشمل التنمية والإبداع معًا.

tariq.albahar@albiladpress.com
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بحرينية  مــمــثــلــة  هـــي  بــخــيــت  ــوى  ســل
ــرز رائـــــدات الــفــن  ــ ــعــد مـــن أب قـــديـــرة، تُ
والــكــومــيــديــا الــشــعــبــيــة فـــي الــبــحــريــن 
مسيرتها  انطلقت  الــعــربــي.  والخليج 
الماضي،  القرن  ثمانينيات  في  الفنية 
اسمها  وارتبط  واسعة  شهرة  وحققت 
هــلال”  “أم  بشخصية  الــجــمــهــور  ــدى  لـ
تتميز   .1988 هـــلال”  أم  “ســوالــف  فــي 
بأسلوبها التلقائي المحبب، مع الحفاظ 
ــبــحــريــنــيــة الأصــيــلــة  ــهــجــة ال ــل عــلــى ال

والمفردات التراثية.

لطيفة المجرن هي ممثلة بحرينية قديرة 
ومشاركتها  البارز  حضورها  لها  يُحسب 
الخليجية  الــدرامــا  تطوير  فــي  الممتدة 

على مدى أكثر من أربعة عقود.
ثمانينيات  فــي  الفنية  مسيرتها  بـــدأت 
ــدرامــا  الــقــرن الــمــاضــي عــبــر الــمــســرح وال
التلفزيونية في البحرين، لتتوسع أعمالها 
لاحــقًــا وتـــشـــارك فــي عــشــرات الأعــمــال 
على  والمسرحية  والكوميدية  الدرامية 
الخليجي  التعاون  مستوى دول مجلس 

)كالكويت، السعودية، والإمارات(.
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للتواصل مع إدارة المبيعات والتسويق     36060113  -  17111503

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة زيون الدولية ذ.م.م

تعلـــن إدارة التســـجيل بوزارة الصناعـــة والتجارة بانـــه قد تقدم 
الينـــا الســـيد REJEE PETER المصفـــي القانـــوني لشركة زيون 
الدوليـــة ذ.م.م بموجـــب القيد رقـــم 176015-1، طالبين إشـــهار 
انتهـــاء أعـــال تصفية الشركة تصفيـــة )اختياريـــة(، وذلك وفقا 
لأحكام قانـــون الـــشركات التجارية الصـــادر بالمرســـوم بقانون 

رقم 21 لســـنة 2001

مملكة البحرين - وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
)CR2026 - 139001( إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقــدم إلينــا الســيد المعلــن أدنــاه بطلــب تغيــر الاســم التجــاري، فعــى 
ــة  ــال خمس ــدم إلى الإدارة خ ــوني التق ــراض قان ــه أي اع ــن لدي كل م

عــشر يومــا مــن تاريــخ الإعــان بكتــاب مرفقــا بــه م يعــزز اعراضــه.

اسم التاجر: السيد صادق ناصر حمزه ال شرف
الاسم التجاري الحالي: مغسلة الاهرامات

الاسم التجاري الجديد: لؤلؤة بي للتجارة

رقم القيد
75807-7

وزارة الصناعة والتجارة
إعلان بحل وتصفية شركة الذهب والماس الماليزي ذ.م.م

سجل تجاري رقم 177422
بنــاء عــى قــرار الــشركاء في شركــة الذهــب والمــاس الماليــزي ذ.م.م المســجلة 
بموجــب القيــد رقــم 177422، بتصفيــة الشركــة اختياريــا وتعيــين الســادة/ فاطمــه 

يعقــوب يوســف احمــد ســعد الفهيــد مصفيــا للشركــة.
ــادة 325  ــص الم ــا لن ــت وفق ــد انته ــن ق ــلطة المديري ــي أن س ــن المصف ــذا يعل به
ــم )21(  ــون رق ــوم بقان ــادر بالمرس ــي الص ــة البحرين ــشركات التجاري ــون ال ــن قان م
لعــام 2001، وعمــا بنــص المــادة 335 مــن قانــون الــشركات يدعــو المصفــي جميــع 
ــة،  ــتندات الازم ــة بالمس ــه، مدعوم ــم إلي ــم مطالباته ــة إلى تقدي ــي الشرك دائن

خــال 15 يــوم مــن تاريــخ نــشر هــذا الإعــان، وذلــك عــى العنــوان التــالي:
عنوان المصفي:

فاطمه يعقوب يوسف احمد سعد الفهيد
khhs69@gmail.com

36639399

تاريخ :20-8-26
)CR2026 - 141146( إعلان رقم

تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

ــل  ــالي لتحوي ــد الع ــي احم ــف عبدع ــيدة يوس ــا السيد/الس ــدم إلين تق
الســجل التجــاري التــالي 48960 - 8-2

إلى السيد/ السيدة هاشميه السيد رمضان اساعيل علوي
فعــى كل مــن لديــه أي اعــراض قانــوني التقــدم إلى الإدارة خــال 
خمســة عــشر يومــا مــن تاريــخ الإعــان بكتــاب مرفقــا بــه مــا يعــزز 

اعراضــه.

الاسم التجاري رقم القيد 
الضحى لفركة الالمنيوم  2-48960

الضحى2 للحام وفبركة الحديد  8-48960

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
 إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(
وتحويله إلى )شركه ذات مسئوليه محدوده(

تقدمــت  قــد  بأنــه  والتجــارة  الصناعــة  بــوزارة  التســجيل  إدارة  تعلــن 
إليهــا مالــك المؤسســة الفرديــة المســاة )ألــوان شــعبية كافيــه( 
كاظــم(  عبدالرضــا  عبــاس  )عبدالرضــا  للسيد/الســيدة  والمملوكــة 
المحــل  بيــع  بطلــب   ،)136267-2( رقــم  القيــد  بموجــب  والمســجلة 
الفرديــة( المذكــور وتحويلــه إلى شركــه ذات  )المؤسســة  التجــاري 
الــف( دينــار بحرينــي،   1000( مســئوليه محــدوده برأســال وقــدره 
ــازل مالــك المحــل التجــاري )المؤسســة الفرديــة( عــن كافــة  وذلــك بتن
أصــول وموجــودات والتزامــات المحــل التجــاري ليصبــح مملــوكا للــشركاء 

أســاؤهم: التاليــة 
)حكيمه جاسم احمد ال سعيد( بنسبة )100( %

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
ليتل اينجلز لاستشارات إدارة السلوك ذ.م.م

اينجلــز  ليتــل  بأنــه  والتجــارة  الصناعــة  بــوزارة  التســجيل  إدارة  تعلــن 
لاستشــارات إدارة الســلوك ذ.م.م المســجلة بموجــب القيد رقــم 167066، 

ــن: ــم )1( م ــرع رق ــاري للف ــم التج ــر الاس ــين تغي طالب
ليتل اينجلز لاستشارات إدارة السلوك ذ.م.م

LITTLE ANGELS BEHAVIOUR MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L
إلى

مركز ليتل اينجلز لتنمية وعاج الطفل ذ.م.م
LITTLE ANGELS CHILD DEVELOPMENT & THERAPY CENTER W.L.L

فعــى كل مــن لديــه اعــراض بخصــوص تغيــر الاســم التجــاري التقــدم 
ــا  ــوم يوم ــشر ي ــة ع ــدة خمس ــال م ــورة خ ــه إلى الإدارة المذك باعراض

مــن تاريــخ نــشر هــذا الإعــان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة )شركة الأحفاد للسباكة ومواد البناء ذ.م.م(

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
إليها السيد / )جاسم محمد عبدالرحمن محمد بوعي( باعتباره 
البناء  للسباكة ومواد  الأحفاد  القانوني لشركة )شركة  المصفي 
)147794-1(، طالبا إشهار  ذ.م.م(، والمسجلة بموجب القيد رقم 
من  وشطبها  )اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  أعال  انتهاء 
التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل 

الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
)CR2026 - 139309( إعان رقم

تنازل – عن المحل التجاري
التجاري  ادريس بطلب تحويل المحل  السيد / صبري حبيب كاظم  إلينا  تقدم 

التالي 64400 )1(
إلى السيد محمد احمد حسن احمد الخباز

فعى كل من لديه أي اعراض قانوني التقدم إلى الإدارة خال خمسة عشر 
يوما من تاريخ الإعان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعراضه.

الاسم التجاري رقم القيد  
ريفان روز للتجارة  64400-3
ريفان روز للتجارة  64400-5

ورشة الامبراطورة لصيانة الهواتف  64400-7
ريفان للتجاره  64400-8
ريفان للتجاره  64400-9

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(

وتحويله الى )شركة تضامن بحرينية(

تقــدم  قــد  بأنــه  والتجــارة  الصناعــة  بــوزارة  التســجيل  إدارة  تعلــن 
إليهــا مالــك المؤسســة الفرديــة المســاة ســبيد لايــدي العاملــة 
والمملوكــة للسيد/الســيدة باســم ســلان عــي ســلان المــدوب 
والمســجلة بموجــب القيــد رقــم 6-34474 بطلــب بيــع المحــل التجــاري 
ــة  ــن بحريني ــة تضام ــه الى شرك ــور وتحويل ــة( المذك ــة الفردي )المؤسس
برأســال وقــدره 10000 دينــار بحرينــي وذلــك بتنــازل مالــك المحــل 
التجــاري )المؤسســة الفرديــة( عــن جــزء مــن أصــول وموجــودات المحــل 

التجــاري ليصبــح مملــوكا للــشركاء التاليــة أســاؤهم:
باسم سلان عي سلان المدوب بنسبة 50 %

عي حسن عي سلان المدوب بنسبة 50 %

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان تصفية

)انوفيتيف ميدكل ديفايس ذ.م.م(
سجل تجاري رقم )161413(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها 
شركة )انوفيتيف ميدكل ديفايس ذ.م.م( مسجلة بموجب القيد 
وتعيين  )اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  بطلب   ،)161413( رقم 

السادة )FRANCESCA TEDESCHI( مصفيا للشركة.
عنوان المصفي:

)FRANCESCA TEDESCHI(
)francesca.tedeschi21@gmail.com(

)32115510(

مملكة البحرين - وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
)123367-CR2026( إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغير الاسم التجاري، فعى كل 
من لديه أي اعراض قانوني التقدم إلى الإدارة خال خمسة عشر يوما 

من تاريخ الإعان بكتاب مرفقا به م يعزز اعراضه.
اسم التاجر: مهدي حسن عي حاجي

الاسم التجاري الحالي: مطعم بوابة إسطنبول
الاسم التجاري الجديد: مطعم أرض المندي ومشويات

رقم القيد

129976-1

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم الشركة )بحر المشرق لخدمات الطباعة ذ.م.م(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة 
رقم  القيد  بموجب  المسجلة   ( ذ.م.م  الطباعة  لخدمات  المشرق  )بحر 

)193490(، بطلب تغير اسم المجموعة من:
)بحر المشرق لخدمات الطباعة ذ.م.م(

)EASTERN MARIN FOR PRINTING SERVICES W.L.L(
الى:

)بحر المشرق للمعدات البحرية والصيد ذ.م.م(
)EASTERN SEA FOR MARINE & FISHING EQUIPMENT W.L.L(

التقدم  التجاري  الاسم  تغير  بخصوص  اعراض  لديه  من  كل  فعى 
من  يوما  يوم  عشر  خمسة  مدة  خال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعراضه 

تاريخ نشر هذا الإعان.

مظفر محاسبون قانونيون

 يعلن عن تعيينه كمصفي لجمعيات وصناديق خيرية  بقرار من سعادة وزير التنمية الاجتماعية

الجمعية الباكستانية للناطقين بلغة الاوردو
قرار رقم )68( لسنة 2024

على كل من لديه أي مطالبات أو علاقة أوعهدة أو أملاك تخص هذه الجمعية الاتصال بالمصفي 
القانوني  على الرقم التالي:39963329/39605480  / 17330880 

Husain.mpa@gmail.com     /     Mudhaffayousif@hotmail.com :البريد الالكتروني
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 تعلن كلين أند جرين سيرفسيز
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

cleangreenbh@gmail.com أو 39922434 

 تعلن شركة ناشينل لإطفاء الحريق ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

Info@nfsafety.com أو 17242217 

 تعلن نور الفيروز للخدمات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .ممثل او مندوب مبيعات 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
QAW3311@GMAIL.COM أو 37354962 

 تعلن مركز إن تش المتكامل لتقويم العمود الفقري و إعادة التأهيل ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل تربيه بدنيه ورياضه ومن اليه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

amy.bowzaylo@intouchclinic.com أو 33174458 

 .تعلن شركة دريم ورلد للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sharef.works@gmail.com أو 34111999 

 تعلن القلاف لكي الملابس
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .)غسال ومكوي عام)كواي 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
AYAT199933@GMAIL.COM أو 17531973 

 تعلن مدرسة العاصمة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منسق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

pro@ALSAFARGROUP.COM أو 17008880 

 تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل خدمات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM أو 33747598 

 تعلن ايفيان للأيدي العاملة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AMEERALKHAL@HOTMAIL.COM أو 39822285 

 تعلن شركة أفراح البحرين للحفلات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل صيانه عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zuherm044@gmail.com أو 39858990 

 .تعلن افاق الخليج للحفريات وتاجير المعدات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل خدمات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
m.anan@afaaqbh.com أو 13644244 

 .تعلن شركه زحل للانشاء ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

zohalcc@batelco.com.bh أو 17877277 

 تعلن كراج كروان
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .صباغ سيارات عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

bassamrinno@hotmail.com أو 17785665 

 تعلن ماجيك انتيريور ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .نجار عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

magic.altaitoon@gmail.com أو 33366692 

 تعلن كيه اند اس للتجارة العامة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع اخر 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KASEEMERRATH@HOTMAIL.COM أو 39124155 

 تعلن شركة طنطا الذهبيه ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AYMANRZAHANA@GMAIL.COM أو 32096060 

 تعلن جرين لايف كافتيريا
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .عامل عصير وسندويشات 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ZHMEER@YAHOO.COM أو 39662942 

 تعلن شهدى للتجارة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SSHOUHDYENGINEERINGCOWLL@GMAIL.COM أو 38957110 

 تعلن شركة مستشفى الهلال- ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .المحاسبون 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM أو 17344700 

 تعلن دى الورا روم صالون
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مجمل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AYMAN.ALSHAIKH@HOTMAIL.COM أو 66303036 

 تعلن مغلس كوزين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل عصير 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WRASHEED1@GMAIL.COM أو 33533366 

 تعلن مركز الربيع للأسنان المحرق ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
NISARTA@GMAIL.COM أو 39338879 

 تعلن ماجيك بابلز افينتس اند برودكشنز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PRAVEEN@BUBBLESADS.COM أو 17470509 

 تعلن صالون الشعر الاحمر
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مصفف شعر 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALFORMA@HOTMAIL.COM أو 33111014 

 تعلن دي سي سي للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDULLA@MICOSABH.COM أو 39887610 

 تعلن الشركة الدولية للتسويق ذ.م.م كلينتك
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HANANKHALAF84@GMAIL.COM أو 36636640 

 تعلن الشركة الدولية للتسويق ذ.م.م كلينتك
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HANANKHALAF84@GMAIL.COM أو 36636640 

 تعلن دي سي سي للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABDULLA@MICOSABH.COM أو 39887610 

 تعلن مارخور أوتوز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .ميكانيكي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

QURESHISALEH735@GMAIL.COM أو 35404526 

 تعلن العهد الزاهر للخياطة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خياط 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AL_WAZZAN.GROUP@HOTMAIL.COM أو 17413265 

 تعلن شركة سلماباد الجديدة للديكور والتنجيدات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منفذ ديكور 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
MD652895@GMAIL.COM أو 34444913 

 تعلن شركة شكيل التجارية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل نقل البضائع في المحلات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NAYLASHAKEEL.STC@GMAIL.COM أو 17601873 

 تعلن كارخونة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خياط 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ANMARGALLERY@GMAIL.COM أو 33336376 

 تعلن شركة دريم لتطوير العقارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@DREAMGROUP.BH أو 17700211 

 تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com أو 17551111 

 تعلن مجموعة الحاج حسن ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr.admin@hajihassan.com أو 17551111 

 تعلن اسماك جرادة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل تقطيع السمك 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

clearance@JARADAHFISH.COM أو 33323995 

 .تعلن كنز للمفروشات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sameer@kenzfurnishing.com أو 17343976 

 تعلن مطعم مزيج التوابل ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SPICENICEREST@GMAIL.COM أو 17713603 

 تعلن عاصف وشاهد لتصليح الكهرباء ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع اخر 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ASIF2CHA@GMAIL.COM أو 33874489 

 تعلن مدارس  المعارف الحديثة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .اداري 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
hr@mkschoolsbh.com أو 17727712 

 تعلن الغذاء الحقيقي شركة تضامن بحرينية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع في تجاره المفرد 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ALTAIF12@YAHOO.COM أو 77169694 

 تعلن شركة وحدات البنية التحتية العالميه فرع شركة أجنبية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BS@DWBC_BH.COM أو 39878990 

 تعلن جيره غروب ميدل إيست بحرين فرع شركة اجنبية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني مشتريات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZHONGSHU.GAN@JEREH.COM أو 77904677 

 تعلن جايد تاي سبا ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدلك 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SALES@HEJAIRGARDEN.COM أو 17554202 

 تعلن شركة خدمات مراكز الاتصال سيجما ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ITC.WLL786@GMAIL.COM أو 33803636 

 تعلن صانع الصناديق ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشغل الات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

layla@haridasp.com أو 17231660 

 )تعلن شركة الكبيسي القابضة ش.م.ب. )مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@ALKOBAISIGROUP.COM أو 17732002 

 تعلن شركة يوكوجاوا إنجنيرنغ بحرين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

sumedha.munasinghe@yokogawa.com أو 17707700 

 تعلن ان اي سي  ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .امين صندوق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mohammad.noman@nec.bh أو 17230767 

 تعلن فور ليف للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@fourleafbh.com أو 39633078 

 تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com أو 17877246 

 تعلن صادق حسن للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HASANASGHARBH12@GMAIL.COM أو 38947878 

 تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com أو 17877246 

 تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com أو 17877246 

 تعلن سندريلا للتنظيفات و المقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .نجار صناديق خشبيه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

attar88@hotmail.com أو 13102828 

 تعلن دس سمارت لخدمات المساعدة السياحية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAJJAD.AKHTAR49@HOTMAIL.COM أو 35458472 

 تعلن دار الانماء لخدمات التنظيف ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOHAMED.ALABBASI@ENMABH.COM أو 36633319 

 تعلن مطعم ومقهى ارش
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مباشر )نادل( في قهوه شعبيه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MINAMILAD986@GMAIL.COM أو 35588864 

 تعلن يونيك فاسيليتي سيرفيزس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

CHIRIVELLAHARIKZ@GMAIL.COM أو 33306469 

 تعلن مملكة الطالب للتجارة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشغل الة طبع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

STUDENTKINGDOM14@GMAIL.COM أو 33423344 

 تعلن شركة أحلى تغليف الدولية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BADAWOOD@HOTMAIL.COM أو 34190023 

 تعلن صادق ميرزا احمد عبدالله
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مزارع عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SADIQMERZA7@GMAIL.COM أو 33007765 

 تعلن مطعم ثانيما
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AXADOCLEARANCE@GMAIL.COM أو 33051116 

 تعلن باران للمقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بناء 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

LAYLASULTAN08@GMAIL.COM أو 33970777 

 تعلن م خ أ للمقاولات الميكانيكية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل صيانه عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MKA.MC.BAH@GMAIL.COM أو 39611612 

 تعلن بابان 43 للتنظيف ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
fawad33889@gmail.com أو 33480131 

 تعلن أنقرة 22 للديكور ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZECHO98436@GMAIL.COM أو 35639011 

 تعلن ماي فريند صالون
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حلاق رجالي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MAJID.IN.BAHRAIN@GMAIL.COM أو 33741643 

 تعلن فندق أرمان
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NAMALCO@BATELCO.COM.BH أو 39655474 

 تعلن شركه الحسنين  ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JAAFAR@ALHASSANAINCO.COM أو 17559999 

 تعلن مملكة الرايبون 3 لزينة السيارات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .ملمع سيارات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

M.66661666@GMAIL.COM أو 66661666 

 تعلن بي ايه اتش ريبير اكسبيرتس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

TARIQ400@HOTMAIL.COM أو 17405668 

 تعلن فلافل النور كاميليا ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع اخر 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALLSHOP2011@GMAIL.COM أو 37720166 

 تعلن جابكو ديزاين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .صباغ اثاث 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

Junaidajuns4u@gmail.com أو 17830032 

 تعلن شركة وايت كولر للادارة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع اخر 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

WCMCBAHRAIN@GMAIL.COM أو 17645164 

 تعلن مطعم ريزيا خاتون ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARIZONASERVICES33@GMAIL.COM أو 36046889 

 تعلن شركة المشاريع المتحده ذ م م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hr@unitedenterprises.biz أو 33393899 

 تعلن شركة الشايع التجارية ذ م م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AYMAN.JAFAR@ALSHAYA.COM أو 17556555 

 تعلن امبالي للتنظيفات والمقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AMBALICLEANING@GMAIL.COM أو 39165508 

 تعلن جاهيكون ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل صيانه عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JAHECON@BATELCO.COM.BH أو 17244111 

 تعلن المؤيد للمقاولات الصناعية والتجارة ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALIHASSAN@ALMOAYYEDINTL.COM.BH أو 17705313 

 تعلن سواري خدمات السيارات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .ميكانيكي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
Shafaqat871@gmail.com أو 39119184 

 تعلن مركز جلامور الطبي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MAEN.BAJ@GMAIL.COM أو 17400056 

 تعلن شركة مقاولات الدور للحفريات والبناء ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
zainabhr@aldoorbh.com أو 17877246 

 تعلن سبوكي كولا لإدارة المكاتب ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ABSARKHALID231@GMAIL.COM أو 36563904 

 تعلن ورشة جانات للأثاث ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .نجار 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

LINNAS.JASSIM@GMAIL.COM أو 33280415 

 ) تعلن محمد حسن محمد الحرز  ) اوجلان/7689
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .صياد الاسماك 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MOHAMMEDALHIRZ86@GMAIL.COM أو 33382224 

 تعلن صالون تريم آند شاين للتجميل ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حلاق رجالي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ma8526890@gmail.com أو 35951548 

 تعلن ايتكو لتوصيل الطعام  ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

abdul@eatco.me أو 66706012 

 تعلن مطعم سيول ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .مقدم اطعمه ومشروبات 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
seouladliya@gmail.com أو 33860121 

 تعلن موغال للتصميم الداخلي  ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUGHALINTERRIORS49@GMAIL.COM أو 37079955 

 تعلن شركة صناعة تقنية الزجاج ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mannaigr@mannaigroup.net أو 39697800 

 تعلن شركه البحرين والكويت للمطاعم
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .امين صندوق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SSALEH@AMERICANA.BH أو 17262998 

 تعلن بحرين أباريل تريدينغ ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير مستودعات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HUSAIN.FARDAN@APPARELGROUP.COM أو 33536117 

 تعلن صالون 16 ديسمبر
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حلاق رجالي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

QASSIM.ZAMIL@HOTMAIL.COM أو 36461232 

 تعلن برايم لاين للشحن
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق سياره ثقيله 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
Y3MK22@GMAIL.COM أو 17245552 

 تعلن محل ضوء القمر البارد
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
KG4004@GMAIL.COM أو 33222614 

 تعلن عبدالعزيزالسيد للتجاره والمقاولات -اسكون ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق شاحنه ثقيله 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMEDALSAYED88@HOTMAIL.COM أو 33747598 

 تعلن كوتيك استشارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
azharkpm88@gmail.com أو 34107494 

 تعلن السبطين للخياطه النسائيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خياط ملابس 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

DOOMER_999@HOTMAIL.COM أو 37727322 

 تعلن تجارة جولدنبورت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

VIOLETTZHANG1964@GMAIL.COM أو 39123182 
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للتواصل مع إدارة المبيعات والتسويق     36060113  -  17111503

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية

شركة زيون الدولية ذ.م.م

تعلـــن إدارة التســـجيل بوزارة الصناعـــة والتجارة بانـــه قد تقدم 
الينـــا الســـيد REJEE PETER المصفـــي القانـــوني لشركة زيون 
الدوليـــة ذ.م.م بموجـــب القيد رقـــم 176015-1، طالبين إشـــهار 
انتهـــاء أعـــال تصفية الشركة تصفيـــة )اختياريـــة(، وذلك وفقا 
لأحكام قانـــون الـــشركات التجارية الصـــادر بالمرســـوم بقانون 

رقم 21 لســـنة 2001

مملكة البحرين - وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
)CR2026 - 139001( إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقــدم إلينــا الســيد المعلــن أدنــاه بطلــب تغيــر الاســم التجــاري، فعــى 
ــة  ــال خمس ــدم إلى الإدارة خ ــوني التق ــراض قان ــه أي اع ــن لدي كل م

عــشر يومــا مــن تاريــخ الإعــان بكتــاب مرفقــا بــه م يعــزز اعراضــه.

اسم التاجر: السيد صادق ناصر حمزه ال شرف
الاسم التجاري الحالي: مغسلة الاهرامات

الاسم التجاري الجديد: لؤلؤة بي للتجارة

رقم القيد
75807-7

وزارة الصناعة والتجارة
إعلان بحل وتصفية شركة الذهب والماس الماليزي ذ.م.م

سجل تجاري رقم 177422
بنــاء عــى قــرار الــشركاء في شركــة الذهــب والمــاس الماليــزي ذ.م.م المســجلة 
بموجــب القيــد رقــم 177422، بتصفيــة الشركــة اختياريــا وتعيــين الســادة/ فاطمــه 

يعقــوب يوســف احمــد ســعد الفهيــد مصفيــا للشركــة.
ــادة 325  ــص الم ــا لن ــت وفق ــد انته ــن ق ــلطة المديري ــي أن س ــن المصف ــذا يعل به
ــم )21(  ــون رق ــوم بقان ــادر بالمرس ــي الص ــة البحرين ــشركات التجاري ــون ال ــن قان م
لعــام 2001، وعمــا بنــص المــادة 335 مــن قانــون الــشركات يدعــو المصفــي جميــع 
ــة،  ــتندات الازم ــة بالمس ــه، مدعوم ــم إلي ــم مطالباته ــة إلى تقدي ــي الشرك دائن

خــال 15 يــوم مــن تاريــخ نــشر هــذا الإعــان، وذلــك عــى العنــوان التــالي:
عنوان المصفي:

فاطمه يعقوب يوسف احمد سعد الفهيد
khhs69@gmail.com

36639399

تاريخ :20-8-26
)CR2026 - 141146( إعلان رقم

تنازل أو بيع – عن المحل التجاري

ــل  ــالي لتحوي ــد الع ــي احم ــف عبدع ــيدة يوس ــا السيد/الس ــدم إلين تق
الســجل التجــاري التــالي 48960 - 8-2

إلى السيد/ السيدة هاشميه السيد رمضان اساعيل علوي
فعــى كل مــن لديــه أي اعــراض قانــوني التقــدم إلى الإدارة خــال 
خمســة عــشر يومــا مــن تاريــخ الإعــان بكتــاب مرفقــا بــه مــا يعــزز 

اعراضــه.

الاسم التجاري رقم القيد 
الضحى لفركة الالمنيوم  2-48960

الضحى2 للحام وفبركة الحديد  8-48960

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
 إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(
وتحويله إلى )شركه ذات مسئوليه محدوده(

تقدمــت  قــد  بأنــه  والتجــارة  الصناعــة  بــوزارة  التســجيل  إدارة  تعلــن 
إليهــا مالــك المؤسســة الفرديــة المســاة )ألــوان شــعبية كافيــه( 
كاظــم(  عبدالرضــا  عبــاس  )عبدالرضــا  للسيد/الســيدة  والمملوكــة 
المحــل  بيــع  بطلــب   ،)136267-2( رقــم  القيــد  بموجــب  والمســجلة 
الفرديــة( المذكــور وتحويلــه إلى شركــه ذات  )المؤسســة  التجــاري 
الــف( دينــار بحرينــي،   1000( مســئوليه محــدوده برأســال وقــدره 
ــازل مالــك المحــل التجــاري )المؤسســة الفرديــة( عــن كافــة  وذلــك بتن
أصــول وموجــودات والتزامــات المحــل التجــاري ليصبــح مملــوكا للــشركاء 

أســاؤهم: التاليــة 
)حكيمه جاسم احمد ال سعيد( بنسبة )100( %

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
ليتل اينجلز لاستشارات إدارة السلوك ذ.م.م

اينجلــز  ليتــل  بأنــه  والتجــارة  الصناعــة  بــوزارة  التســجيل  إدارة  تعلــن 
لاستشــارات إدارة الســلوك ذ.م.م المســجلة بموجــب القيد رقــم 167066، 

ــن: ــم )1( م ــرع رق ــاري للف ــم التج ــر الاس ــين تغي طالب
ليتل اينجلز لاستشارات إدارة السلوك ذ.م.م

LITTLE ANGELS BEHAVIOUR MANAGEMENT CONSULTANCY W.L.L
إلى

مركز ليتل اينجلز لتنمية وعاج الطفل ذ.م.م
LITTLE ANGELS CHILD DEVELOPMENT & THERAPY CENTER W.L.L

فعــى كل مــن لديــه اعــراض بخصــوص تغيــر الاســم التجــاري التقــدم 
ــا  ــوم يوم ــشر ي ــة ع ــدة خمس ــال م ــورة خ ــه إلى الإدارة المذك باعراض

مــن تاريــخ نــشر هــذا الإعــان.

وزارة الصناعة والتجارة
إدارة التسجيل

إعلان بشأن إشهار انتهاء أعمال تصفية
شركة )شركة الأحفاد للسباكة ومواد البناء ذ.م.م(

تقدم  قد  بأنه  والتجارة  الصناعة  بوزارة  التسجيل  إدارة  تعلن 
إليها السيد / )جاسم محمد عبدالرحمن محمد بوعي( باعتباره 
البناء  للسباكة ومواد  الأحفاد  القانوني لشركة )شركة  المصفي 
)147794-1(، طالبا إشهار  ذ.م.م(، والمسجلة بموجب القيد رقم 
من  وشطبها  )اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  أعال  انتهاء 
التجارية  الشركات  قانون  لأحكام  وفقا  وذلك  التجاري،  السجل 

الصادر بالمرسوم بقانون رقم 21 لسنة 2001.

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
)CR2026 - 139309( إعان رقم

تنازل – عن المحل التجاري
التجاري  ادريس بطلب تحويل المحل  السيد / صبري حبيب كاظم  إلينا  تقدم 

التالي 64400 )1(
إلى السيد محمد احمد حسن احمد الخباز

فعى كل من لديه أي اعراض قانوني التقدم إلى الإدارة خال خمسة عشر 
يوما من تاريخ الإعان بكتاب مرفقا به ما يعزز اعراضه.

الاسم التجاري رقم القيد  
ريفان روز للتجارة  64400-3
ريفان روز للتجارة  64400-5

ورشة الامبراطورة لصيانة الهواتف  64400-7
ريفان للتجاره  64400-8
ريفان للتجاره  64400-9

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن بيع محل تجاري )مؤسسة فردية(

وتحويله الى )شركة تضامن بحرينية(

تقــدم  قــد  بأنــه  والتجــارة  الصناعــة  بــوزارة  التســجيل  إدارة  تعلــن 
إليهــا مالــك المؤسســة الفرديــة المســاة ســبيد لايــدي العاملــة 
والمملوكــة للسيد/الســيدة باســم ســلان عــي ســلان المــدوب 
والمســجلة بموجــب القيــد رقــم 6-34474 بطلــب بيــع المحــل التجــاري 
ــة  ــن بحريني ــة تضام ــه الى شرك ــور وتحويل ــة( المذك ــة الفردي )المؤسس
برأســال وقــدره 10000 دينــار بحرينــي وذلــك بتنــازل مالــك المحــل 
التجــاري )المؤسســة الفرديــة( عــن جــزء مــن أصــول وموجــودات المحــل 

التجــاري ليصبــح مملــوكا للــشركاء التاليــة أســاؤهم:
باسم سلان عي سلان المدوب بنسبة 50 %

عي حسن عي سلان المدوب بنسبة 50 %

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان تصفية

)انوفيتيف ميدكل ديفايس ذ.م.م(
سجل تجاري رقم )161413(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها 
شركة )انوفيتيف ميدكل ديفايس ذ.م.م( مسجلة بموجب القيد 
وتعيين  )اختيارية(  تصفية  الشركة  تصفية  بطلب   ،)161413( رقم 

السادة )FRANCESCA TEDESCHI( مصفيا للشركة.
عنوان المصفي:

)FRANCESCA TEDESCHI(
)francesca.tedeschi21@gmail.com(

)32115510(

مملكة البحرين - وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
)123367-CR2026( إعلان رقم

تغيير الاسم التجاري

تقدم إلينا السيد المعلن أدناه بطلب تغير الاسم التجاري، فعى كل 
من لديه أي اعراض قانوني التقدم إلى الإدارة خال خمسة عشر يوما 

من تاريخ الإعان بكتاب مرفقا به م يعزز اعراضه.
اسم التاجر: مهدي حسن عي حاجي

الاسم التجاري الحالي: مطعم بوابة إسطنبول
الاسم التجاري الجديد: مطعم أرض المندي ومشويات

رقم القيد

129976-1

وزارة الصناعة والتجارة - إدارة التسجيل
إعلان بشأن تغيير اسم الشركة )بحر المشرق لخدمات الطباعة ذ.م.م(

تعلن إدارة التسجيل بوزارة الصناعة والتجارة بأنه قد تقدم إليها شركة 
رقم  القيد  بموجب  المسجلة   ( ذ.م.م  الطباعة  لخدمات  المشرق  )بحر 

)193490(، بطلب تغير اسم المجموعة من:
)بحر المشرق لخدمات الطباعة ذ.م.م(

)EASTERN MARIN FOR PRINTING SERVICES W.L.L(
الى:

)بحر المشرق للمعدات البحرية والصيد ذ.م.م(
)EASTERN SEA FOR MARINE & FISHING EQUIPMENT W.L.L(

التقدم  التجاري  الاسم  تغير  بخصوص  اعراض  لديه  من  كل  فعى 
من  يوما  يوم  عشر  خمسة  مدة  خال  المذكورة  الإدارة  إلى  باعراضه 

تاريخ نشر هذا الإعان.

مظفر محاسبون قانونيون

 يعلن عن تعيينه كمصفي لجمعيات وصناديق خيرية  بقرار من سعادة وزير التنمية الاجتماعية

الجمعية الباكستانية للناطقين بلغة الاوردو
قرار رقم )68( لسنة 2024

على كل من لديه أي مطالبات أو علاقة أوعهدة أو أملاك تخص هذه الجمعية الاتصال بالمصفي 
القانوني  على الرقم التالي:39963329/39605480  / 17330880 

Husain.mpa@gmail.com     /     Mudhaffayousif@hotmail.com :البريد الالكتروني
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Vacancies Available

 تعلن ستارز لإكسسوارات السيارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع اخر 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AALAM_1971@YAHOO.COM أو 77085194 

 تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrdept@circle.bh أو 17822228 

 تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrdept@circle.bh أو 17822228 

 تعلن بوتيك اج ال بي
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خياط 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NAHID850114950A@GMAIL.COM أو 33539886 

 تعلن شركة الخدمات الحديثه للمقاولات الميكانيكية والكهربائية والنقليات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@mmetc.com أو 17708888 

 تعلن تي اتش سي فاسيلتي مانجمنت ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
satish@cinqo-me.com أو 77225050 

 تعلن وكالة ستيللر لتوريد العمال ذ. م. م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rsuresh@alazzamgroup.com أو 17717730 

 تعلن وكالة ستيللر لتوريد العمال ذ. م. م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rsuresh@alazzamgroup.com أو 17717730 

 تعلن وكالة ستيللر لتوريد العمال ذ. م. م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rsuresh@alazzamgroup.com أو 17717730 

 تعلن بنت الديرة لمقاولات النقش و الزخرفة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
alijmaa16@gmail.com أو 17791783 

 .تعلن شركة دي اف اس لخدمات الطيران البحرين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدير 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MORITZ.MANZEL@DFS-AS.AERO أو 39103238 

 تعلن مدارس  الفلاح / المحرق - بنين
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .اداري 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AEBRAHIM@FALAHSCHOOL.COM أو 17646709 

 (تعلن شركه البحرين للخدمات و الصيانه ش.م.ب (مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل خدمات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
aqeel@basma.com.bh أو 17727676 

 تعلن الأجنحة الخضراء للتجارة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HASEEBAHMED071@OUTLOOK.COM أو 36382715 

 تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrdept@circle.bh أو 17822228 

 تعلن سيركل للخدمات المتكاملة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrdept@circle.bh أو 17822228 

 تعلن شركة طيران الخليج ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مضيف جوي/مضيفة جوية 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
recruitment@gulfair.com أو 17337804 

 تعلن جيه بي إف البحرين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مسئول نوبه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HUSSAINALI@JBFBAH.COM.BH أو 17181500 

 تعلن شركة اي اي اس جي تريدنج كومباني ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
admin@ue-trading.biz أو 17702700 

 تعلن سلونز سليوشنز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SHABEEDALAKKAT@GMAIL.COM أو 39352551 

 تعلن مطعم حوت و سمك ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .امين صندوق 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

EMADBH720@GMAIL.COM أو 36144465 

 تعلن ورثة خالد عبدالله خالد
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مزارع عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
kak4@batelco.com.bh أو 32311110 

 تعلن شركة هداية فاسيليتي كير ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HIDAYATCOWLL@GMAIL.COM أو 36042488 

 تعلن مكلارين البحرين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
HR.S@EKKANOO.COM أو 17262262 

 تعلن شركة الرواد للتنظيفات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PERWAIZ_I@HOTMAIL.COM أو 33347766 

 تعلن ارو اكسبرس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ARROWEXPRESS.BH@GMAIL.COM أو 38787504 

 تعلن برين ويف فور كوجنيتف تريننق اند إديوكيشنال كونسولتنق ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستشار 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

KIWAN@BRAINWAVEBH.COM أو 39402743 

 تعلن صالون بومبي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حلاق رجالي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JARAZAK3539@GMAIL.COM أو 38870791 

 تعلن مطبخ ام خالد
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GANSHY123@YAHOO.COM أو 39199644 

 تعلن سلمان لخدمات السيارات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .ميكانيكي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

REDHA71040@GMAIL.COM أو 33664851 

 تعلن توحيد لخدمات النقل ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ثقيل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NAVEED@TAWHIDLOGISTICS.COM أو 32151435 

 تعلن مركز فونيكس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ECHI3968@GMAIL.COM أو 33142185 

 تعلن مطعم اصفهاني للماكولات الفارسية
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد مطبخ 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

admin@isfahanigroup.com أو 39861666 

 تعلن مركز نيكس درايف لإصلاح السيارات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .كهربائي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JADGALTAMEEM@GMAIL.COM أو 33060763 

 تعلن مغسلة بومبو
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .)غسال ومكوي عام)كواي 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
AMMARALMALALI@GMAIL.COM أو 37393328 

 تعلن مجوهرات لومبيني وخياطة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NEWBLUEMOONTRADING@GMAIL.COM أو 33993272 

 .تعلن شركة انتريور سوليشنس ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشغل الات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamida.alhubail@havelockone.com أو 17832022 

 تعلن بوابة هلال لقطع غيار السيارات ولوازمها
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HILAL.AHMED1974@HOTMAIL.COM أو 39752727 

 تعلن سابينا لتصميم الأزياء ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خياط 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SMARTGULFDESIGN@GMAIL.COM أو 35615964 

 تعلن المحيط سبا  ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدلك 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ANDYHOPPE080@GMAIL.COM أو 33305676 

 تعلن صالون هيامي للسيدات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مجمل 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

QAROONI@OUTLOOK.COM أو 33911118 

 تعلن أعمال رانكار للتصليحات الكهربائية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .كهربائي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RANKARINTERIORDECOR@GMAIL.COM أو 66333842 

 تعلن ماربل أرش للتنظيفات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

S.ALANAISI@GMAIL.COM أو 32226699 

 تعلن اروكيا لالمنيوم ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .لحام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ADOSS1969@GMAIL.COM أو 34092552 

 تعلن مطعم قصر المدينة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مقدم اطعمه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALAREENSPICES@YAHOO.COM أو 17612716 

 تعلن جاغتار للاستشارات الإدارية  ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HOPECITYDC@GMAIL.COM أو 66918055 

 تعلن جلوبال ريموت البحرين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

INFO@PROCOAT.CO أو 17811757 

 تعلن شركة جنتي - البحرين للصناعات الغذائية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل تعبئه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

jamil.h@jannaty.co أو 66716677 

 تعلن للحلاقة الرجاليه9092 ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حلاق رجالي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
WLL@GMAIL.COM.أو 9092 66744645 

 تعلن شركة الجزيرة للخدمات الصناعية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خازن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALJAZERA@BATELCO.COM.BH أو 17785757 

 تعلن اوتو بارك للسيارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .موظف استقبال عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ALGOUD@GMAIL.COM أو 39399399 

 تعلن خدمات راوات الكهربائية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RAWATELECTRICAL97@GMAIL.COM أو 32350071 

 تعلن شركة البعد الجديد للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FISHERMANSENSE@GMAIL.COM أو 77999360 

 تعلن شركه الكومد للخدمات الهندسيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني تكييف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALKOMED@BATELCO.COM.BH أو 17698500 

 تعلن ابو مصعب للمقاولات وخدمات التنظيف ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALZAIDREPAIR@GMAIL.COM أو 36314130 

 تعلن عرب فيب للتجارة العامة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MORSLON@HOTMAIL.COM أو 37776687 

 تعلن مخابز الغرمي للتميس
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .خباز عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GHURMI@HOTMAIL.COM أو 35110240 

 تعلن جلاسكو 48 للتنظيف ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل حزم وتغليف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

mohammedusmanbh5@gmail.com أو 37520025 

 تعلن شركة بيت الرفاه لفك وتركيب الاثاث ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في الانشاءات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RAFAHHOME@HOTMAIL.COM أو 33668682 

 تعلن خدمات العزرة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل تعبئة الصناديق بالمواد 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MUHAMMADHAMIDH34@GMAIL.COM أو 33252730 

 تعلن بانوراما للمقاولات والخدمات الهندسيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .قاطع المعادن باللهب/باليد 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMED@PANORAMABH.COM أو 17729935 

 تعلن ربيعه مشتاق المقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع اخر 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MIRZARIDER22@GMAIL.COM أو 35030397 

 تعلن دي اس في سوليوشنز ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .اخصائي جرد المخزون 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
bincy.varghese@dsv.com أو 17461000 

 تعلن كافيتيريا بوابة آلو شبير ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ASIM4022@GMAIL.COM أو 36651705 

 تعلن بانوراما للمقاولات والخدمات الهندسيه
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مساعد بناء 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

AHMED@PANORAMABH.COM أو 17729935 

 تعلن الرائد للبطاريات ومستلزمات السيارات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
RA33799@GMAIL.COM أو 33753683 

 تعلن شركة برايم مودرن وود ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

rizwan@pmwbh.com أو 33766440 

 تعلن شركة الصقر الأبيض لخدمات الأمن الخاصة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
TDAINEH@GMAIL.COM أو 66626168 

 تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co أو 77996666 

 تعلن بحرين جاردينج سيلوشنز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .حارس  امن 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
GOVERNMENT@mre.co أو 77996666 

 تعلن شركة الخدمات الحديثه للمقاولات الميكانيكية والكهربائية والنقليات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشغل رافعة 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

lmra@mmetc.com أو 17708888 

 تعلن سي بيرد ميكانيكال اند مارين كونتركتنج ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .موظف سلامه مهنيه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
seabirdmmc@gmail.com أو 17273133 

 تعلن فعاليات وتسويق ستوريلاين ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .مصمم ديكورات المسرح 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
RAHULRENA007@GMAIL.COM أو 38821444 

 تعلن امينة محمد عبدالرحمن الريس
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .)بواب في وحده سكنيه)عماره سكنيه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hamza.abdulla@gmail.com أو 17291770 

 .تعلن شركة التوحيد للمجوهرات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
ABOODIIR@GMAIL.COM أو 33625628 

 تعلن إم جاي برجز للبرجر و الهوت دوق
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

JAFFER.BUHUSSAIN@GMAIL.COM أو 36393330 

 تعلن الخط الاحمر للكمبيوتر
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BUHAJAR06@HOTMAIL.COM أو 39664685 

 تعلن ماستر كرفت برودكشنز ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .نجار 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NAVEEN@MASTERKRAFTS.COM أو 36999047 

 تعلن كافتيريا زيشان ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ANAIZACOMPANY@GMAIL.COM أو 37541858 

 تعلن فامنوس للتنظيفات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

account@vamonoshygiene.com أو 17689395 

 تعلن حمندي للمندي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى
 .عامل عصير وسندويشات 

للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
PASTRIESONTHEFLY@GMAIL.COM أو 17404071 

 تعلن شركة البحرين للخدمات الكهربائية والميكانيكية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BEMCO@BATELCO.COM.BH أو 17536275 

 تعلن رماني لتصميم الازياء والملبوسات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مصمم ازياء 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

CAPETA320@GMAIL.COM أو 33332012 

 تعلن شركة البحرين للخدمات الكهربائية والميكانيكية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فني 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BEMCO@BATELCO.COM.BH أو 17536275 

 تعلن تايلوس للطباعة والنشر
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل تغليف باليد 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
tylosprinting@gmail.com أو 17405333 

 تعلن شركة طلبات للخدمات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .محلل انظمه للحاسبه الاليه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

government.relations.bh@talabat.com أو 39655212 

 تعلن أبراج رضيه للمقاولات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .)مركب بلاط )مبلط ارضيات 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
RTCO.BH@GMAIL.COM أو 39724681 

 تعلن سيول لقطع غيار السيارات
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع اخر 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALII.MOHSEN65@GMAIL.COM أو 17611566 

 تعلن شركة بدر للتجارة والمقاولات ذم م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .قيار مباني 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

baderco@batelco.com.bh أو 17583121 

 تعلن مطعم غريب اكسبرس
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طباخ عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SAMIALMULLA15@GMAIL.COM أو 17414070 

 تعلن فندق ديفا
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مدلك 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

BUAHMED101@HOTMAIL.COM أو 17251444 

 تعلن مظلات الخليج ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HR@AGAGULF.COM أو 17737632 

 تعلن شركة سند سلطان جوهر للمقاولات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .نجار 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

SANADSULTAN.JOHAR@OUTLOOK.COM أو 33889949 

 تعلن المنصوري للتسويق الاوتوماتيكي
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل في البيع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

FAISALYOUSIF2009@HOTMAIL.COM أو 39966665 

 تعلن مركز الهلال الطبي التخصصي  رفاع ش.م.ب مقفلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .طبيب اختصاصي 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HRD@ALHILALHEALTHCARE.COM أو 17344700 

 تعلن حضرو لتوصيل الأطعمة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HZRSWEETS@GMAIL.COM أو 33748890 

 تعلن ني ومشوي ملحمة ومشويات ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشرف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

HARM_1960@YAHOO.CA أو 35608170 

 تعلن شركة بلو لايت كازا بلانكا ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ALJNI53727282@GMAIL.COM أو 66627665 

 تعلن مشوار الأمل للخدمات الإدارية والإستشارية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .فراش 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ZICOFAISALABAD@GMAIL.COM أو 33749267 

 تعلن شركة آر إس بي إن إس للخدمات  ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل صيانه عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ASADM6607@GAMIL.COM أو 37259059 

 تعلن شركة مدائن للاستشارات الإدارية ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

PRINCEDOHA786@GMAIL.COM أو 33942875 

 تعلن عابيش للتجارة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

NUSRATBATOL@GMAIL.COM أو 38818906 

 تعلن شركة 916 ستار للتنظيف ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على
BUA4398@GMAIL.COM أو 33824932 

 تعلن شركة كور باك للتجارة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .محاسب عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

MANSOORKKMANSOOR528@GMAIL.COM أو 38095635 

 تعلن بروتكتس لخدمات الحراسة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh أو 17700211 

 تعلن بروتكتس لخدمات الحراسة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh أو 17700211 

 تعلن بروتكتس لخدمات الحراسة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .منظف 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

hrd@dreamgroup.bh أو 17700211 

 )تعلن شركة ناس للمقاولات )ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل بناء عام 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yousif@aanass.net أو 17725522 

 تعلن شركة خدمات مراكز الاتصال سيجما ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مستخدم 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

ITC.WLL786@GMAIL.COM أو 33803636 

 )تعلن شركة ناس للمقاولات الكهربائية )ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .مشغل معدات ثقيلة 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

yousif@aanass.net أو 17725522 

 تعلن مركز المنامة لتأجير المعدات الثقيلة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .سائق ومشغل غرافه 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

azizbr@gmail.com أو 17550011 

 تعلن شركة مطاعم كوجو ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .عامل مطبخ 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

RMK@RMKGROUP.COM أو 17877880 

 -تعلن مجوهرات أبسرا -شركة توصية بسيطة
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

APSARA1@live.com أو 39912388 

 تعلن سيرفيستا لتصميم الازياء ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

QAW388311@GMAIL.COM أو 34454879 

 تعلن شركة تكنو فاير سيستيمز آند سيفتي ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .اداري مكتب 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

GQS_CLEARANCE@HOTMAIL.COM أو 33499677 

 تعلن كوميرسيو للتجارة العامة ذ.م.م
عن وظيفة شاغرة بمسمى

 .بائع 
للتقديم على الوظيفة، يرجى التواصل على

COMERCIOBAHRAIN@GMAIL.COM أو 33493649 
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“الدانة الشمالية” تتنفس.. 11 ألف متر 
مربع تعيد الحياة إلى أحياء الظهران 

فنادق السعودية تروي هوية 
المناطق.. بتمويل يبدأ من 700 ألف ريال

من مساحات محدودة الاستفادة ونوافذ حضرية خالية، 
المشهد  تغيّر  هكذا  بالحياة؛  تنبض  خضراء  ممرات  إلى 
المملكة  في  الظهران  بمدينة  الشمالية  الدانة  حي  داخل 
نوعي  تطويري  مــشــروع  تنفيذ  بعد  السعودية،  العربية 
البصرية،  التشوهات  ومعالجة  الأحياء،  أنسنة  يستهدف 

وتوفير بيئة أكثر جمالاً وراحة للسكان.
ونفذت أمانة المنطقة الشرقية، ممثلة في بلدية الظهران، 
ــى مــن الــمــشــروع ضــمــن جــهــودهــا لإعـــادة  ــ الــمــرحــلــة الأول
إلى  وتحويلها  الأحياء  في  الداخلية  الفراغات  استثمار 
متنفسات حضرية جاذبة، بدلاً من بقائها مساحات مهملة 

أو غير مستغلة بصورة فعالة.
وممرات  مواقع   6 تأهيل  إعــادة  التطوير  أعمال  وشملت 
إجمالية  مساحة  على  تمتد  الشمالية،  الدانة  حي  داخــل 
لتكون  تصميمها  وجــــرى  مــربــع،  مــتــر  ألـــف   11 تــتــجــاوز 
مــســاحــات آمــنــة ومــهــيــأة للمشي والــجــلــوس ومــمــارســة 
الأنشطة اليومية، بما يسهم في تعزيز جودة الحياة ورفع 

كفاءة المشهد الحضري.
من  مربع  متر  آلاف   3 من  أكثر  زراعــة  المشروع  وتضمن 
المسطحات الخضراء، إلى جانب غرس ما يزيد على 300 
شجرة وأكثر من 10 آلاف شجيرة، في خطوة تعزز الغطاء 
ا يتناسب مع  ا وبيئيًّ الممرات طابعًا جماليًّ النباتي وتمنح 

طبيعة الأحياء السكنية الحديثة.

كما زُوّدت المواقع بمقاعد مخصصة للجلوس، وحاويات 
نفايات صُممت بما ينسجم مع الهوية البصرية للمشروع، 
يعزز  بما  إنـــارة،  عمود   115 مــن  أكثر  تركيب  عــن  فضلاً 
خلال  الممرات  مــن  الاســتــفــادة  للسكان  ويتيح  السلامة 

الفترات المسائية.
التجميل  يــتــجــاوز  ــا  ــا حــضــريًّ تــوجــهً الــمــشــروع  ويــمــثــل 
التقليدي، إذ يقوم على إعادة تشكيل العلاقة بين السكان 
غير  الــمــواقــع  وتحويل  بمنازلهم،  المحيطة  والــفــراغــات 
التقاء ومسارات تشجع على المشي  المستغلة إلى نقاط 
وتعزز التواصل المجتمعي. )اقرأ الموضوع كاملا بالموقع 

الإلكتروني(

مرافق  فــي  “الثقافة  برنامج  يفتح   
جديدًا  ا  استثماريًّ مــســارًا  الضيافة” 
الثقافية في  والمنشآت  الفنادق  أمام 
السعودية، عبر حلول تمويلية بقيمة 
تستهدف  أكــثــر،  أو  ريـــال  ألـــف   700
جزء  إلــى  المحلي  المحتوى  تحويل 
أصــيــل مـــن تــجــربــة الإقـــامـــة، ودعـــم 
للنمو  قابلة  ثقافية  مشروعات  تنفيذ 

داخل قطاع الضيافة.
للفنادق  الــثــقــافــي  الــتــمــويــل  ويــتــيــح 
مرافقها،  الثقافة في  بــإدراج  المهتمة 
ــقـــدم مــنــتــجــات  ــتـــي تـ ــمــنــشــآت الـ ــل ول
وخدمات ثقافية، الانتقال من الأفكار 
عبر  ســواء  التنفيذ،  إلى  والتصورات 
أو  فنية،  بأعمال  المساحات  تجهيز 
تــقــديــم تـــجـــارب حــيــة، أو تــوظــيــف 
والموسيقى  الطهي  وفــنــون  الــحــرف 

والتصميم في رحلة الضيف.
تــقــوده  الـــذي  الــبــرنــامــج،  يقتصر  ولا 
وزارة  مــع  بــالــشــراكــة  الثقافة  وزارة 
الــســيــاحــة، عــلــى الـــدعـــم الــمــالــي؛ إذ 
الضيافة  مــرافــق  تــربــط  منصة  أنــشــأ 

بــالــمــمــارســيــن والــمــنــشــآت الــثــقــافــيــة، 
قاعدة  إلى  الوصول  للفنادق  وتتيح 
مــتــنــوعــة مــن الــفــنــانــيــن والــحــرفــيــيــن 
والــمــصــمــمــيــن ومـــقـــدمـــي الــتــجــارب 
ــلـــيـــة بــحــســب  والـــمـــنـــتـــجـــات الـــمـــحـ

احتياجات كل مرفق.
وفي المقابل، تمنح المنصة المبدعين 
أمــام  الظهور  فرصة  الأعــمــال  ورواد 
الفنادق المعتمدة، وتوسيع أسواقهم، 
ورفع احتمالات التعاقد على خدمات 
ومنتجات جديدة، بما يحول الثقافة 
إلى جزء  مستقل  إبداعي  نشاط  من 

من سلسلة القيمة السياحية.
منتجات  تــوريــد  البرنامج  ويشمل 
حــرفــيــة وقــطــع فــنــيــة جـــاهـــزة، مع 
إمكان تصميم وإنتاج أعمال خاصة 
تتناسب مع هوية الفندق والمنطقة، 
إلى جانب مكتبة متكاملة من الصور 
ــجــودة،  ومــقــاطــع الــفــيــديــو عــالــيــة ال
المشغلين  يساعد  ــادي  إرشــ ودلــيــل 
ــي الـــغـــرف  ــج الـــثـــقـــافـــة فــ ــ عـــلـــى دمـ
والفعاليات.  والمطاعم  ــردهــات  وال
ــلًا بــالــمــوقــع  ــامـ )اقــــــرأ الـــمـــوضـــوع كـ

الإلكتروني(

 برنامج “الثقافة في مرافق الضيافة” مسار استثماري جديدتطوير 6 مواقع تضم 300 شجرة و10 آلاف شجيرة.. وممرات جديدة

السعودية أمام موجة استثمارات خليجية كبرى في الطاقة والتقنية والصناعة

“أرامكو” تستأنف التحميل من هرمز.. مرونة سعودية تدعم استقرار النفط العالمي

 كشفت أرقام القمة العالمية للاستثمار 2026، 
المقرر عقدها في باريس يومي 1 و2 سبتمبر، 
عــن تــوقــعــات بــارتــفــاع إجــمــالــي الاســتــثــمــارات 
المتجددة والهيدروجين،  الطاقة  في قطاعات 
والصناعات المتقدمة، والبنية الرقمية في دول 
مليار   32.87 مــن  الخليجي  الــتــعــاون  مجلس 
دولار  مليار   62.45 إلــى   2023 عــام  في  دولار 
29.58 مليار  2030، بزيادة قدرها  بحلول عام 

دولار ونمو يقارب 90 %.
المتجددة  الطاقة  قطاع  أن  البيانات  وأظهرت 
من  الثلاثة  القطاعات  يتصدر  والهيدروجين 
حيث معدل النمو، مع توقع ارتفاع الاستثمارات 
من 10.37 مليارات دولار في 2023 إلى 22.77 
 12.4 تبلغ  بزيادة   ،2030 بحلول  دولار  مليار 

مليار دولار ونمو يقارب 120 %.
في  الخليج  دول  بتوسع  النمو  هــذا  ويرتبط 
الاعتماد  ــادة  وزي النظيفة،  الطاقة  مشروعات 
ــطــاقــة الــمــتــجــددة، وتــطــويــر  عــلــى مـــصـــادر ال
ارتفاع  جانب  إلــى  الهيدروجين،  مــشــروعــات 
الطلب على حلول خفض الانبعاثات وتحسين 
أمام  القطاع  جاذبية  يعزز  بما  الطاقة،  كفاءة 

رؤوس الأموال المحلية والدولية.
الرقمية  البنية  استثمارات  ارتفاع  يُتوقع  كما 
من 9.45 مليارات دولار في 2023 إلى 18.36 
مليار دولار بحلول 2030، بزيادة قدرها 8.91 

مدفوعة   ،% 94 يتجاوز  ونمو  دولار  مليارات 
ــخــدمــات  ــات وال ــيــان ــب بــالــتــوســع فـــي مـــراكـــز ال
ــنــمــو  ــيــة وشـــبـــكـــات الاتـــــصـــــالات، وال ــســحــاب ال
الاصطناعي  الــذكــاء  تطبيقات  فــي  المتسارع 

والتحول الرقمي.
بنية  إلى  الحاجة  ارتفاع  القطاع  نمو  ويعكس 
في  التوسع  استيعاب  على  قــدرة  أكثر  تقنية 
الــبــيــانــات والــخــدمــات الــرقــمــيــة، بــالــتــزامــن مع 

والمالية  الحكومية  القطاعات  رقمنة  تسارع 
الاستثمارات  وزيـــادة  والخدمية،  والصناعية 
والتقنيات  الاصــطــنــاعــي  بــالــذكــاء  الــمــرتــبــطــة 

الناشئة.
التقديرات  تشير  المتقدمة،  الصناعات  وفــي 
مليار   13.05 مــن  الاســتــثــمــارات  ــفــاع  ارت إلـــى 
دولار في 2023 إلى 21.32 مليار دولار بحلول 
2030، بزيادة قدرها 8.27 مليارات دولار ونمو 

يتجاوز 63 %.
ويــأتــي الــنــمــو الــمــتــوقــع فــي الــقــطــاع مــدفــوعًــا 

الصناعات  توطين  فــي  الخليج  دول  بتوسع 
ذات القيمة المضافة، وتطوير سلاسل الإمداد، 
وزيـــــادة الاعــتــمــاد عــلــى الأتــمــتــة والــتــقــنــيــات 
ــب تــنــامــي  ــانـ ــى جـ ــ الــصــنــاعــيــة الـــحـــديـــثـــة، إلـ
بالطاقة  المرتبطة  الصناعات  الاستثمارات في 

والتقنية والتصنيع المتقدم.
الترابط  تنامي  مجتمعة  المؤشرات  وتعكس 
البنية  توسع  يدعم  إذ  الثلاثة،  القطاعات  بين 
الطاقة  توفر  فيما  الصناعي،  التحول  الرقمية 
استدامة  أكثر  مصادر  والهيدروجين  النظيفة 

لــلــمــشــروعــات الــصــنــاعــيــة، بــمــا يفتح مــســارات 
استثمارية جديدة تجمع بين التقنية والتصنيع 

والاستدامة.
مــن   %  25 تـــوجـــيـــه  الـــقـــمـــة  وتـــســـتـــهـــدف 
الحديثة، واعتماد  التقنيات  الاستثمارات نحو 
ــتـــدامـــة الــبــيــئــيــة والاجــتــمــاعــيــة  مــعــايــيــر الاسـ
المشروعات  55 % من  »ESG« في  والحوكمة 
أكثر  مشروعات  تطوير  يعزز  بما  المستهدفة، 
ــدرة عــلــى تحقيق أثــر  كــفــاءة واســتــدامــة وقــ

اقتصادي طويل الأمد.
استثمارية  تدفقات  إلى  القمة  بيانات  وتشير 
التعاون  مجلس  دول  إلــى  متوقعة  ــيــة  أوروب
إلــى  دولار،  مــلــيــار   28.59 بــقــيــمــة  الــخــلــيــجــي 
 8 وبــنــاء  مشتركًا  مــشــروعًــا   15 تطوير  جانب 
بما  الأول،  العام  خــلال  استراتيجية  شراكات 
الطاقة  في  للاستثمار  جديدة  مسارات  يفتح 
المرتبطة  والتقنيات  التحتية  والبنية  النظيفة 

بالاستدامة.
مشارك   2000 من  أكثر  بمشاركة  القمة  وتُقام 
و16  رئيسة  جلسات   10 عبر  متحدث،  و100 
ا، ضمن  ثنائيًّ لــقــاءً   40 مــن  ورشــة عمل وأكــثــر 
برنامج يستهدف ربط رؤوس الأموال بالفرص 
وتحويل  الدولية،  الشراكات  ودعــم  الــواعــدة، 
في  للتنفيذ  قابلة  مشروعات  إلــى  الــمــبــادرات 
القطاعات الاستثمارية الرئيسة بدول الخليج.

النفط  تحميل  السعودية  أرامــكــو  استئناف  قــدّم   
من داخل مضيق هرمز إشارة إيجابية إلى أسواق 
الوفاء  مواصلة  على  المملكة  قدرة  أكدت  الطاقة، 
الجيوسياسية  الــبــيــئــات  فــي  حــتــى  بــالــتــزامــاتــهــا 
شحنات  عــودة  على  تقتصر  لا  فالخطوة  المعقدة. 
مــنــظــومــة متكاملة  مـــرونـــة  تــعــكــس  بـــل  نــفــطــيــة، 
مــن الإنــتــاج والــنــقــل والــتــخــزيــن والــتــصــديــر، وفق 
في  الدولي  الخبير  لـ”البلاد”  قدّمها  خاصة  قــراءة 
استراتيجيات الأعمال، السويدي أليكس ماترسون 

.)Alex Matrsson(
وكانت أرامكو قد استأنفت خلال أغسطس عمليات 
أســابــيــع، وعــرضــت  اســتــمــر  تــوقــف  بــعــد  التحميل 
و”العربي  المتوسط”  “العربي  خامي  من  شحنات 
ناقلة  من  نقلها  عبر  آسيوية،  على مصافٍ  الثقيل” 
إلى أخرى قبالة الفجيرة. وبين 12 و16 أغسطس، 
برميل  ملايين  ستة  عملاقة  ناقلات  ثلاث  حمّلت 
أشارت  فيما  تنورة،  ورأس  الجعيمة  محطتي  من 
تحميل  احتمال  إلى  “رويترز”  نقلتها  أولية  بيانات 

ست ناقلات إضافية لاحقاً خلال الشهر.

ثقة بإدارة المخاطر

يعني  العمليات  استئناف  إن  ماترسون  وقــال 
بما  ــإدارة  ــ ل قابلة  المخاطر  تــرى  أرامــكــو  أن 
يكفي لاستعادة نشاط تجاري مهم، وهو تطور 
يعكس قوة الشركة في التخطيط والتشغيل. 
وأضاف أن المؤسسات الكبرى لا تنتظر ظروفًا 
مثالية، بل توازن بين العائد التجاري والكلف 
الإضافية للحماية والتأمين والنقل والجدولة.

بانتهاء  ــا  إعــلانً ليست  الــخــطــوة  أن  وأوضـــح 
جميع المخاطر، بل إظهار للثقة بقدرة أرامكو 
على إدارتها، مؤكدًا أن الرسالة الأهم للأسواق 
ــقــاء مــنــظــومــة تــصــديــر الــطــاقــة  تــتــمــثــل فـــي ب
تحت  بــكــفــاءة  العمل  على  قـــادرة  الخليجية 

الضغط.
ورأى أن قوة السعودية لا تقوم على وجودها 
ــمــخــاطــر، بـــل عــلــى امــتــلاكــهــا  ــطــاق ال خــــارج ن
الأنابيب  خطوط  توفر  إذ  آثارها؛  تقلل  بدائل 
الناقلات  وإدارة  التخزين  ومرافق  والموانئ 
للمناورة.  التجارية مساحة واسعة  والعلاقات 
كما يسهم خط شرق–غرب وترتيبات التحميل 

والحفاظ  الكميات  توجيه  إعــادة  في  البديلة 
على استمرارية الإمدادات والعملاء.

الخليج شريك موثوق

ميزة  أصبحت  الــمــرونــة  أن  مــاتــرســون  وأكـــد 
المنتج  قوة  تعد  فلم  الخليج،  لــدول  تنافسية 
تُـــقـــاس بــالاحــتــيــاطــات والــطــاقــة الإنــتــاجــيــة 
تدهور  عند  الاستمرار  على  بقدرته  بل  فقط، 
ذلك  ويعزز  العسكرية.  أو  السياسية  الظروف 

مكانة المنطقة شريكًا موثوقًا في أمن الطاقة 
العالمي.

وأشار إلى أن المصافي الآسيوية تملك أسباباً 
اقتصادية وفنية قوية لمواصلة الاعتماد على 
الخام الخليجي، من بينها ملاءمة جودة النفط 
القائمة،  النقل  وشبكات  المصافي،  لتصميم 
ــد تدفع  والــعــلاقــات الــتــجــاريــة الــمــمــتــدة. وقـ
المخزونات  تعزيز  إلــى  المشترين  التطورات 
عن  التخلي  إلى  لا  التسليم،  ترتيبات  وتنويع 

نفط الخليج.
وفي السياق الأوسع، يمنح استمرار التدفقات 
ا للجهود الأميركية والدولية الهادفة  دعمًا عمليًّ
الأســواق.  وطمأنة  الملاحة  حرية  حماية  إلى 
كما يبرز أهمية الشراكة الأمنية بين الولايات 
الخليج في احتواء تداعيات  المتحدة ودول 
التوتر ومنع تحولها إلى أزمة إمدادات عالمية.
ولفت ماترسون إلى أن عودة أرامكو تترك أثراً 
الشحنات، لأنها  تجارياً ونفسياً يتجاوز حجم 
وتخفف  الإمــداد  سلسلة  عمل  استمرار  تؤكد 
الناقلات  حركة  وستكشف  المشترين.  حــذر 
ــتــأمــيــن وأســـعـــار الــشــحــن خــلال  ــروط ال ــ وشــ
المرحلة المقبلة مدى عودة السوق إلى وضعه 

الطبيعي.
وخلص إلى أن الخطوة تعزز موقع السعودية 
الطاقة؛  أسواق  لاستقرار  داعمةً  قوةً  بوصفها 
من  يخرجها  لا  الــمــســارات  أحــد  تعطل  إن  إذ 
بنيتها  في  تكمن  المملكة  قوة  وقــال:  السوق. 
الأساسية وعلاقاتها وقدرتها المؤسسية على 
قــوة راسخة  الــمــخــاطــر.. وهـــذه  العمل وســط 

ومستدامة في سوق الطاقة.

الخليج يضاعف استثمارات قطاعات المستقبل إلى 62.45 مليار دولار بحلول 2030

خبير دولي لـ“^”: الرياض تدير المخاطر بكفاءة وتعزز أمن الطاقة

للراغبين في استلام آخر الأخبار والمستجدات للراغبين في استلام آخر الأخبار والمستجدات 

الاقتصادية الاشتراك  في "الواتس اب”الاقتصادية الاشتراك  في "الواتس اب”
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صفحـــة تتنـــاول أبـــرز مـــا يتعلـــق بالاقتصـــاد في الســـعودية عمومـــا، وتقـــدم محتـــوى يهـــم القـــارئ البحرينـــي 
والســـعودي، ويركـــز عـــى مـــا يعـــزز التكامـــل الاقتصـــادي بـــن البلديـــن.

السبت 22 أغسطس 2026 - 9 ربيع الأول 1448 - العدد 6521

الطاقة النظيفة تنمو 120 %.. والبنية الرقمية تتجاوز 94 %

طفــرة خليجيــــة ترفــــع 
استثمارات الطاقة والصناعة 

والرقمنة 90 %

الطاقــــة النظيفــــة 
تتصدر سباق الاستثمارات 

الخليجية بنمو 120 %

الخليج يســتقطب 28.59 
مليار دولار من الاســتثمارات 

الأوروبية

ناقلة نفط بالقرب من مضيق هرمز

المحرر الاقتصادي



كونــال شـــاه يتولـــى إدارة

أكبــر منصــة مراسلــة فـــي العالــم

ورغــم أن اســم كــونــال شــاه كــان مــعــروفًــا منذ ســنــوات في 
أوساط الشركات الناشئة والمستثمرين في الهند، فإن هذا 
ليس  اشتهر  فقد  العالم.  أنظار  اليوم تحت  المنصب يضعه 
فقط بتأسيس شركات ناجحة، بل أيضًا بأفكاره حول ريادة 
يطرحها  كان  والتي  البشري،  والسلوك  والاقتصاد  الأعمال 
الاجتماعي،  التواصل  ومنصات  البودكاست  عبر  باستمرار 
إلـــى جــانــب اهــتــمــامــه بــمــوضــوعــات الـــذكـــاء الاصــطــنــاعــي 

والفلسفة.
2010 عندما شــارك في  الشهرة عام  بــدأت رحلة شاه نحو 
شحن  فـــي  الــمــتــخــصــصــة   FreeCharge مــنــصــة  تــأســيــس 
منظومة  فيه  كانت  وقــت  فــي  وذلــك  المحمولة،  الــهــواتــف 
الاقتصاد الرقمي في الهند تشهد بداياتها الأولى. وتمكنت 
الشركة من تحقيق نمو سريع قبل أن تستحوذ عليها شركة 
2015 في واحدة من  Snapdeal عام  الإلكترونية  التجارة 
الهندية  الناشئة  الشركات  على  الاســتــحــواذ  صفقات  أكبر 

آنذاك.
إذ تحول  أعمال،  كرائد  نجاحه  يتوقف عند  لم  تأثيره  لكن 
من  كبير  لعدد  ومرشد  مستثمر  إلــى  الشركة  مغادرته  بعد 
مسرعة  لدى  مستشارًا  عمل  كما  الناشئة،  التقنية  الشركات 
 Sequoia الاستثمار  وصــنــدوق   Y Combinator الأعــمــال 
Capital، وهو ما جعله من الشخصيات المؤثرة في تشكيل 

الجيل الجديد من رواد الأعمال في الهند.
وينحدر شاه من مدينة مومباي، وسلك مسارًا مختلفًا عن 
كثير من مؤسسي شركات التكنولوجيا في بلاده، إذ درس 
الفلسفة بدلًا من الهندسة أو إدارة الأعمال. وقد كشف في 
أكثر من مناسبة أن اختياره لهذا التخصص لم يكن بدافع 
ما  صباحًا،  تُعقد  كانت  محاضراته  لأن  بل  فقط،  أكاديمي 
أتاح له العمل بدوام كامل بعد تعرض مشروع عائلته لأزمة 
متفرقة خلال  وظــائــف  فــي  عمله  عــن  تــحــدث  كما  مــالــيــة. 
إلى تأسيس  التجارب  الدراسة، قبل أن تؤدي تلك  سنوات 

أولى شركاته الناجحة.
وفي عام 2018 أطلق شركة Cred، التي بنت فكرتها على 
بطاقاتهم  فواتير  يــســددون  الــذيــن  المستخدمين  مكافأة 
الشركة  توسعت  مــا  وســرعــان  مــواعــيــدهــا.  فــي  الائتمانية 
الإلكترونية  والتجارة  والتأمين  الإقــراض  مجالات  لتدخل 
الثقة  بــيــن  يــربــط  مــفــهــوم  إلـــى  مستندة  الـــثـــروات،  وإدارة 

وتحفيز العملاء على تبني السلوك المالي المسؤول.
ورغم النجاح الذي حققته الشركة وتحولها إلى واحدة من 
واجهت  فإنها  الهند،  في  المالية  التكنولوجيا  علامات  أبــرز 
ــاح.  ــ ــتــقــادات مــتــكــررة بــشــأن قــدرتــهــا عــلــى تحقيق الأرب ان
لا  المرتفعة  السوقية  تقييماتها  أن  منتقدون  رأى  فبينما 
تعكس أداءها المالي، اعتبر مؤيدوها أن كثيرًا من شركات 
التكنولوجيا العالمية مرت بسنوات طويلة من الخسائر قبل 

أن تحقق النجاح التجاري.
وأعاد شاه إشعال هذا النقاش العام الماضي عندما دافع عن 
المربحة تستحق  ثقافة ريادة الأعمال، مؤكدًا أن الشركات 
الإشادة، لكن دعم رواد الأعمال لا يقل أهمية، لأنهم يخلقون 

فرص العمل ويتحملون مخاطر بناء مشاريع جديدة.
ويصفه كثيرون بأنه أحد أبرز الوجوه التي ساهمت في رسم 
ملامح الاقتصاد الرقمي الحديث في الهند، سواء من خلال 
المدفوعات الإلكترونية أو قطاع التكنولوجيا المالية. وترى 
شفيتا راجبال كوهلي، الرئيسة التنفيذية لـ»منتدى سياسات 
على  استثنائية  قــدرة  يمتلك  شــاه  أن  الناشئة«،  الشركات 
التعقيدات  واستيعاب  الرقمية  المنتجات  فهم  بين  الجمع 
عملية  حلول  ابتكار  على  ساعدته  مهارة  وهي  التنظيمية، 

في بيئة شديدة التغير.
في المقابل، يرى منتقدوه أنه يجسد ثقافة الشركات الناشئة 
التمويل  جمع  على  الماضية  السنوات  خــلال  ركــزت  التي 
وتحقيق تقييمات مرتفعة والنمو السريع، أكثر من تركيزها 

على بناء نماذج أعمال تحقق أرباحًا مستدامة.
ويأتي انتقاله إلى قيادة واتساب في وقت تسعى فيه ميتا 
إلى تحويل التطبيق إلى منصة متكاملة تشمل المدفوعات 
والذكاء  الأعــمــال  وأدوات  الرقمية  والتجارة  الإلكترونية 
العقد الأخير  الاصطناعي، وهي مجالات قضى شاه معظم 

في تطوير منتجاتها والاستثمار فيها.
في  بخبرته  فــقــط  يــرتــبــط  لا  اخــتــيــاره  أن  محللون  ــرى  ويـ
المنتجات  تطوير  على  بقدرته  بــل  المالية،  التكنولوجيا 
وفهم سلوك المستخدمين وبناء شركات تحقق نموًا واسعًا. 

Me- موقع تحرير  ورئيس  مؤسس  بــاهــوا،  نيكيل   ويؤكد 
شاه  تعيين  أن  التقنية،  أخبار  في  المتخصص   diaNama
يعكس رغبة ميتا في الاستفادة من خبرة مؤسس نجح في 
توسيع أعمال موجهة للمستهلكين، وليس مجرد خبير في 

أنظمة الدفع.
ا عن الأسباب التفصيلية وراء اختيار  ولم تكشف ميتا رسميًّ
 Mark Zuckerberg للشركة  التنفيذي  الرئيس  أن  إلا  شاه، 
أشاد عند إعلان القرار بما وصفه بـ»عقلية البنّاء« التي يتمتع 
بها، إلى جانب رؤيته العالمية وقدرته على تحويل الأفكار 

إلى منتجات ناجحة.
ومع توليه قيادة واتساب، يواجه كونال شاه أكبر تحدٍ في 
مسيرته حتى الآن. فبعد أن كان يطور منتجات موجهة لفئة 
محددة من المستخدمين المهتمين بالتكنولوجيا والخدمات 
من  أكثر  عليها  يعتمد  منصة  عــن  مــســؤولًا  أصبح  المالية، 
والأســواق  الثقافات  مختلف  من  مستخدم  مليارات  ثلاثة 
حول العالم، في مرحلة تتطلع فيها ميتا إلى إعادة تعريف 
وليس  متكاملة،  رقمية  منصة  باعتباره  التطبيق  مستقبل 

مجرد وسيلة للتواصل.
ــد الأعــمــال الهندي الــبــارز كــونــال شــاه كواليس  ويــشــرح رائ
النجاة والنمو في عالم الشركات الناشئة، ومستعرضًا رؤيته 
الهند  في  ثــراءً  الأكثر  الفئات  استهداف  في  الاستراتيجية 
الناشئة، مؤكدًا  الشركات  لبناء  زمنية  برسم خارطة طريق 
أن الغاية الأولى لأي رائد أعمال هي تأمين النجاة والبقاء، 
إذ لا يوجد أي ضمان بأن توفر رأس المال يمنح الحصانة 
للشركة. وشبه هذه العملية بتربية طفل؛ حيث تبدأ بالحرص 
وتوسيع  نموه  كيفية  فــي  التفكير  ثــم  أولاً،  سلامته  على 
المؤسسة”  “بناء  بعقلية  التفكير  مرحلة  إلى  نطاقه، وصولاً 
التي تقوم على الإيمان بأن هذا الكيان يستطيع الاستمرار 

والخلود لما بعد رحيل مؤسسيه وفريقه الحالي.
الناشئة في  الشركات  تواجه  التي  التحديات  وفيما يخص 
بيئة تنموية خاضعة لرقابة تشريعية صارمة، أشار شاه إلى 
الصعوبة البالغة في انتزاع ثقة المجتمع والمنظومة الحاكمة 
جــذورهــا  تمتد  وعائلية  ضخمة  تجارية  بكيانات  مقارنة 
السياسات  توجيه  في  واســع  نفوذ  ولديها  قــرن  من  لأكثر 

شاه  وهاجم  والكفاءات.  المال  رأس  منابع  إلى  والوصول 
الشركات  تعامل  كانت  التي  والمجتمعية  الإعلامية  العقلية 
بالنتائج  المطالب  التشكيك  أو  السخرية  من  بنوع  الناشئة 
حديث  طفل  مطالبة  سبب  عــن  بتهكم  متسائلًا  الــفــوريــة، 
الولادة بالفوز بالميدالية الذهبية في الأولمبياد بينما هو لا 
يزال في مرحلة النضال من أجل البقاء. ودعا إلى ضرورة 
نمو  ويشجع  الفشل  يتقبل  شــامــل  ثقافي  تغيير  إحـــداث 
شركات جديدة لكسر الاحتكار وتركيز القيمة السوقية في 
يد قلة من الشركات العائلية، بما يضمن خلق اقتصاد حيوي 

وحقيقي.
والتحول  الصمود  على  التوزيع  قدرة شركات  وللدفاع عن 
“التفاعل  فلسفة  شــاه  طــرح  راســخــة،  مالية  إلــى مؤسسات 
ــا؛  ــا ذكــيًّ والـــجـــذب الــمــســتــمــر”. واقــتــبــس تــشــبــيــهًــا تــاريــخــيًّ
تزدهر  قديمًا  التجارية  المحلات  كــانــت  كيف  مستعرضًا 
المعابد  حــول  تُبنى  عندما  الإيــجــاريــة  العوائد  أعلى  وتــدر 
الدينية نظراً للتردد العالي والكثيف للمصلين عليها، وكيف 
بمحطات  المحيطة  العقارات  إلى  لاحقًا  الزخم  هذا  انتقل 
البشرية هناك  الكثافة  القطارات في مدن مثل بومباي لأن 
يرى  المنطلق،  هذا  ومن  للمكان.  مجانًا  وممنوحة  مضمونة 
للعملاء  المتكررة  الجوهرية  للمشاكل  توفير حلول  أن  شاه 
يضمن عودتهم الدائمة للمنصة، مما يفتح الباب واسعًا أمام 
أن  مؤكدًا  للمنتجات،  المتقاطع  للبيع  قوية  منظومة  بناء 
خنادق التوزيع لا تحميها التشريعات والقوانين بل تحميها 
المستهلكين ومعدلات استبقائهم، ورغم صعوبة  سلوكيات 
يتجاوزان  مكاسبها  وحجم  عوائدها  أن  إلا  الحِرفة  هــذه 

المخاطر بكثير.
وعــنــد الــتــطــرق إلـــى الــهــويــة الــبــصــريــة ضـــرب مــثــلًا بقطاع 
لدفع  الأشخاص  يدفع  الــذي  السبب  عن  متسائلًا  الفنادق، 
بينما  نجوم  خمس  فئة  من  فندق  في  للمبيت  طائلة  مبالغ 
والاستحمام؛  النوم  مجرد  هو  والنفعي  الأســاســي  الغرض 
مؤكدًا أن الإنسان عندما يصل إلى مستوى معين من الثراء 
والقدرة الائتمانية يبدأ في تقدير التفاصيل الراقية والرغبة 

في الارتباط بها.
وشرح شاه هذه الفكرة بتقسيم العقل البشري إلى جزأين: 

“المدير المالي” و”مدير التسويق”. فالمدير المالي في الدماغ 
النفعية  الــكــفــاءة  عــن  والــبــحــث  التكاليف  لخفض  مصمم 
الإنترنت  شبكة  استخدام  لك  يبرر  قد  الــذي  وهــو  البحتة، 
مدير  أما  الغرض.  تــؤدي  أنها  طالما  مجانًا  بجارك  الخاصة 
النمو،  نحو  الشغف  يدفعه  الــذي  فهو  عقلك،  في  التسويق 
وحيازة المكانة الاجتماعية، والظهور بمظهر محترم، وتذوق 
التجارب الجميلة. ويجزم شاه بأن الهوامش الربحية العالية 
للمشاريع لا تتحقق أبدًا من خلال تلبية الحاجة النفعية التي 
يطلبها المدير المالي، بل من خلال مخاطبة الشغف والرغبة 
الكامنة في مدير التسويق داخل العقل البشري. وأشار إلى 
الفرد،  دخل  ارتفاع  مع  التحول  هذا  اليوم  تعيش  الهند  أن 
الذهب  على  تمامًا  يقتصر  المجوهرات  كان شراء  أن  فبعد 
الخالص كقيمة نفعية ادخارية، أصبح المجتمع اليوم يتقبل 
ــراء مــجــوهــرات الــمــوضــة والإكــســســوارات  ويــقــبــل عــلــى شـ
العبور  دليل على  الذهب، وهو  المصنوعة من  الفاخرة غير 

نحو مجتمع أكثر رفاهية وتطلعًا.
الماسة  الهند  حــاجــة  على  شــاه  شــدد  متصل،  ســيــاق  وفــي 
للمزيد من الطموح والمؤشرات التي تحفز الرغبة والتطلع، 
“القناعة  على  القائم  التقليدي  الثقافي  المفهوم  أن  معتبرًا 
والرضا بالمقسوم” يعمل في كثير من الأحيان كعامل مضاد 
تبني  دون  بالرفاهية  يطمح  أن  لبلد  يمكن  لا  إذ  للطموح، 
قيمة  غياب  على  الضوء  وسلط  ومغامرة.  طموحة  عقلية 
الهندية  اللغات  أن  إلى  المحلية، مشيرًا  الثقافة  في  الوقت 
كلمتي  لتعريف  ومباشرة  دقيقة  مفردات  إلى  حتى  تفتقر 
“الكفاءة” و”الإنتاجية”، وهو ما يعود إلى أن الموظف الهندي 
الدول  في  يحدث  كما  بالساعة  أجــره  يتقاضى  أو  يعمل  لا 
المهنية  البدايات  بالساعة في  الأجور  توزع  التي  المتقدمة 
قيمة  بين  مباشرًا  ا  رابطًا ذهنيًّ لترسخ في عقولهم  للشباب 

الوقت وحجم الدخل.
يستسهل  الــذي  والسينمائي  الثقافي  المشهد  شــاه  وانتقد 
إنتاج أعمال ومسلسلات تمجد سير المجرمين والمحتالين، 
الأعــمــال  ــرواد  ــ ل ملهمة  قــصــص  تــقــديــم  تــمــامًــا  يغفل  بينما 
والمبتكرين ليكونوا قدوة تتطلع الأجيال الشابة لمحاكاتها. 
واستذكر شاه رحلة قام بها إلى العاصمة البرتغالية لشبونة، 
حيث علم أن الكنائس التاريخية هناك كانت تحظر دفن أي 
شخص في أروقتها باستثناء العائلات الملكية وفئة واحدة 
فاسكو  مثل  والمخاطرين  المستكشفين  فئة  وهــي  أخــرى؛ 
للمخاطر  تقديرًا  وذلــك  كولومبوس،  وكريستوفر  غاما  دا 
لها  الجسيمة التي خاضوها وغيرت تاريخ بلادهم وجلبت 
الثراء والازدهار. وتساءل شاه بأسف عما إذا كان المجتمع 
والمخاطرين،  الأعــمــال  بــرواد  بحق  يحتفي  اليوم  الهندي 
مؤكدًا أن المجتمع يعاني من فوبيا شديدة تجاه المخاطرة 
ويسارع إلى إطلاق أحكام ساخرة على الفاشلين، مما يحرم 
المبتدئين من القدرة على التعافي من الضغوط الاجتماعية 
ويدفع الملايين للهروب نحو الخيارات الآمنة مثل الوظائف 
إلى ضرورة  التقليدي. ودعا  المصرفي  العمل  أو  الحكومية 
ا  ماديًّ تحولاً  أحدثت  التي  الصين  مثل  دول  تجارب  تبني 
ثقافة  احتضنت  عندما  وصــورتــهــا  بنيتها  فــي  ــا  وجــوهــريًّ
المنظومة الاقتصادية يجب ألا  المخاطرة، مشددًا على أن 

تعاقب من يجرؤ على المخاطرة بل يجب أن تحتفي به.
المتميزين  العملاء  خــدمــة  على  بالمنافسة  يتعلق  وفيما 
ــازون  ــرى مــثــل أمــ والأكـــثـــر ثــــراءً مــع مــنــصــات عــمــلاقــة أخــ
وزوماتو، أوضح شاه أن شريحة الأثرياء صغيرة بطبيعتها 
الــفــارق  لكن  الــمــنــصــات،  بين  دائـــم  تقاطع  هــنــاك  وســيــكــون 
فمنصات  والــتــركــيــز؛  المنتج  طبيعة  فــي  يكمن  الــجــوهــري 
وتعتمد  عريضة  شعبية  قاعدة  تستهدف  الطعام  توصيل 
لرفع  الفعاليات  أو  السريعة  التجارة  خدمات  على  مؤخرًا 
المحرك  هي  المالية  الخدمات  تظل  بينما  العائد،  متوسط 
)ARPU( في  الأكبر والأقوى لمتوسط العائد لكل مستخدم 
 35 المالية على ما يتراوح بين  الخدمات  الهند. وتستحوذ 
الهندية،  العامة  الأســواق  أربــاح  40 % من إجمالي  إلى   %
مما يمنحها أطول مسار نمو ممكن مقارنة بتجارة الاستهلاك 

العادية.
 

المصادر:

Bbc

Outlookbusiness

من رائد أعمال هندي إلى قائد “واتساب”

صفحة تبحث عما يتعلق بعالم المال 
والأعمال في الصحف الأجنبية

business@albiladpress.com 13

@albiladpress @albiladnews 

السبت 22 أغسطس 2026 - 9 ربيع الأول 1448 - العدد 6521

الهندي كونال شاه  دخــل رجــل الأعــمــال 
المهنية  مــســيــرتــه  فــي  مــرحــلــة جــديــدة 
واتــســاب،  لتطبيق  رئــيــسًــا  تعيينه  بعد 
فـــي خـــطـــوة لافـــتـــة مـــن شـــركـــة ميتا 
التطبيق  دور  لتوسيع  توجهها  تعكس 
ــلـــة  ــن الـــمـــراسـ ــ ــد مـ ــعــ ــ ــو أب ــ ــا هـ ــ إلــــــى مـ
الرقمية  المدفوعات  ليشمل  الفورية، 
والخدمات التجارية وتقنيات الذكاء 

الاصطناعي.
استثمار  عقب  التعيين  هــذا  ويــأتــي 
ضخم بلغت قيمته 900 مليون دولار 
في شركته الناشئة Cred، ليصبح 
شــاه أول هــنــدي يــقــود واتــســاب، 
ثلاثة  مــن  أكــثــر  يستخدمه  الـــذي 
مليارات شخص حول العالم، في 
المناصب داخــل  أبـــرز  ــدة مــن  واحـ

قطاع التكنولوجيا العالمي.

طارق البحار

كونال شاه



كافلاني وديفجـي نمـاذج بـارزة لمسيـرة مجتمـع الأعمـال الهنـدي بالمملكة

ثــلاث شقيقــات مــن عائلــة كافلاني يــدِرن أعمــالًًا مستقلـة

مسيـــرة ثلاثـــة أجيـــال نسائيـــة
لعائلــة كافلاني بالبحريــن نحــو ريــادة الأعمــال

المهنية  المسيرة  على  الضوء  تقرير  سلّط 
عائلة  نساء  مــن  أجــيــال  لثلاثة  والــريــاديــة 
كافلاني ، التي تعد إحدى أقدم المجموعات 
كيفية  مــوضــحــاً  المنطقة،  فــي  الــتــجــاريــة 
الأسرية  الأدوار  من  العائلة  نساء  انتقال 
شــركــات  وإدارة  تــأســيــس  إلـــى  التقليدية 
التنموية  بالبيئة  تجارية ومستقلة، مشيدًا 
والمحفزة في مملكة البحرين التي مكنت 

المرأة وعززت فرص نموها. 
ــرز تــقــريــر أعــدتــه الــكــاتــبــة مــيــرا رافــي  ــ وأب
ــلام الــبــحــريــن” فـــي عــددهــا  ــ ونــشــرتــه “سـ
التحولات   ،2026 أغسطس  لشهر  الصادر 
المهنية والاجتماعية التي شهدتها مسيرة 
بمملكة  الهندي  الأعمال  في مجتمع  المرأة 
البحرين، مسلطًا الضوء على نموذج عائلة 
من  متعاقبة  أجــيــال  ثــلاثــة  عبر  كــافــلانــي 
الهندي  الشتات  أن  التقرير  وذكــر  النساء. 
المبكر في البحرين تشكل في بداياته من 
مجتمعات تجارية متخصصة مثل “بهاتيا” 
والصاغة المهرة مثل “سوني”، لتنضم إليهم 
في  الهند  تقسيم  أحـــداث  عقب  العائلات 
العام 1947 ، قبل أن تشهد العقود اللاحقة 
المنزلية  الأدوار  مــن  للمرأة  لافــتًــا  انــتــقــالًا 
ــقــيــادة والــعــمــل  الــتــقــلــيــديــة إلـــى مـــواقـــع ال

التجاري.
التي   ، كافلاني  سيتاباي  الــجــدة  ــادت  وأفـ
اضطرابات  وعايشت  البحرين  في  ولــدت 
تقسيم الهند وإعادة بناء الأسرة من نقطة 
الــحــيــاة فــي فــتــرات  ــأن طبيعة  بـ الــصــفــر، 
مــحــدودة  تــفــرض خــيــارات  كــانــت  نشأتها 
وتــوقــعــات واضــحــة تــركــز على الــواجــبــات 
وقالت  الأســريــة.  والمسؤوليات  المنزلية 
الأدوار  تلك  قبلت  إنــهــا  سيتاباي  الــجــدة 
حينها  الــســائــد  المجتمعي  الــســيــاق  بحكم 
دون أن ينقص ذلك من قوتها أو طموحها، 

العائلة  بناء  إعــادة  أولويتها  جعلت  حيث 
بكرامة وقيم راسخة، مؤكدة أنها أسهمت 
التالية  لــأجــيــال  متين  أســـاس  فــي وضــع 

والحفاظ على التقاليد. 
وأشادت بالنموذج التنموي الشامل لمملكة 
الــبــحــريــن بــقــيــادة صــاحــب الــجــلالــة الملك 
الــبــلاد  عــاهــل  خليفة  آل  عيسى  بــن  حــمــد 
ــمــعــظــم حــفــظــه الله ورعـــــــاه، وصــاحــب  ال
مجلس  رئيس  العهد  ولــي  الملكي  السمو 
الــوزراء الأمير سلمان بن حمد آل خليفة، 
السمو  لصاحبة  الريادي  الــدور  إلى  إضافة 
آل  إبــراهــيــم  بنت  سبيكة  الأمــيــرة  الملكي 
خليفة، قرينة جلالة الملك المعظم، رئيسة 
في  الله،  حفظها  للمرأة،  الأعــلــى  المجلس 

خلق بيئة داعمة مكنت المرأة عبر التعليم 
وريادة الأعمال. 

ــحــــت والـــــــدة الــجــيــل  ــن جـــانـــبـــهـــا، أوضــ مــ
ــمــولــودة في  الــحــالــي هــارشــا كــافــلانــي ، ال
الثانوية  دراســتــهــا  أتمت  والــتــي  البحرين 
وســط  نــشــأتــهــا  أن  الــتــعــدديــة،  بيئتها  فــي 
فيها  غرست  متنوعة  وثقافات  جنسيات 
ــرؤى  قيم الــمــرونــة والانــفــتــاح واحــتــرام ال
جيلها  أن  هــارشــا  الأم  وذكـــرت  المختلفة. 
التمسك  بــيــن  وازن  رابـــطًـــا  جــســرًا  شــكّــل 
الاستقلال  وبين  الثقافية  والقيم  بالهوية 
الاجــتــمــاعــي والــنــمــو الاقــتــصــادي، مشيرة 
شملت  تضحيات  قدم  الجيل  هذا  أن  إلى 
تقديم أولويات الأسرة والأزواج والمجتمع 

على حساب الطموحات الريادية الخاصة، 
لتمهيد الطريق وإتاحة الفرص أمام الجيل 
الــجــديــد لــمــتــابــعــة الــتــعــلــيــم الــعــالــي وبــنــاء 

مسارات مهنية مستقلة. 
وعلى صعيد ريادة الأعمال الحديثة، بيّنت 
كانشان  الأعمال  رائــدة  الثلاث،  الشقيقات 
كافلاني،  كومال  الأعمال  ورائدة  كافلاني، 
واللاتي  كافلاني،  ديبالي  الأعمال  ورائــدة 
ا ثلاثة أعمال مستقلة في دولة  يدِرن حاليًّ
حققنه  ما  أن  المتحدة،  العربية  الإمـــارات 
يمثل امتدادًا للإرث المعرفي والقيمي الذي 
أن  الشقيقات  وأكــدت  المنزل.  في  غُــرِس 
القدوة الأولى لهن تمثلت في نساء العائلة 
اللاتي قدمن نماذج قيادية استثنائية في 

بناء المجتمع وترسيخ الجذور، مما منحهن 
المرونة والانضباط والحرية لخوض غمار 
إلى  التقرير  تطرق  كما  التجارية.  الأعمال 
ــا  إرثً أســســت  الــتــي  ديفجي  عائلة  مسيرة 
الابنة  استطاعت  وكيف   ، ا  محليًّ ا  تجاريًّ
كسر  ومادهوري  ديفيكا  والحفيدتان  إيلا 
القوالب النمطية وصياغة مسارات جديدة 

للتعبير والنجاح. 
كافلاني  تي  موكيش  الأعمال  رجل  وعلق 
بالتعبير  التقرير  هــذا  استعراض  بمناسبة 
ــزاز والامــتــنــان بــاتــخــاذ مملكة  ــتـ عــن الاعـ
في  والــمــشــاركــة  للعائلة،  ــا  وطــنً الــبــحــريــن 
ــتــي وفــرتــهــا  مــســيــرة الــتــطــور والـــفـــرص ال

المملكة لأجيال المتعاقبة.

“سلام البحرين” تسلط الضوء على رائدات الأعمال الهنديات

“شارة المطابقة الخليجية” تضمن استيفاء 
المنتجات للمتطلبات الفنية والمواصفات

بورصة البحرين تسجل 3.53 مليون دينار 
تداولات بقيادة “قطاع المال”

البالغة   أكدت وزارة الصناعة والتجارة الأهمية 
استيفاء  ضمان  في  الخليجية  المطابقة  لشارة 
المحلية  الأســـــواق  فــي  ــمــتــداولــة  ال الــمــنــتــجــات 
الــمــعــتــمــدة.  الــفــنــيــة  والــمــواصــفــات  للمتطلبات 
ــوزارة على دور هــذه الــشــارة كــأداة  ــ وشـــددت ال
صحتهم  وضمان  المستهلكين  لحماية  رئيسية 
في  المباشرة  مساهمتها  جانب  إلى  وسلامتهم، 
توحيد المعايير وتسهيل حركة التجارة وانسياب 
المنتجات داخل السوق الخليجية المشتركة عبر 

منظومة رقابية متكاملة.
وفي سياق الجهود الرقابية والتنظيمية، أوضح 
والمقاييس  الفحص  بإدارة  مواصفات  أخصائي 
أن شارة  والتجارة علي جعفر،  الصناعة  بــوزارة 
توضع  إلزامية  علامة  هي  الخليجية  المطابقة 
مملكة  فــي  للرقابة  الخاضعة  المنتجات  على 
للمتطلبات  استيفائها  مــن  للتحقق  الــبــحــريــن 
بالسلامة والصحة  المتعلقة  الفنية وخاصة تلك 
يعطي  الــشــارة  هـــذه  وجـــود  أن  وذكـــر  البيئية. 
خضع  المنتج  بــأن  مــوثــوقًــا  مــؤشــرًا  المستهلك 
المطلوبة قبل طرحه،  التحقق  لجميع إجــراءات 
مما يمنحه قدرا أكبر من الثقة والاطمئنان عند 

اتخاذ قرار الشراء.
وبيّن أن تطبيق هذه الشارة ليس خطوة جديدة، 
لعب  مقدمتها  فــي  واســعــة  قطاعات  يشمل  بــل 
الجهد  منخفضة  الكهربائية  والأجــهــزة  الأطفال 
الميكروويف،  وأفــران  والغسالات،  كالثلاجات، 
والخلاطات، وسخانات المياه. وأضاف أن نطاق 
الخليجية  الفنية  اللائحة  ليشمل  توسع  الرقابة 
المياه، مشيرًا  استهلاك  ترشيد  بأدوات  الخاصة 
إلى أن متطلبات لعب الأطفال تهدف إلى الحد 
من المخاطر المباشرة كالأجزاء الصغيرة القابلة 
للابتلاع، والأطراف الحادة، والمواد الكيميائية، 
على  الكهربائية  الأجــهــزة  متطلبات  تركز  بينما 
وارتــفــاع  الكهربائي  الصعق  مخاطر  مــن  الــحــد 

درجات الحرارة أثناء الاستخدام.
وحول آليات الرقابة، أفاد بأن الرقابة لا تقتصر 
على المنافذ الجمركية عند دخول المنتجات إلى 
البحرين، بل تمتد عبر منظومة متكاملة  مملكة 
تشمل الأسواق المحلية. وأكد أن إدارة الفحص 
والــمــقــايــيــس تــنــفــذ حــمــلات تــفــتــيــشــيــة دوريــــة 
للتحقق من المستندات وشهادات المطابقة، مع 
متى  الفنية  الاختبارات  لإجــراء  العينات  سحب 
دعت الحاجة، مشددًا على أن وجود المنتج في 
السوق لا يعني انتهاء الرقابة عليه بل استمرارها 

لضمان حماية المستهلك.
بضرورة  المستهلكين  نصح  حديثه،  ختام  وفي 
ــمــصــادر الــمــوثــوقــة ومــســح رمــز  الـــشـــراء مـــن ال
المنتجات  على  الموجود  السريعة  الاستجابة 
الفنية.  للاختبارات  اجتيازها  من  الفعلي  للتأكد 
بضرورة  والمستوردين  للتجار  دعــوة  وجــه  كما 
ومستنداتها  المنتجات  متطلبات  مــن  التحقق 
والاستيراد،  الشراء  عمليات  إتمام  قبل  الفنية 
وعدم الاعتماد الكلي على الموردين الخارجيين، 
وذلك بهدف تفادي رفض الشحنات في المنافذ 
عن  الناتجة  المالية  الخسائر  وتقليل  الجمركية 

استيراد منتجات غير مطابقة للمعايير.

الــــبــــيــــانــــات  أفــــــــــــــادت   
عن  الــصــادرة  الأسبوعية 
بـــورصـــة الــبــحــريــن بــأن 
المتداولة  الأســهــم  كمية 
الماضي  خــلال الأســبــوع 
بلغت نحو 11.19 مليون 
ســهــم، بــقــيــمــة إجــمــالــيــة 
وصلت إلى 3.53 مليون 
ــار، جــــرى تــنــفــيــذهــا  ــ ــن ــ دي
صفقة   595 خـــلال  مـــن 
لـــصـــالـــح الــمــســتــثــمــريــن 
مقارنة  الــوســطــاء،  عــبــر 
مــلــيــون   7.55 بـــتـــداول 
سهم وتنفيذ 548 صفقة 
الماضي.  الأســبــوع  فــي 
تداول  السوق  وشهدت 
ــة،  ــ ــركـ ــ شـ  25 أســــــهــــــم 
ارتـــفـــعـــت مــنــهــا أســعــار 
7 شـــركـــات، في  أســهــم 
حــيــن تــراجــعــت أســهــم 
وحافظت  شــركــات،   10
ــات على  ــركـ ــشـ الـ بــقــيــة 

مستويات إقفالها السابقة.
وذكر التقرير أن المؤشرات الرئيسية أغلقت على تراجع؛ حيث 
انخفض مؤشر البحرين العام بمقدار 10.25 نقطة وبنسبة 0.52 
البالغ  السابق  بإقفاله  مقارنة  نقطة   1,943.86 عند  ليقفل   %
بمقدار  الإسلامي  البحرين  مؤشر  هبط  كما  نقطة،   1,954.11
 925.26 عند مستوى  ليستقر   % 0.47 بنسبة  أي  نقطة   4.41

نقطة مقارنة مع 929.66 نقطة في الأسبوع السابق.
وعلى صعيد المساهمة القطاعية في القيمة الإجمالية، أوضحت 
البيانات أن قطاع المال تصدر التعاملات باستحواذه على 2.53 
الإجمالية  السيولة  من   % 71.62 يمثل  ما  وهو  دينار،  مليون 
للسوق وبكمية بلغت 8.96 مليون سهم نفذت عبر 357 صفقة. 
وجاء قطاع الاتصالات في المرتبة الثانية بقيمة تداول بلغت 
وبكمية  الإجــمــالــي  مــن   %  13.72 وبنسبة  ديــنــار  ألــف   484.5
الشركات  قطاع  يليه  86 صفقة،  من خلال  مليون سهم   1.11

ــر الـــبـــحـــريـــنـــيـــة  ــ ــيـ ــ غـ
 ،%  5.84 بـــحـــصـــة 
وقــــــــطــــــــاع الـــــــمـــــــواد 
ــنــســبــة  الأســـــاســـــيـــــة ب
ــاع  ــطــ وقــ  ،%  5.21
الـــســـلـــع الاســتــهــلاكــيــة 
 1.80 بنسبة  الأساسية 
الــعــقــارات  %، وقــطــاع 
بنسبة 1.31 %، وقطاع 
الـــســـلـــع الاســتــهــلاكــيــة 
 0.21 بنسبة  الكمالية 
تــقــنــيــة  وقـــــطـــــاع   ،%
المعلومات بنسبة 0.19 
الصناعات  وقطاع   ،%
في   ،%  0.09 بــنــســبــة 
ــاع  ــطـ ــل قـ ــجــ ــن ســ ــ ــي حــ

الشركات المقفلة 0 %.
ــأداء  ــ وفـــيـــمـــا يــتــعــلــق بـ
ــن حــيــث  ــات مــ ــركــ ــشــ ــ ال
ــل بـــنـــك  ــ ــ ــة، حـ ــ ــمـ ــ ــيـ ــ ــقـ ــ الـ
الــبــحــريــن الــوطــنــي في 
بتداولات  الأول  المركز 
السيولة  من   % 23.75 تشكل  دينار  ألف   838.5 قيمتها  بلغت 
السلام  بنك  تلاه  صفقة،   114 عبر  سهم  مليون   1.59 وبكمية 
بقيمة 770.4 ألف دينار وبنسبة 21.82 % وبكمية 3.60 مليون 
سهم عبر 148 صفقة. وجاء بنك مجموعة جي إف إتش المالية 
 16.66 وبنسبة  ديــنــار  ألــف   588.3 بقيمة  الثالثة  المرتبة  فــي 
 13.59 دينار وبنسبة   ألف   479.9 بقيمة  بييون  ثم شركة   ،%
وبنسبة  دينار  ألف   306.1 بقيمة  والكويت  البحرين  وبنك   ،%
دينار  ألف   547.8 الشركات  بقية  حصة  بلغت  بينما   ،%  8.67
وبنسبة 15.51 %. أما من حيث كمية التداول، فقد استحوذ 
بنك السلام على حصة 32.15 %، يليه بنك مجموعة جي إف 
بنسبة  الوطني  البحرين  وبنك   ،% 25.74 بنسبة  المالية  إتش 
البحرين  وبــنــك   ،%  9.52 بنسبة  بييون  وشــركــة   ،%  14.22
 .%  13.46 بنسبة  الشركات  وبقية   ،%  4.93 بنسبة  والكويت 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

المستثمرون يتداولون أسهم 25 شركة وزارة التجارة تنفذ منظومة تفتيشية بالمنافذ الجمركية والأسواق
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إشادة بالبيئة التنموية الداعمة لتمكين المرأة في مملكة البحرين



 الحصــار الأميركــي يخنــق

إمدادات النفط الإيراني إلى الصين
الإيراني  النفط  كميات  سريعًا  تتراجع 
الــمــتــاحــة لــلــمــشــتــريــن الــصــيــنــيــيــن، في 
الأميركي  الحصار  فعالية  على  مؤشر 
إيــران في خنق  المفروض على موانئ 

إيرادات طهران.
بــرمــيــل من  40 مــلــيــون  نــحــو  يـــرســـو 
قرب  سفن  متن  على  الإيــرانــي  الــخــام 
سنغافورة، في منطقة تُستخدم بكثافة 
أخــرى في  إلــى  النفط من سفينة  لنقل 
“كبلر”  لشركة  وفقاً  الصين،  إلى  طريقه 

.)Kpler(
بما  الكمية،  هــذه  من  فقط   %  10 لكن 
يعادل حمولتي ناقلتي نفط عملاقتين، 
شركة  بحسب  بعد،  مشترين  تجد  لــم 
عــن متعاملين،  نــقــلاً  ــواق  الأســ بــيــانــات 

وكما نقلته “الشرق بلومبرغ”
جددت الولايات المتحدة حصارها في 
منتصف يوليو، ما أدى إلى احتجاز عدد 
وبحسب  الإيرانية.  السفن  من  متزايد 
41 مليون  بــات مــا لا يقل عــن  “كــبــلــر”، 
النفط عالقاً على متن سفن  برميل من 
 22 جانب  إلــى  العربي،  الخليج  داخــل 

ناقلة فارغة.
ولا تقتصر تداعيات ذلك على طهران، 
ــتــكــريــر  ــاً مـــصـــافـــي ال ــضــ ــال أيــ ــطـ ــل تـ ــ ب
باسم  المعروفة  الصين،  في  المستقلة 
ــشــاي”، والــتــي تُــعــد مــن أبــرز  ــاريــق ال “أب

مشتري الخام الإيراني.
النفط  محللي  كبيرة  شــو،  مويو  قالت 

الخام لدى “كبلر”: “قد لا يجد المشترون 
تقريباً  جــديــدة  إيــرانــيــة  ــدادات  ــ إمـ أي 
ــر  أواخـ مــن  اعــتــبــاراً  للتسليم  مــتــاحــة 
إيران  أن  وأضافت  بعده”.  وما  سبتمبر 
باتت قادرة على رفع أسعارها في ظل 

شبه انعدام المعروض المتاح.
على  بالفعل  ينعكس  الــشــح  هــذا  وبـــدأ 
الخام  عـــروض  ارتفعت  فقد  الأســعــار. 
إلــى  الأســبــوع  هـــذا  الخفيف  الإيـــرانـــي 
للبرميل  دولار   3.50 إلــى  تصل  عــلاوة 
بورصة  في  المتداول  برنت  خام  فوق 
إنــتــركــونــتــيــنــنــتــال، بــعــدمــا كـــان يُــعــرض 
3.50 دولار قبل أسبوع  بخصم يقارب 

فقط، وفقاً لـ”كبلر”.
لتشديد  الــمــتــحــدة  الـــولايـــات  تــســتــعــد 
إجــراءاتــهــا الاقــتــصــاديــة ضــد طــهــران، 

بيسنت  سكوت  الخزانة  وزيــر  تعهد  إذ 
بفرض “أكبر عزلة اقتصادية منسقة في 

تاريخ العالم” على إيران.
ورغــم أن تفاصيل هذه الإجـــراءات لم 
تُعلن بعد، فقد تشمل موانئ أو مصافي 
صينية تستقبل النفط الإيراني، ما ينذر 

بتفاقم الخلاف بين واشنطن وبكين.
المخزنة  النفط الإيراني  وكانت كميات 
عــلــى مــتــن ســفــن قــبــالــة ســنــغــافــورة قد 
تـــزايـــدت فـــي الــســابــق بــســبــب ضعف 

الطلب الصيني.
إلى  تشير  الأخــيــرة  المشتريات  أن  إلا 
احــتــمــال تــعــافــي الــطــلــب مــن مصافي 
التكرير المستقلة التي قد تضطر اعتبارًا 
من أكتوبر إلى البحث عن مصادر بديلة 

للنفط أو خفض معدلات تشغيلها.

يرسو نحو 40 مليون برميل قرب سنغافورة

المركزي الروسي يخفض احتياطياته 

من الذهب لأدنى مستوى منذ 2020
 يـــواصـــل بــنــك روســـيـــا بــيــع الـــذهـــب من 
احتياطياته، ما خفّض حيازاته في نهاية 
يوليو إلى أدنى مستوى في أكثر من ست 

سنوات.
السبائك  من  روسيا  حيازات  وانخفضت 
منذ  أونــصــة  مليون   1.6 بمقدار  الذهبية 
بداية العام، لتصل إلى 73.2 مليون أونصة 
لبيانات  وفــقــاً  أغــســطــس،  مــن  الأول  فــي 

نشرها البنك المركزي يوم الخميس. وهذا 
هو أقل مستوى منذ يناير 2020.

كما تراجعت قيمة احتياطيات البنك من 
خلال  دولار  مليار   33.7 بمقدار  الــذهــب 

الأشهر السبعة، بحسب البيانات.
مشترٍ  أكبر  السابق  في  روسيا  بنك  كــان 
سيادي للذهب في العالم؛ إذ كان يشتري 
المناجم،  البلاد من  إنتاج  كبيرًا من  جانبًا 

أوائل  في  الشراء  عمليات  يُعلّق  أن  قبل 
تــعــهــده  ــد  ــاعـ سـ عـــامـــيـــن،  ــد  ــعـ وبـ  .2020
باستئناف الشراء في استيعاب جزء من 
المعروض الذي واجهت البلاد صعوبة في 
تصديره بسبب العقوبات المفروضة على 
 ،2022 فبراير  فــي  أوكــرانــيــا  غــزو  خلفية 
الشراء  عمليات  يستأنف  لم  البنك  أن  إلا 

واسعة النطاق.
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اقتصاد “الجبل” في إندونيسيا

 *صحافي وكاتب إندونيسي، مهتم بشؤون 

منطقة جنوب شرق آسيا، ومقيم في كوالالمبور

العرب،  المسافرين  من  كثير  قاموس  في  لكنه  جنس،  اسم  الجبل  العربية،  اللغة  في 
وخصوصًا الخليجيين إلى إندونيسيا، صار اسم علم. يقول أحدهم: سأقضي أسبوعًا 
في “الجبل”، فلا يسأله رفيقه: أي جبل تقصد؟ فالإجابة معروفة: )بونشاك(. وحين تنجح بقعة 
بل أصلاً  لغوية،  يعد حكاية  لم  فالأمر  ذاكــرة ســوق،  داخــل  اسمها  الاستغناء عن  جغرافية في 

اقتصادياً صنعه المستهلك بلا إعلان أو شعار تسويقي.
وبونشاك، لمن لا يعرفها، منطقة جبلية في إقليم )بوغور( بمقاطعة )جاوة( الغربية، تتدرج فيها 
والمطاعم  المقاهي  طرقها  على  وتنتشر  الــشــلالات،  غاباتها  وتتخلل  الشاي،  ومــزارع  السفوح 
بونجا(، وحديقة  )تامان  الزهور  )غونونغ ماس(، وحديقة  الشاي  والفنادق. ومن معالمها مزارع 
الحيوانات )تامان سفاري(، إلى جانب المساحات الخضراء التي جعلت الطقس البارد والطبيعة 

جزءاً من تجربة “الجبل”.
امتد  بل  والطبيعة،  المنظر  حدود  عند  أثرها  يبق  لم  والخليجية،  العربية  الزيارات  تكرار  ومع 
إلى تفاصيل السوق، فحضرت اللغة العربية على اللافتات وواجهات المحال، واتسعت المطاعم 
زوارهم  ألسنة  من  والسائقين  المرشدين  بعض  والتقط  للعائلات،  المناسبة  والفلل  والخدمات 
الــزوار  احتياجات  لتناسب  والعروض  المنتجات  تنوعت  فيما  اليومي،  التعامل  تسهّل  كلمات 

ومتطلبات إقامتهم، حتى اكتسبت السوق المحلية ملامح أكثر قرباً منهم.
وتكشف دراسة أكاديمية منشورة عام 2025 أن الإندونيسية والعربية والإنجليزية هي اللغات 
الأبرز في الفضاء السياحي بـ)بونشاك(، وربطت حضور العربية بزوار الشرق الأوسط وبما وصفته 
التجاري  النشاط  داخل  إلى عنصر  للتواصل  اللغة من مجرد وسيلة  انتقال  أي  اللغة”،  بـ”تسليع 

والسياحي، يوظف لجذب الزائر وتسهيل إنفاقه.
ومن هنا تتضح القيمة الاقتصادية للظاهرة. فـ “الجبل” لم يحتج إلى حملة ترويجية ليصل إلى 
السياح؛ فقد انتقل اسمه بينهم بالتجربة والتوصية والذاكرة العائلية، حتى أصبح اختياراً مألوفاً 

يسبق الإعلان، ويختصر على السوق بعض الجهد المطلوب لبناء الثقة.
 518,509 )بوغور(  إقليم  إذ سجلت حكومة  السوق،  السياحية وزن هذه  الحركة  ويؤكد حجم 
2024، فيما استحوذت منطقة )تشيساروا(،  28.72 % عن  بارتفاع   ،2025 زيارة أجنبية خلال 
قلب )بونشاك( السياحي، على 344,381 زيارة، أي نحو ثلثي الإجمالي، بما يكشف حجم النشاط 

الذي تتحرك حوله خدمات الإقامة والطعام والترفيه.
ا، إذ يقدم “الجبل” نموذجًا معكوسًا لصناعة  ومن هذه التجربة تبرز دلالة يمكن قراءتها خليجيًّ
العلامة السياحية. فالاسم لم تصنعه حملة إعلانية، بل اختصره المستهلك، ورسخ صورته، ونقل 
التجربة من عائلة إلى أخرى، قبل أن تتكيف السوق معه. وقيمة الوجهة لا تقاس بجذب زائر 

جديد فقط، بل بقدرتها على دفعه للعودة، وتحويل رضاه إلى توصية وذكرياته إلى دعاية.
لذلك، يكشف اقتصاد “الجبل” في إندونيسيا أن بعض العلامات تنشأ من السوق قبل أن تصنعها 
للمكان قد يكون مؤشرًا على ارتباطهم به. فحين  الناس  المؤسسات، وأن الاسم الذي يختاره 

يسبق سلوك المستهلك خطط التسويق، يصبح الإصغاء إليه جزءًا من فهم السوق.

*عبدالله بوقس

أسواق

تراجع “نيكي” بفعل التضخمتراجع “نيكي” بفعل التضخم

الذهب يبلغ أعلى مستوياتهالذهب يبلغ أعلى مستوياته

النفط يتجه إلى مكاسب أسبوعيةالنفط يتجه إلى مكاسب أسبوعية

نيكي  مـــؤشـــر  تـــراجـــع   
الياباني متجهًا لتسجيل 
أسوأ أداء أسبوعي منذ 
بخسارة  شهر  مــن  أكــثــر 
وجـــــاء   .%  4 ــغـــت  ــلـ بـ
ــــوط بـــضـــغـــط مــن  ــب ــ ــه ــ ال
ــار الــنــفــط  ــعـ ارتـــفـــاع أسـ
وتــفــاقــم الــمــخــاوف من 
ــاتـــج عــن  ــنـ ــتــضــخــم الـ ال
توترات الشرق الأوسط، 

مما أدى لارتفاع عوائد السندات الحكومية لأجل 10 سنوات وتراجع أسهم كبرى 
الشركات القيادية مثل فاست ريتيلينج وسوفت بنك.

الذهب  أسعار  ارتفعت   
مستوياتها  أعــلــى  ــى  إلـ
ــي نــحــو ثـــلاثـــة أشــهــر  فـ
دولارًا   4562 لتتجاوز 
لــــــأوقــــــيــــــة، مـــحـــقـــقـــة 
ــة  ــيـ ــوعـ ــبـ ــب أسـ ــاســ ــكــ مــ
وجــاء   .%  4 مــن  بأكثر 
ــود بـــدعـــم  ــعــ ــصــ ــ هــــــذا ال
مباشر من تراجع العملة 
الأميركية أمام العملات 

الرئيسة، إلى جانب اتجاه وزارة الخزانة الأميركية لإعادة شراء السندات طويلة 
الأجل، مما عزز جاذبية المعدن النفيس كأداة تحوط.

 تــتــجــه أســـعـــار الــنــفــط 
مكاسب  ثاني  لتسجيل 
التوالي،  على  أسبوعية 
برنت  خــام  ارتفع  حيث 
5 % خــلال  بــأكــثــر مـــن 
فوق  ليتداول  الأسبوع 
لــلــبــرمــيــل،  دولارًا   93
وسجل الخام الأميركي 
وتأتي  دولارًا.   86 نحو 
مدفوعة  المكاسب  هذه 

واستمرار  إيران،  على  الاقتصادية  العقوبات  أشد  بفرض  الأميركية  بالتهديدات 
المخاوف حيال تعطل إمدادات الطاقة عبر مضيق هرمز.
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يعقد في تايبيه معرض تايبيه الدولي للأتمتة الصناعية 
الذي يركز على تقنيات الروبوتات والتصنيع الذكي. 

يعقد في ســلوفينيا المعرض الزراعي والغذائي الدولي 
“أغرا” الذي يركز على الزراعة والأمن الغذائي. 

اقرأ في الملحق  

 :”^“ لـــ  دولي  خبــر   
الســعودية تديــر المخاطــر بكفاءة 

وتعزز أمن الطاقة 

14

مســرة ناجحة لثلاثــة أجيال 
مــن عائلة كافــلاني في ريادة 

الأعمال 

abdulnabi.alshoala@albiladpress.com

عبدالنبي الشعلة
رئيس مجلس الإدارة

zuhair.tawfeeqi@albiladpress.com

زهير توفيقي
رئيس التحرير

dalila.arnaout@albiladpress.com

دليلة أرناؤوط
الرئيس التنفيذي

مواقيت الصلاة

العشاء:المغرب:العصــر:الظهــر: الفجـــر:

03:5211:4203:1106:0807:27

business@
albiladpress.com
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شركة  أسهـم  ارتفعــــت 
للإلكترونيــات  سامسونج 
يوم الجمعة، في أعقاب 
إلـــى  أشــــــارت  تقارير 
أن شركــة تصنيع الرقائق 
الكوريــة الجنوبيــة باتت 
خطة  إعــلان  من  قريبـــة 
إلى  الأمــوال  لإعــادة 
بقيمــة  المســاهمين 

تتجاوز 72 مليار دولار. 

مليار دولار
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الرمز

DAW JONES

FTSE

NASDAQ

NIKKEI

SHANGHAI SE

التغيير آخر سعر

53,320

10,817

26,181

66,016

3,905

النفط  )البرميل(
الدولار مقابل اليوروالذهب مقابل الدولارالخام الأميركي

الدولار مقابل الإسترليني

الفضة مقابل الدولار عقود الغاز الطبيعي

سعر الطن

خام برنت

 4,620.91 دولار 86.83 دولار

0.8562 يورو

0.7327 جنيه إسترليني  2.761 دولار 69.48 دولار

 3,248.75 دولار

 94.04 دولار

الغاز  )البرميل(

الألمنيوم  

الذهب  )الأونصة(

الفضة  )الأونصة(

عملات أجنبية

عملات رقمية
 77,059.00 دولاربتكـــويــــــن

حتى العاشرة مساءً

ــاب نــحــو  ــبـ ــد تـــوجـــه الـــشـ ــزايـ ــتـ يـ
ــنــــصــــات  الاســــــتــــــثــــــمــــــار فــــــــي مــ
الـــتـــداول الــرقــمــيــة، مــا يفرض 
ضــــــرورة مــلــحــة لــنــشــر الــوعــي 
من  لحمايتهم  الكافي  المالي 
الــمــخــاطــر والــتــقــلــبــات الــحــادة 

للأسواق. 

ــات الألــيــفــة  ــوانـ ــيـ ــحـ تــــجــــاوز اقـــتـــصـــاد الـ
مجرد الرفاهية، ليصبح قطاعا واعدا، 
الـــفـــرص  الـــمـــســـتـــثـــمـــرون  يــقــتــنــص  إذ 
العضوية،  والأغذية  البيطرية  بالرعاية 
مـــدفـــوعـــيـــن بـــإنـــفـــاق الــــمــــاك الــســخــي 
والمستمر، ما يضمن هوامش ربحية 

موثوقة.

جريت وول موتور

تأسست الشركة الصينية 
وتــســتــحــوذ   ،1984 بــالــعــام 

عــلــى حــصــة قــيــاديــة بــســوق ســـيـــارات الــدفــع 
ــاعــــي والــــشــــاحــــنــــات، مــحــقــقــة إيــــــــرادات  ــربــ ــ ال
مــكــانــتــهــا  لـــتـــعـــزز  دولار،  مـــلـــيـــار   24 تــــجــــاوزت 
كعماق بصناعة النقل التقليدي والكهربائي. 

يستحوذ الشحن البحري على 80 
وتدير  العالمية،  الــتــجــارة  مــن   %
الاصطناعي  الــذكــاء  خــوارزمــيــات 
حاليا مسارات أساطيل ضخمة 
لخفض استهاك الوقود بنسبة 
15 %، وتوفير مليارات الدولارات 

سنويا. 

المغتربين  تحويات  قفزة  تُثبت 
دولار  مليار   47.3 إلى  المصريين 
نجاح استقرار سعر الصرف، إذ 
تــحــولــت الــتــحــويــات إلـــى شــريــان 
السيولة الدولارية الأول، متفوقة 
ــبـــي  ــنـ ــنــــقــــد الأجـ ــلــــى مـــــصـــــادر الــ عــ

التقليدية لمصر. 

04:30

09:00

أعلــى 5 فــي عــدد
الأقمــار الاصطناعيــة بالمــدار

ستارلينك )الولايات المتحدة( 
الولايات المتحدة )جهات أخرى(

الـــــــــــــــــــــصـــــــــــــــــــــن 
ــة المـــتـــحـــدة ــ ــك ــ ــل ــ ــم ــ الم
روســـــــــــــــــــــيـــــــــــــــــــــا

س.تتصدر عن دار البلاد للصحافة والنشر والتوزيعتأسست سنة: إدارة التحرير:   

الاشتراكات والتوزيع:قسم الإعلانات:  

+973 1711144467133 2008

+973 17111501 / 503+973 17111432 +973 38880016+973 17111434 +973 32224492 / 36060113

+973 17111467385local @albiladpress.comتطبع في مؤسسة الأيام للنشر
لمتابعة مزيد من الأخبار والبيانات

امسح الرمز أو زر موقع
 “^” الإلكتروني

أبـرز العناوين  الاقتصادية

)بتوقيت البحرين(

)بتوقيت البحرين(
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ALBHBD0.875

SICO-CBHD 0.157SILAH  BD 0.169

APMTBBD 0.880

BFMBD 0.365

KFH$ 2.475

CPARKBD 0.160

CINECOBD 0.200

DUTYFBD 0.355

BASRECBD 0.990

BMMIBD 0.540

POLTRYBD 0.210

TRAFCOBD 0.256

EBRITBD 0.060

BEYONBD 0.450

SEEFBD 0.125

ZAINBHBD 0.116

BMUSCBD 0.377

FAMILYBD 0.320

GHGBD 0.370

NHOTELBD 0.250

ABRAAJBHD 0.123

المواد الأساسية

تقنية المعلومات  شركات مقفلة

الصناعات

السلع الاستهلاكية الأساسية
الشركات غير البحرينية

العقارات

الاتصالات

السلع الاستهلاكية الكمالية

SALAMBD0.217

BCFCBD 0.231

ESTERADBD 0.190

SOLIDBD 0.390

ARIG$ 0.940

BNHBD 0.515

KhaleejiBD 0.070

INOVEST$ 0.339

UGHBD 0.860

ABC$ 0.300

BISBBD 0.068

GFHUSD0.539

TAKAFULBD 0.134

BKICBD 0.430

BBKBD 0.554

NBBBD 0.527

ITHMRUSD 0.031

UGICBD 0.042

المـــال

السبت - 22 أغسطس 2026م
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10,397
 1,623
 1,369
700
372

الإمارات تطلق وثيقة 
عمل استثماري 

مع كندا بمليارات 
الدولارات

نشاط الأعمال ببريطانيا 
يتسارع مع نمو 
إنفاق الشركات 

والمستهلكين

تسارع معدلات التضخم 
باليابان متأثرة 
بالارتفاع الكبر 
لأسعار الطاقة

“موانـئ دبي” تنقل 
نصـف مليـون 

حاويـة عبر شبكتها 
البرية

الحصار الأميركي يخنق 
تدفقات إمدادات 

النفط الإيراني إلى 
الصن

الصين تخطط لتعزيز الدعم 
المالي للشركات 

والمستهلكين لتحفيز 
النمو

ألمانيا تسجل أدنى 
مستوى لمخزونات 

الغاز الطبيعي 
بصورة قياسية

أسعار القطن 
العالمية تقفز إلى 

أعلى مستوياتها 
المسجلة في عامن  

مصر تخصص 860 
مليون دولار 

للتوسع في مراكز 
البيانات والحوسبة

أصول “مبادلة 
للاستثمار” تقفز إلى 

مستوى قياسي عند 
330 مليار دولار

أزمة الدين الأميركي 
البالغ 40 تريليون 
دولار تضغط على 

الأسواق

قناة بنما تقلص عبور 
السفن يوميا بسبب 

انخفاض منسوب 
المياه
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انطلاق بطولة الإعلام الرياضي لكرة قدم الصالات
تأهل “الأيام” و “القناة الرياضية” و “مركز الأخبار” و “اتحاد الكرة”

مشروع الشهامة الإماراتي أقنعني.. والصعود هدفنا
أكد أن الإمكانات الاحترافية تصنع الفارق.. عياد لـ “^ الرياضي”:

الإعــام  بطولة  منافسات  الجمعة  انطلقت 
تنظمها  التي  للصالات،  القدم  لكرة  الرياضي 
الصحفيين  بجمعية  الرياضي  الإعــام  لجنة 
المؤسسات  مــن  عـــدد  بــمــشــاركــة  البحرينية، 
الإعــامــيــة والــريــاضــيــة، وذلــــك عــلــى صــالــة 

الاتحاد البحريني لكرة القدم.
ــواء  أجــ ــة  ــبــطــول ال ــن  مـ ــوم الأول  ــيـ الـ وشـــهـــد 
تنافسية وحضورا لافتا من ممثلي المؤسسات 
العاملين  يجمع  رياضي  تجمع  في  المشاركة، 
ويهدف  والرياضي،  الإعامي  القطاعين  في 
خارج  بينهم  والتقارب  التواصل  تعزيز  إلــى 

إطار العمل المهني.
وأسفرت منافسات دور المجموعات عن تأهل 
الرياضية ومركز  والقناة  الأيام  فرق صحيفة 
إلى  القدم  لكرة  البحريني  والاتــحــاد  الأخــبــار 
المركزين  احتالها  بعد  النهائي،  نصف  الــدور 

الأول والثاني في مجموعتي البطولة.
وشهدت المباريات منافسات قوية، إذ استهل 
مشواره  القدم  لكرة  البحريني  الاتحاد  فريق 
فريق  تغلب  فيما  الباد،  بالفوز على صحيفة 

القناة الرياضية على صحيفة الأيام.
وحــقــق مــركــز الأخـــبـــار الــفــوز عــلــى صحيفة 
على  ــام  ــ الأي صحيفة  تغلبت  فيما  ــبـــاد”،  “الـ

الباد، قبل أن يحسم مركز الأخبار مواجهته 
فيما  الــقــدم،  لــكــرة  البحريني  الاتــحــاد  أمـــام 
اختتمت مباريات دور المجموعات بفوز القناة 

الرياضية على صحيفة الوطن.
وتستكمل البطولة مساء اليوم السبت بإقامة 
يلتقي  حيث  النهائي،  نصف  الــدور  منافسات 
الساعة  الأيــام عند  الأخبار مع صحيفة  مركز 
الثانية  المواجهة  تجمع  فيما  مــســاءً،   5:50
لكرة  البحريني  والاتــحــاد  الــريــاضــيــة  الــقــنــاة 

القدم عند الساعة 6:30 مساءً.

التي  النهائية  المباراة  إلــى  الفائزان  ويتأهل 
لتحديد  مساء،   7:00 الساعة  تمام  في  تقام 

بطل النسخة الحالية من البطولة.
الإعام  لجنة  مبادرات  ضمن  البطولة  وتأتي 
البحرينية  الصحفيين  بجمعية  ــريــاضــي  ال
الرامية إلى تعزيز التواصل بين العاملين في 
وتوفير  والــريــاضــيــة،  الإعــامــيــة  المؤسسات 
رياضية  ــواء  أجـ فــي  الــزمــاء  تجمع  مساحة 
بين  والتقارب  التعاون  روح  تعكس  تنافسية 

الأسرة الإعامية والرياضية في المملكة.

أكد المدرب الوطني حسين عياد أن المشروع 
الرياضي لنادي الشهامة الإماراتي والعرض 
العاملين  ــا  كــان الـــنـــادي  إدارة  مــن  الــمــقــدم 
الرئيسيين وراء قبوله خوض أولى تجاربه 
التدريبية خارج مملكة البحرين، مؤكدًا أن 
هدفه مع الفريق يتمثل في المنافسة على 

الصعود إلى دوري الدرجة الثانية.

عرض جديد فتح أبواب الاحتراف

ــال عــيــاد فــي تــصــريــحــات خــاصــة لـ  وقــ
الشهامة  إدارة  إن  ــريــاضــي”  ال “الـــبـــاد 

أن  إلا  الماضي،  الموسم  منذ  معه  تواصلت 
العرض لم يكن مناسبًا حينها، قبل أن تعود 
لــلــتــفــاوض مــعــه هـــذا الــمــوســم، حــيــث طلب 
متطلبات  مع  يتناسب  بما  العرض  تحسين 
الاحــتــراف والــغــربــة، وهــو مــا تجاوبت معه 
ليقرر  الجنيبي،  صالح  برئاسة  النادي  إدارة 

خوض التجربة.

بناء فريق للمنافسة على الصعود

اختياره جاء لاستفادة من  أن  وأوضح عياد 
الفرق، خصوصًا  تأسيس  السابقة في  تجربته 
مع اتحاد الريف، مبينًا أن إدارة الشهامة تسعى 
لبناء فريق يجمع بين العناصر الشابة وأصحاب 
وأشار  الصعود.  على  المنافسة  بهدف  الخبرة، 
إلى أن الارتقاء في درجات الدوري الإماراتي 
أكبر لاستثمار والرعاية، وهو ما  يفتح فرصًا 

يمثل طموحًا للنادي وجماهيره.

إعداد مبكر وتعاقدات جديدة

وأشــــار إلـــى أن الــفــريــق بـــدأ فــتــرة الإعـــداد 
مباريات  وخـــاض  الــمــاضــي،  يوليو   20 فــي 
الاعبين  إمــكــانــات  على  للتعرف  تجريبية 
وتحديد احتياجات الفريق، قبل التعاقد مع 
خمسة لاعبين جدد، سبق له الإشراف على 
كشف  كما  البحرين.  في  منهم  عدد  تدريب 
عن إمكانية ضم لاعبين بحرينيين، موضحًا 
أنه اتفق مبدئيًا مع لاعب الوسط كمادوري، 

إلى جانب إيمانويل لاعب اتحاد الريف.

استكمال الجهاز الفني

يــزال في  الفني لا  وأوضــح عياد أن الجهاز 
معد  منصب  فــي  الاكــتــمــال، خصوصًا  طــور 
معاذ  اصطحاب  تعذر  بعد  البدنية،  اللياقة 
ــديــع، مــؤكــدًا  ــب ــاطــه بــنــادي ال ــب مــحــمــود لارت
المناسب  الشخص  عــن  مستمر  البحث  أن 

للمشروع.

إمكانات احترافية

نادي  في  المتوفرة  بالإمكانات  عياد  وأشــاد 
لاستشفاء،  ومرافق  ماعب  من  الشهامة، 
إداري وفني وطبي  إلى جانب وجود جهاز 
تعكس  التجربة  هــذه  أن  معتبرًا  متكامل، 

التطور الذي تشهده كرة القدم الإماراتية.

الصعود.. الهدف الأول

واختتم عياد بالتأكيد أن الدوري ينطلق في 
الخامس من سبتمبر، وأن المنافسة ستكون 
الجزيرة  رديفي  مثل  فــرق  مع وجــود  قوية 
يتمثل  الواضح  الهدف  أن  مؤكدًا  والوحدة، 
إلى دوري  الصعود  بقوة على  المنافسة  في 

الدرجة الثانية.
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الإفصاح عن السعرات.. مجتمع أكثر صحة 
في عالم باتت فيه الوجبات السريعة جزءاً من نمط الحياة اليومي، تتسلل 
“السعرات الخفية” إلى أطباقنا دون استئذان، لتكون الوقود الصامت لانتشار 
السمنة والأمراض المزمنة. ومن هذا المنطلق، جاءت توجيهات سمو الشيخ ناصر بن 
حمد آل خليفة، ممثل جالة الملك للأعمال الإنسانية وشؤون الشباب رئيس المجلس 
الحرارية في  السعرات  الإفصاح عن  نظام  تطبيق  بدراسة  والرياضة،  للشباب  الأعلى 
الوقائية  الصحية  الرعاية  مفهوم  فــي  استراتيجية  تحول  نقطة  لتشكل  المطاعم، 

والرياضية. 
إن هذه المبادرة ليست مجرد قرار تنظيمي لإلزام المنشآت الغذائية بكتابة أرقام على 
القوائم، بل هي رؤية وطنية شاملة تهدف إلى ترسيخ ثقافة التغذية الواعية، وتحويل 
أطباق الطعام من مجرد خيارات تجارية استهاكية إلى أدوات معرفية تمكن المجتمع 

بكافة أطيافه من التحكم في صحته وجودة حياته.
للمبادرة في حماية وتطوير مختلف شرائح  والفيزيولوجية  العلمية  الأهمية  تتجسد 
العضلي  البناء  الطاقة( بدقة لتحقيق  الرياضيين من ضبط )ميزان  المجتمع، إذ تمكن 
أو التنشيف وتفادي متازمة نقص الطاقة )REDS(، بينما تمنح مرضى السكري القدرة 
على التحكم في مستويات سكر الدم وضبط جرعات الأنسولين، وتُجنب مرضى القلب 
وضغط الدم الوجبات المشبعة بالصوديوم والدهون، في حين تُساعد كبار السن على 
اختيار وجبات كثيفة المغذيات ومنخفضة السعرات تتناسب مع تراجع معدل الأيض 

الأساسي )BMR( وتحمي من الضمور العضلي.
إن توجيهات سمو الشيخ ناصر بن حمد آل خليفة لا تقف عند حدود التنظيم الإداري، 
الطعام.  تبدأ من  الوقاية  أن  واعِ يدرك  لمستقبل صحي ومجتمع رياضي  بل تؤسس 
إن تطبيق نظام الإفصاح عن السعرات الحرارية يمثل استثماراً طويل الأجل يخفف 
معدلات  من  الحد  خــال  من  الصحية  الرعاية  قطاع  عن  والتشغيلي  المالي  العبء 
السمنة والأمراض المزمنة. ومع تضافر الجهود الحكومية والرقابية مع وعي المستهلك، 
ستحول هذه المبادرة البيئة الغذائية إلى بيئة مشجعة على خيارات أكثر صحة، مؤكدة 
جودة  مستويات  بأعلى  يتمتع  مجتمع  بناء  خطوات  أولــى  هي  الغذائية  المعرفة  أن 

الحياة والجاهزية البدنية. 

قصر الكلام

* باحث في الإدارة الرياضية

 Isa.almajed74@gmail.comعيسى الماجد * 

منتخبنا يهزم الأردن في آسيوية الناشئين لليد  سيدات “الأحمر” يواجهن الأردن اليوم

حقق منتخبنا الوطني للناشئين لكرة اليد انتصاره الثاني 
مستضيف  تــجــاوز  بعدما  ـــ11،  الـ الآسيوية  البطولة  فــي 
المباراة  )19/ 41(، في  بنتيجة  الأردني  المنتخب  البطولة 
من  الثانية  الجولة  ضمن  الجمعة  مساء  جمعتهما  التي 
الأردنية  العاصمة  في  حاليًا  المقامة  البطولة  منافسات 

عمّان.
ورفع منتخبنا رصيده إلى 4 نقاط من انتصارين متتاليين 
فـــي صـــدارة  حـــضـــوره  ــيــواصــل  ل والأردن،  الــهــنــد  عــلــى 
المجموعة الأولى إلى جانب المنتخب الكوري الجنوبي، 
الذي حقق بدوره فوزه الثاني على حساب الهند بنتيجة 
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ولم يجد منتخبنا صعوبة تذكر في حسم المواجهة، في 
ظل الفارق الواضح في الإمكانات البشرية والفنية، حيث 
فرض “الأحمر” أفضليته منذ البداية وحافظ على تفوقه 

حتى نهاية اللقاء.

ويحصل منتخبنا، إلى جانب بقية المنتخبات المشاركة، 
على راحة اليوم السبت، على أن تستأنف المنافسات غدًا 
تمام  في  الأوزبكي  نظيره  »الأحمر«  يلتقي  الأحــد، حيث 

الساعة 12 ظهرًا بتوقيت مملكة البحرين. 

مشواره  الطائرة  للكرة  للسيدات  الوطني  منتخبنا  يستهل 
في البطولة العربية الأولى تحت 18 عامًا، بمواجهة نظيره 

الأردني اليوم السبت، في تمام الساعة 7 مساءً.
من  ممكنة  اســتــفــادة  أكــبــر  تحقيق  إلــى  منتخبنا  ويتطلع 
المشاركة، من خال الاحتكاك بمنتخبات مختلفة واكتساب 
وتحقيق  إيجابية  مستويات  تقديم  جانب  إلــى  الخبرة، 

نتائج تعكس تطور لاعبات المنتخب.
التي  البطولة  فــي  منتخبات   7 مشاركة  البطولة  وتشهد 
تستضيفها العاصمة الأردنية عمّان، هي: منتخبنا، الأردن، 
تقام  ــر، حــيــث  ــجــزائ وال الــمــغــرب، فلسطين  لــبــنــان،  مــصــر، 

المنافسات بنظام الدوري من دور واحد، عبر جمع النقاط.
ويخوض منتخبنا مباراته الثانية يوم الأحد أمام المنتخب 
الاثنين،  يوم  الفلسطيني  نظيره  يلتقي  أن  على  المصري، 
فيما تحصل المنتخبات المشاركة على راحة يوم الثاثاء، 

قبل استئناف المنافسات يوم الأربعاء.

بمواجهة  الخميس  يــوم  المنافسات  إلــى  “الأحــمــر”  ويعود 
البطولة  في  مشواره  يختتم  أن  قبل  الجزائري،  المنتخب 

يوم الجمعة بلقاء المنتخب اللبناني.
مناسك حسن،  مــازن،  ليان  منتخبنا:  قائمة لاعبات  وتضم 
ــن الــســويــدي، زهـــراء  ــ مــريــم عــبــدالله، لينا الــمــوجــي، داري
سيد  كوثر  حسن،  شيرين  فــاح،  يوسف  مايا  العصفور، 

محمود، سما عاشوري، زينب مال الله وزينب قيس. 

حقق ثاني انتصاراته في البطولة ويخضع للراحة اليوم  في افتتاح البطولة العربية للكرة الطائرة

منتخب سيدات الطائرة

المحرر الرياضي

علي مجيد

المحرر الرياضي



تصوير: رسول الحجيري

أتقدم إلى وزيرة التربية والتعليم بخالص 
الــتــحــيــة والــتــقــديــر، مــعــربــاً عــن اعــتــزازي 
بالعمل ضمن كوادر وزارة التربية والتعليم 
التعليمية  المسيرة  خدمة  فــي  والإســهــام 

والتربوية في مملكتنا الغالية.
أود إفادتكم بأنني أعمل بوظيفة أخصائي 
أمــن وســامــة بــالــوزارة منذ عــام 2012م، 
وقد حرصت طوال سنوات خدمتي على 
الإخــاص  مستويات  بأعلى  مهامي  أداء 
أطيب  له  كان  مما  والانضباط،  والاجتهاد 
الأثــــر وحــظــي بــتــوفــيــق الله ثـــم بــإشــادة 
الذين  الــمــدارس  مــديــري  وشــهــادة جميع 

تقدير  عــن  فضاً  معهم،  بالعمل  تشرفت 
أولياء الأمور.

ــي تــجــديــد  ــرا لــرغــبــتــي الـــصـــادقـــة فـ ــظـ ونـ
الميدانية  خبراتي  ونقل  المهنية  الطاقة 
والتجهيز  والسامة  التنظيم  في مجالات 
بكفاءة،  العمل  إلى مجال آخر يدعم سير 
على  بالموافقة  التكرم  إلــى  أتطلع  فإنني 
الــوزارة.  آخر داخل  للعمل في قسم  نقلي 
وأؤكد لكم حرصي التام على تسخير كافة 

مهاراتي الإدارية والعملية. 

)البيانات لدى المحرر(

مكافحة  إدارة  أن  الداخلية  وزارة  أعلنت 
الجرائم الاقتصادية بالإدارة العامة لمكافحة 
الــفــســاد والأمــــن الاقــتــصــادي والإلــكــتــرونــي، 
تمكنت في واقعتين منفصلتين، من القبض 
ــن جــنــســيــات  ــن الأشـــخـــاص مـ ــدد مـ عــلــى عــ
نصب  بعمليات  لقيامهم  وآسيوية،  أفريقية 
واحتيال إلكتروني، وضبط مبالغ مالية تقدر 
من  متحصلة  بحريني  دينار  ألــف   39 بنحو 
فور  أنــه  الإدارة  وأوضــحــت  العمليات.  تلك 
تلقي باغات بهذا الشأن، تم مباشرة عمليات 
والأدلــة،  المعلومات  وجمع  والتحري  البحث 
المتهمين  هوية  تحديد  عن  أسفرت  والتي 
ــبــض عــلــيــهــم، حــيــث تــبــيــن ارتــبــاطــهــم  ــق وال
ــارج مملكة  بــعــصــابــات نــصــب واحــتــيــال خــ

البحرين، كما تم تحريز المضبوطات والأدلة 
الإجــــراءات  واتــخــاذ  بالواقعتين،  المتعلقة 
إلــى  لإحالتهما  تــمــهــيــداً  الـــازمـــة،  الــقــانــونــيــة 
النيابة العامة. ودعت الإدارة العامة لمكافحة 
الــفــســاد والأمــــن الاقــتــصــادي والإلــكــتــرونــي 
الحيطة  توخي  إلــى  والمقيمين  المواطنين 
والـــحـــذر، وعـــدم الــتــجــاوب مــع الــجــهــات أو 
من  التحقق  وضرورة  المشبوهة،  الحسابات 
التعامل  قــبــل  هــويــة الأشــخــاص والــجــهــات 
ــتــواصــل الاجــتــمــاعــي  مــعــهــم عــبــر وســـائـــل ال
والرسائل الإلكترونية، مؤكدة أهمية الإباغ 
الــفــوري عــن حــالات النصب والاحــتــيــال من 
خال تطبيق “حكومتي” أو الاتصال بالخط 

الساخن )992(، لاتخاذ الإجراءات الازمة. 
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إقامة صلاة الجنازة على جثمان ضحايا “حريق الرملي”

البحريـن تحصـد الثانـي والثالـث فـي مسابقـة الملـك عبـدالعزيـز القرآنيـة

أقـــيـــمـــت، أمــــس الــجــمــعــة، 
صاة الجنازة على جثمان 
الــثــاثــة،  وأطـــفـــالـــهـــا  الأم 
الــذيــن قــضــوا إثــر الحريق 
في  اندلع  الــذي  المأساوي 
شــقــتــهــم بــإســكــان الــرمــلــي 
عــصــر الــثــاثــاء الــمــاضــي، 
مقبرة  مسجد  فــي  وذلـــك 
من  مشاعر  المنامة، وسط 
الحزن والأسى، فيما سيتم 
نــقــل جــثــامــيــنــهــم لــدفــنــهــا 

خارج مملكة البحرين. 

سعيد محمد سعيد

“سهيل” لم يدخل بعد ... لكن “الطقس” يرسل أولى بشائر التحسن

ــطــقــس يــومــي  ــي ال ــم الــتــحــســن الــنــســبــي فـ رغــ
 ،2026 أغسطس   20 و   19 والخميس  الجمعة 
بــعــد، وفــق موعد  لــم يظهر  “ســهــيــل”  فــإن نجم 
طلوعه الفلكي في البحرين، فيما تبقى درجات 
رحلة  لتبدأ  المرتفعة حاضرة،  الصيفية  الحرارة 
وبطيئة  تدريجية  بصورة  الموسمي  الانخفاض 

خال الأسابيع المقبلة.
ينتظر  الحجري،  علي  الفلكي  الباحث  وبحسب 
أن يظهر نجم “سهيل” في الأفق البحريني قبل 
 24 الموافق  المقبل،  الاثنين  يوم  شروق شمس 
وهو  درجــات،   4 يقارب  ارتفاع  على  أغسطس، 
الخليجية  الشعبية  الــذاكــرة  فــي  ارتــبــط  ظهور 
ببشارة انكسار القيظ واقتراب تحسن الأجواء.

.. وإن ظهر؟!

لكن الحجري يؤكد أن ظهور سهيل لا يعني أن 
الطقس سيتحول بين ليلة وضحاها إلى أجواء 
عن  جـــدًا  بعيدة  الــنــجــوم  أن  مــوضــحًــا  معتدلة، 
المناخ، وإنما ربط  تغير  الأرض ولا تتسبب في 
الإنسان قديمًا بين مواعيد ظهورها والتحولات 
تنظيم  في  منها  واستفاد  المتكررة،  الموسمية 
الزراعة والصيد والسفر ومراقبة هجرة الطيور.

مظاهر الخريف

وتشير التوقعات الجوية إلى أن الحرارة المرتفعة 
ستبقى حاضرة خال الأيام المقبلة، مع إمكانية 
مئوية في  40 درجة  تتجاوز  بلوغها مستويات 
بعض  في  النسبي  التحسن  رغم  النهار،  ساعات 
تدريجيًا  اعــتــدالًا  البحرين  وستشهد  الفترات، 
وبطيئًا، يبدأ بصورة أوضح خال ساعات الليل، 
فيما تبقى مظاهر الخريف محدودة في البداية، 
ومع اقتراب الاعتدال الخريفي، ينخفض ارتفاع 
كمية  فتقل  تدريجيًا،  الظهيرة  وقــت  الشمس 

الطاقة الشمسية التي تستقبلها المنطقة.

تراجع تدريجي

ــرارة خــال  ــحـ ويــتــوقــع أن تــتــراجــع درجــــات الـ
  0.1 يــقــارب  بمعدل  تدريجية  بــصــورة  سبتمبر 
درجة مئوية يوميًا؛ لتنخفض الصغرى من نحو 
27 درجة  30 درجة في بداية الشهر إلى قرابة 

من  تدريجيًا  العظمى  تتراجع  بينما  نهايته،  في 
35 درجة، مع بقاء الرطوبة عاماً  38 إلى  نحو 
مــؤثــرًا فــي الإحــســاس بــالــحــرارة، أمـــا الشعور 
يبدأ  أن  المرجح  فمن  لــيــاً،  النسبية  بــالــبــرودة 
بصورة أكثر وضوحًا في أواخر أكتوبر، في حين 
نوفمبر  أواخــر  الانتظار حتى  إلى  النهار  يحتاج 

تقريبًا ليظهر التحسن بصورة أكبر.

الموروث الزراعي

وفي السياق ذاته، يُعرف موسم اشتداد الحرارة 
“طباخ  باسم  الخليجي  الــزراعــي  الــمــوروث  في 
التمر”، وهو موسم مناخي وفلكي يبدأ عادة من 

يوليو ويستمر حتى منتصف أغسطس،  أواخــر 
“الــجــوزاء”،  أو  “الــمــرزم”  ويبلغ ذروتـــه مــع طالع 
ــى مــســتــويــات  ــ حــيــن تــصــل حـــــرارة الــصــيــف إل
الشمس  أشعة  لأن  التسمية  وجـــاءت  مرتفعة، 
التمر  النخيل، فتحول  تُسرّع نضج ثمار  الحارّة 
إلــى رطــب طــري وحلو الــمــذاق، وكــأن الــحــرارة 
“تطبخه” على رؤوس النخل، ويطلق عليه بعض 
المزارعين أيضًا “طباخ اللون” أو “طباخ الرطب”، 
في إشارة إلى بدء تلون الثمار وتسارع نضجها 
خال هذه الفترة، قبل أن تبدأ درجات الحرارة 
ظهور  مع  التدريجي  الموسمي  تراجعها  رحلة 

نجم سهيل.

على عهدة الحجري: ننتظر النجم يوم الاثنين 24 الجاري

بمشاركة 334 متسابقا ومتسابقة يمثلون 133 دولة

الثاني  المركزين  البحرين  مملكة  حققت 
ــثــالــث فــي مــســابــقــة الــمــلــك عــبــدالــعــزيــز  وال
ــيــة فــي دورتـــهـــا الــســادســة  ــدول الــقــرآنــيــة ال
المكرمة،  مكة  في  أقيمت  التي  والأربعين، 
بــالــمــمــلــكــة الــعــربــيــة الــســعــوديــة الــشــقــيــقــة، 
يمثلون  ومتسابقة  متسابقًا   334 بمشاركة 

133 دولة.
وفازت المتسابقة، أمة الرحمن بديع مطهر 
كليب، بالمركز الثاني في قسم الإناث، فيما 
المركز  حــامــد،  ســائــد  بــدر  المتسابق  حقق 
الثالث في قسم البنين، ضمن الفرع الثاني 
للمسابقة، والمخصص لحفظ القرآن الكريم 
وتفسير  والتجويد  الأداء  حسن  مع  كاماً 

مفردات القرآن الكريم كاماً.
ــد الــقــاضــي الــشــيــخ عــمــر بــن دعــيــج آل  وأكـ
خليفة، الوكيل المساعد للشؤون الإسامية 
ــدل والـــــشـــــؤون الإســـامـــيـــة  ــعــ ــ بـــــــــوزارة ال

الــمــركــزيــن  هــذيــن  تحقيق  أن  والأوقــــــاف، 
من  للمشاركين  المتميز  المستوى  يعكس 
القرآنية  المسابقات  فــي  البحرين  مملكة 
شؤون  إدارة  تبذله  ما  إلى  مشيرًا  الدولية، 
ــداد  ــ ــود فــــي إعـ ــهـ ــكـــريـــم مــــن جـ الــــقــــرآن الـ
في  مشاركاتهم  ودعــم  المشاركين  وتأهيل 
المسابقات المحلية والدولية، بما يسهم في 
تعزيز حضور مملكة البحرين في المحافل 

القرآنية.
كــتــاب الله  الاهــتــمــام بحفظة  أن  ــاف،  وأضــ
ــي تــنــمــيــة قــدراتــهــم  ورعــايــتــهــم يــســهــم فـ
مؤكدًا  التميز،  مواصلة  على  وتشجيعهم 
وتهيئتهم  دعــمــهــم  عــلــى  الــعــمــل  اســتــمــرار 
للمشاركة في المسابقات القرآنية، بما يعزز 
المزيد  وتحقيق  المنافسة  على  قــدرتــهــم 
في  البحرين  لمملكة  المتقدمة  المراكز  من 

مختلف المحافل القرآنية.
المتسابقة  سجل  إلى  الإنجاز  هذا  ويضاف 
أمة الرحمن كليب، في المسابقات القرآنية 

المحلية والدولية، إذ سبق لها إحراز المركز 

بنت  فاطمة  الشيخة  مسابقة  فــي  الثاني 

 ،2023 عــام  الكريم  للقرآن  الدولية  مبارك 

والمركز الأول في فرع حفظ القرآن الكريم 

من  والعشرين  الخامسة  الــدورة  في  كاماً 
ــزة الــبــحــريــن الــكــبــرى لــلــقــرآن الــكــريــم،  جــائ
عشرين  حــفــظ  فـــرع  فـــي  الأول  والــمــركــز 
جزءًا بجائزة بن فقيه للقرآن الكريم )اقرأ( 
في  الثالث  والمركز  السادسة،  دورتها  في 
السمو  صاحب  جــائــزة  مــن  الثانية  الـــدورة 
خليفة  آل  سلمان  بن  خليفة  الأمير  الملكي 
القرآنية، إلى جانب مشاركتها في عدد من 

المسابقات القرآنية المحلية والدولية.
تحقيق  حــامــد،  لــبــدر  للمتسابق،  سبق  كما 
المسابقات  في  المتقدمة  المراكز  من  عدد 
الأول  المركز  بينها  مــن  المحلية،  القرآنية 
ــدورة  فــي فــرع حفظ عشرين جـــزءًا فــي ال
للقرآن  الكبرى  البحرين  الثاثين من جائزة 
الكريم، والمركز الأول في فرع حفظ عشرة 
أجزاء، بجائزة صاحب السمو الملكي الأمير 
لعام  القرآنية  خليفة  آل  سلمان  بن  خليفة 
من  عــدد  فــي  مشاركته  جانب  إلــى   ،2025

المسابقات المحلية. 

بنا

مملكة البحرين تحصد المركزين الثاني والثالث في مسابقة الملك عبدالعزيز القرآنية الدولية 
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اقرأ مقالات أخرى بموقع “^” الإلكتروني

البحرين مركز 
مالي مزدهر

حسام راضي

تربية الأعماق
والتغيير من الداخل

البروفيسور عبداللطيف ابٔو بكر

صناع الهوية 
ومشاعل النور
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الآراء الواردة  في »منطلقات« 
تعبر عن أصحابها ولا تلزم »             «
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فاتورة الكهرباء والماء بعد الخصخصة... في  انتظار 
الشركات لفتح مكاتبها وتلقي شكاوى المواطنين

 يتوقـــع مواطنون غـــاء فواتير الكهرباء والماء، ولا ســـيما في حال 
تحويل هذا القطاع من دائرة حكومية إلى شركة خاصة لإدارته، وقد 
حـــدث ذلـــك في العديد من دول العالم تحت ما يُعرف بـ )نظام الخصخصة(. 
حيـــث كانـــت الجهـــات المســـؤولة تؤكـــد الفوائد التي ســـتُضاف إلـــى جودة 
الخدمـــات بالخصخصـــة، والتـــي يُقال إنهـــا قد تخفّـــض التكاليـــف والأعباء 
المادية على الدولة في توزيع الكهرباء، وبالتالي تنخفض أســـعار الاستهاك 
على المواطنين، وأن من شـــروط الدولة لتكليف هذه الشـــركات الأجنبية أن 
تقوم بتحديث الأنظمة بالأجهزة الإلكترونية والذكاء الاصطناعي لتحســـين 
جودة واســـتقرار التيار الكهربائي، وبذلك تبـــرئ ذمتها من متابعة الخدمات 

ا في حياتنا. لهذا القطاع الحيوي والمهم جدًّ
ولكـــن، وبالرغـــم مـــن المواصفات الجيـــدة والمســـتحدثة لدخول الشـــركات 
الأجنبية لمتابعة أمورنا الحياتية شـــديدة الحساســـية والأهمية، إلا أن هناك 
العديد من شكاوى المواطنين بشأن ما تقدمه هذه الشركات مقارنة بالوضع 
قبـــل تطبيـــق نظـــام الخصخصة، وبعـــد الدولة عـــن المســـتهلك وارتمائه في 
أحضـــان الغربـــاء الذين يصعب التواصل معهم إلا عبر الشاشـــات. فأصبحت 
فاتـــورة الكهربـــاء والمـــاء مصدر قلـــق وإزعاج، وتضاعفت الأســـعار بشـــكل 
تصاعـــدي مســـتمر وغيـــر طبيعـــي على عكـــس توقعـــات الدولـــة، بالرغم من 
الجهـــود المبذولة من المســـتهلكين لاستفســـار أو الاقتصاد في الاســـتهاك 

دون جدوى.
ومع الاستمرارية في إصدار فواتير تقديرية والمبالغة في أسعارها، بالرغم 
من إغاق المنشآت في كثير من الأحيان، وقد يكون سبب ذلك عدم تغطية 

وتحديث العداد الإلكتروني في الكثير من مناطق البحرين.
هـــذا إضافة إلى أن الفاتورة الإلكترونيـــة أصبحت خاوية ولا تحوي بيانات 
مفصلـــة لمقدار اســـتهاك المـــاء منفصا عـــن الكهرباء، إذ تجمـــع بينهما، ولا 
توضح ما إذا كان هناك رصيد سابق أو تسوية لمبلغ إضافي، ولا يُذكر فيها 
السبب المفاجئ لارتفاع الفاتورة أو الارتفاع الجنوني في الأسعار أو وجود 

تسرب مائي.
إن الشـــركة مســـؤولة عـــن الالتـــزام مـــع المواطـــن وإصـــدار بيانـــات واضحة 
وتفصيليـــة لأيـــة تغيرات أو إجراءات بالنســـبة لاســـتهاك الكهربـــاء والماء، 
وعـــدم إرســـال فاتـــورة غامضة وغيـــر دقيقة تطالـــب بالدفع أو تهـــدد بقطع 

الكهرباء؛ فأين العدالة للمواطن هنا؟
كما توجد بعض الشـــكاوى التي يواجهها المســـتهلك في طريقة التواصل أو 
الوصـــول إلى مكاتب الشـــركة للســـؤال عما قد يواجهه من مشـــاكل، ســـواء 
ارتفاع الفاتورة أو حدوث تســـرب مائي مجهول المصدر؛ لعدم وجود جهاز 
لاحتساب الصرف في المنشأة أو البيت كالسابق إلا بعد وصول الفاتورة، ما 

يضيف أعباء الغرامات على المواطن لأسباب خارجة عن إرادته.
وأذكر أنه في أحد الأيام حدث انفجار مائي كبير تحت الأرض في منطقتنا، 
وحينمـــا طلبنا طـــوارئ إدارة المياه للنجدة وإغاق الميـــاه، وجدنا الموظفة 
في الطوارئ تجيب ببرود قاتل بأنهم سيأتون بعد ست ساعات! ولم نعرف 
أين نتجه لإنقاذ المنطقة من الغرق وهدر المياه، ووجدنا صعوبة كبيرة بعد 

عدة ساعات لإيجاد أحد للإنقاذ.
وترينا هذه الواقعة أن صعوبة الوصول إلى المســـؤولين من أشـــد المشـــاكل 

التي نعاني منها.
وأتوقـــف هنـــا راجية أن أكـــون قد أوضحت بعض المشـــاكل التـــي يقع فيها 
المواطـــن، فـــي محاولة لتحســـين الأداء المضطرب للشـــركة، والدولة ملزمة 

بالإشراف المكثف ومتابعة الحلول مع المتخصصين بالخصخصة.

*د.سهيلة آل صفر

* طبيبة وكاتبة ونحاتة تشكيلية بحرينية

تعرّي الخصوصية!

 إنّها “أمل” ذات الابتسامة الدائمة والقلب الطيب، والتي كانت 
ترى في تبادل التفاصيل الاجتماعية؛ وســـيلة لبناء الصداقات 
وسبياً للتقارب مع الآخرين، وسطَ شغفٍ عميقٍ لها في نقل الأخبار وحديث 
الكواليـــس. ذات يوم، جلســـت إلـــى جانبها إحـــدى زمياتها تُدعـــى “بهجة”، 
وهـــي تُغالب دموعها وتبوح بحزن خافت، بأنّ أســـرتها تمـــرّ بأزمة مالية قد 
تضطرها لبيع منزل الأســـرة الوحيد. وما هي إلا سُـــويعات قائل حتى صار 
خبـــر أزمة “بهجة” مادة دســـمة فـــي جميع مجموعات التواصـــل الاجتماعي 
المعروفـــة فـــي حارتهـــا تحـــت عناوين مختلفة، مـــن مثل: )لا تســـتغربوا من 
شـــحوب جارتنـــا المســـكينة بهجة؛ فهي وأســـرتها تمـــرّ بأزمة مالية ســـيئة.. 
ربّمـــا أختنا الطيبة “بهجة” ســـتبيع بيتهـــا.. لا تتحدثوا مع زميلتنا “بهجة” ولا 
تُحرِجوهـــا بســـبب حالتها المادية الصعبة.. تعاطفوا مـــع ابنة الحارة “بهجة” 

وأسرتها، فقد تعرضوا لمشكلة مالية خانقة.. وهكذا دواليك(.
تلـــك هي بإيجـــاز ما يُعبر بوضوح عن احترام )الحـــدود الاجتماعية( للأفراد 
والجماعـــات، وتحفـــظ جغرافية تفكيرهم ومعتقدهم وســـلوكهم دون تبرير 

للأفعال أو تفســـير للأسباب، بل تحدّ من الاســـتغال أو التأثير على السمعة 
مـــن التشـــويه أو الانتهـــاك، وكذلـــك تســـهم فـــي حماية صـــور القـــرارات من 
الاحتـــكاك المُبالـــغ أو الخـــرق الصـــارخ، وتصييرها جســـرًا ممتـــدا إلى كرامة 
الإنســـان وســـامته، واحترام حقوقه وتقدير رغباته في سبيل بناء عاقات 
صحية مســـتدامة وســـط فضاء مجتمعـــي أكثر تفهمًا وأعمـــق احترامًا. تلك 
هـــي مختصـــرًا حـــق “الخصوصيـــات” التـــي يجـــب أن يتمتع بها الأفـــراد في 
الحفاظ على ســـرية المعلومات الشـــخصية في متنوع شُـــعَبِها “المعلوماتية” 
التي تحول دون الكشف عن تفاصيل حياتهم، وكذا “البدنية” التي تحميهم 
من التعرض للمواقف غير المرغوب فيها، فضاً عن خصوصياتهم “الذهنية” 
التي تحدّ من التدخل في قراراتهم وســـلوكياتهم، وصولًا إلى منحهم حرية 
التصرف دون الحاجة إلى تبرير أفعالهم للآخرين. )المقال كاماً في الموقع 

الإلكتروني(.

drjasimalmahari@gmail.comد.جاسم المحاري*

مُلتقطــات

* كاتب وأكاديمي بحريني

العودة إلى المدارس.. دفع في النهار وهمّ في الليل

 قبل ســـنوات؛ شـــكا لي صديق من قائمة المتطلبات التي أرسلتها 
مدرســـة ابنته اســـتعدادًا للعام الدراسي الجديد، ومن بين ما أثار 
اســـتغرابه طلـــب توفيـــر ثاثة ألـــواح للكتابة، علـــى أن يخصص كل لـــوح لمادة 
دراســـية مختلفة، ســـأل مســـتغربًا: “يعني لو كتبت البنت على اللوح في حصة 
الرياضيات، ثم مســـحته واســـتخدمته للغـــة الإنجليزية أو العلوم، هل ســـيفرق 
الأمـــر؟! جـــاءه الـــرد ببســـاطة من مديرة المدرســـة: “هذا هـــو النظـــام لدينا”، مع 

تهديد مبطن “إذا مو عاجبك خذ بنتك على مدرسة ثانية”.
قـــد تبـــدو الحكايـــة طريفة، لكنهـــا تفتح بابًا لســـؤال أكبر حول بعـــض متطلبات 
المـــدارس، خصوصًـــا الخاصة منهـــا، وما إذا كان كل ما يوضع فـــي قوائم بداية 
ـــا فعـــاً، أم أن بعـــض هـــذه الطلبـــات يحتاج هـــو الآخر  العـــام الدراســـي ضروريًّ
إلـــى مراجعـــة ومزيد مـــن المنطق ومراعاة ظـــروف أولياء الأمـــور. ولم تتوقف 
قائمـــة صديقي عند الألـــواح الثاثة، فهناك متطلبات مـــادة الفن، والتي تفرض 
علـــى أطفـــال لا تتجاوز أعمارهم خمس أو ســـت ســـنوات أدوات ومواد للرســـم 

بمواصفـــات خاصـــة، حتـــى أن صديقـــي قال لي ســـاخرًا إن بعضها قـــد لا يكون 
موجودًا في مرسم أكبر فنان في العالم!

والقضيـــة ليســـت في ثمن لوح إضافي أو علبة ألـــوان، إنما في تراكم التفاصيل 
الصغيرة، طلب هنا وآخر هناك، ثم حقيبة وقرطاسية ومابس وأحذية ورسوم 
ومواصات، لتجد الأســـرة نفســـها في نهاية المطاف أمام فاتورة كبيرة جاءت 

من عشرات الأشياء التي بدا كل واحد منها، منفردًا، بسيطًا.
ومـــع كل موســـم دراســـي، تتحـــول “العـــودة إلـــى المـــدارس” أيضًـــا إلى موســـم 
تســـويقي قائم بذاته؛ واجهات تمتلئ بعبـــارات “تخفيضات” و”عروض خاصة”، 
وإعانـــات تحاصر الأســـر، ومحـــال تتنافس على إقناعنا بـــأن أبناءنا يحتاجون 
إلى كل شـــيء، وهنا من حق المســـتهلك أن يســـأل: هل هذه عروض حقيقية؟. 

)المقال كاما في الموقع الإلكتروني(.

assaf.mousa@gmail.comموسى عساف*

ورق أبيض

* كاتب وإعلامي أردني

مهلة صغيرة لقلب صغير... حين يرفض أن “ينتقل”

 الساعة السابعة مساءً، ووقت اللعب انتهى، والآن عليه أن 
يجمع مكعباته ويأتي إلى العشـــاء. فكانت المفاجأة: طفلك 
يتمسك بالأرض وبألعابه، وعيناه تمتلئان بالدموع، وصوت يعلو: “لا... ما 
أبي!”، وأنت تقفين حائرة، ترك لعبة صغيرة يســـتدعي كل هذه المشـــاعر 

والرفض والدموع؟!
الحقيقـــة أن الرفـــض ليس على العشـــاء، ولا على المكعبـــات؛ الرفض هنا 
سببه “الانتقال”. نحن الكبار ننتقل بين مهمات يومنا دون أن نشعر: ننهي 
مكالمـــة ونبـــدأ أخرى، ونغـــادر مكانًا إلى غيـــره، وننهي عماً لنبدأ ســـواه، 
فـــي ساســـة لا نلتفت إليها. أمـــا الانتقال عند الطفل في ســـنواته الأولى 
ا؛ فحين ينشـــغل في لعبته يكون قد بنى في  فيُعد حدثًا كبيرًا، كبيرًا جدًّ
رأســـه عالمًـــا كامـــاً، له قصتـــه التي لم تكتمـــل. وحين نقول فجـــأة: “يا، 
انتهـــى وقت اللعب، الحين وقت العشـــاء”، فنحن في نظره لا نســـتدعيه 

إلـــى العشـــاء، بل نهدم عالمه فـــي لحظة! وهنا يذكرنا عالـــم النفس “جان 
بياجيـــه” بـــأن عقـــل الطفل الصغير لا يعمـــل كعقولنا، فهـــو يعيش لحظته 
الحاضرة كاملة بكل نواحيها، ولا يملك بعد تلك المرونة التي تتيح له أن 
يقفز بســـهولة من حال إلى حال. المشـــكلة إذا ليســـت في إرادته ولا في 

أسلوب تربيتنا، بل في نضج طبيعي لم يكتمل. فماذا نفعل؟
عزيزتـــي الأم، يجب أن نمنح الطفل ما نمنحه لأنفســـنا: الاســـتعداد. قبل 
الانتقال بدقائق، انزلي إلى مســـتوى نظر طفلك وقولي له بصوت هادئ: 
“حبيبي، باقي خمس دقائق ونجمع الألعاب”، ثم ذكّريه: “باقي دقيقتان”. 
أنـــت بهـــذا تمنحينه وقتًـــا كي يودع عالمـــه من غير أن يُنتـــزع منه فجأة 

ويحس بالخذلان. )المقال كاما في الموقع الإلكتروني(.

*ميس الداغستاني

ما قبل الحروف

* كاتبة عراقية متخصصة في مجال التعليم المبكر
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أكدت مدير إدارة الثقافة وعضو لجنة تكافؤ الفرص 
أن  العلوي  هــدى  والآثــار  للثقافة  البحرين  بهيئة 

ــرور خــمــســة وعــشــريــن عــامًــا عــلــى تأسيس  مــ
وطنية  محطة  يمثل  للمرأة  الأعلى  المجلس 
بالمنجزات،  حافلة  مسيرة  لاســتــذكــار  مهمة 
مشيرة إلى أن الاحتفاء بهذه المناسبة تحت 

شعار “خمسة وعشرون عامًا في قلب المشروع 
البحرين  مملكة  احتفاء  مع  يتزامن  الإصلاحي” 

الدولة  باني  لذكرى  تخليدًا  الكبير”،  عيسى  بـــ”عــام 
آل  علي  بــن  عيسى  الشيخ  العظمة  صاحب  الحديثة 

خليفة، طيب الله ثراه. وقالت العلوي إن هذا التزامن يحمل دلالة عميقة على استمرارية 
ربع  أن  مؤكدة  بعد جيل،  دعائمها جيلًا  وترسيخ  المؤسسات  بناء  في  الوطني  النهج 
في  عميقًا  تحولًا  يجسد  وإنما  زمنية،  مسيرة  مجرد  يمثل  لا  المجلس  عمل  من  قرن 
الوعي المجتمعي، ونضجًا في حضور المرأة البحرينية واتساع أثرها، بعد انتقالها من 
مرحلة إثبات قدرتها على خوض مختلف المجالات والإبداع فيها، إلى ترسيخ مكانتها 
شريكًا أصيلًا في مسيرة التنمية والازدهار. وأشارت إلى أن ما تحقق للمرأة البحرينية 
جاء في ظل الرؤية الإصلاحية لملك البلاد المعظم، التي منحت المرأة مساحة أرحب 
مجلس  رئيس  العهد  ولي  سمو  من  المتواصل  الدعم  جانب  إلى  والعطاء،  للمشاركة 
الوزراء، بما أسهم في ترجمة هذه الرؤية إلى واقع مؤسسي مستدام. )اقرأ الموضوع 

كاملا بالموقع الإلكتروني(

المجلس  تأسيس  أن  ســرور  منير  الدكتور  النائب  أكــد 
مسيرة  في  تاريخياً  منعطفاً  شكل  للمرأة  الأعلى 

أوسع  آفاق  نحو  انطلقت  التي  البحرينية  المرأة 
من العمل الوطني على مختلف الأصعدة.

ورفـــع د. ســـرور أســمــى الــتــهــانــي إلـــى صاحبة 
إبراهيم  بنت  سبيكة  الأمــيــرة  الملكي  السمو 
رئيسة  المعظم  الملك  جلالة  قرينة  خليفة،  آل 

بمناسبة  الله،  حفظها  لــلــمــرأة  الأعــلــى  المجلس 
للمرأة،  الأعلى  المجلس  لتأسيس  الفضي  اليوبيل 

ومرور خمسة وعشرين عامًا على هذه المسيرة الوطنية 
وطاقاتها  المرأة  استنهاض  على  ساعدت  التي  الرائدة 

أن مسيرة  النواب على  المستدامة. وشدد عضو مجلس  التنمية  الجبارة وإدماجها في 
عطاء المجلس الأعلى للمرأة مستمرة وطموحاته عالية للإسهام في تحسين واقع المرأة 
الأسري،  الاستقرار  وتعزيز  الخريجات،  أبرزها: توظيف  أساسية من  في محاور عديدة 
ونشر ثقافة التوافق الزواجي، ودعم رائدات الأعمال، وتعزيز القيم المجتمعية الأصيلة 
للنساء البحرينيات. ولفت إلى أهمية أن يتصدى المجلس الأعلى للمرأة لمشاريع جديدة 
جديدة  مهارات  الخريجات  لإكساب  الأعمال  رائــدات  قطاع  تنشيط  مثل:  نمطية،  غير 
عبر نموذج التشبيك الفعال، والعمل على هندسة فرص عمل تناسب الأمهات العاملات 
لساعات قليلة، والمساهمة في إنشاء مشاغل بيتية تدر دخلاً على المرأة من دون الحاجة 
إلى الخروج من منزلها، وتوسعة برامج الأسر المنتجة من خلال تجارب وأنماط مبتكرة. 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(

خمسة  بمرور  الاحتفاء  أن  مبارك  باسمة  النائب  أكــدت 
وعشرين عامًا على تأسيس المجلس الأعلى للمرأة 

يمثل محطة مضيئة في مسيرة العمل الوطني، 
من  خلالها  تحقق  بما  الفخر  تستحق  ومناسبة 
منجزات عززت مكانة المرأة البحرينية ودورها 

في مختلف المجالات.
برؤية  انطلقت  المسيرة  هذه  إن  مبارك  وقالت 

حكيمة وفكر مستنير من حضرة صاحب الجلالة 
الملك حمد بن عيسى آل خليفة، ملك البلاد المعظم، 

المرأة ركيزة أساسية في مسيرة  الذي جعل من دعم 
قيادة  الــرؤيــة، تحت  هــذه  تحولت  فيما  الــوطــن،  نهضة 

ورعاية صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة، قرينة جلالة الملك 
المعظم رئيسة المجلس الأعلى للمرأة، إلى واقع مؤسسي وتشريعي راسخ. وأشارت إلى 
أن خمسة وعشرين عامًا من العمل الجاد والمؤسسي أثبتت أن المرأة البحرينية شريك 
رفعة  في  بفاعلية  وأسهمت  القرار،  وصنع  المستدامة  التنمية  مسيرة  في  ومؤثر  كامل 

مملكة البحرين وتعزيز مكتسباتها الوطنية.
ولفتت إلى أن الدعم المتواصل للمرأة أسهم في وصولها إلى أرفع المناصب بكل كفاءة 
واقتدار، لاسيما تحت قبة السلطة التشريعية وفي مختلف المواقع القيادية، بما يعكس 

ما تتمتع به الكفاءات النسائية البحرينية من قدرات وخبرات.
والوطنية،  البرلمانية  المسيرة  لمواصلة  دافــعًــا  تمثل  المناسبة  هــذه  أن  مبارك  وأكــدت 
وتجديد العزم على العمل من أجل خدمة الوطن وتعزيز المكتسبات التي حققتها المرأة 

البحرينية، والبناء عليها بما يرسخ مكانتها ودورها في مسيرة التنمية. 

قرينة العاهل أحدثت فارقا حقيقيا في مكانة المرأةقرينة العاهل أحدثت فارقا حقيقيا في مكانة المرأة

توظيف الخريجات وتعزيز الاستقرار الأسريتوظيف الخريجات وتعزيز الاستقرار الأسري

البحرينية شريك في صنع القرارالبحرينية شريك في صنع القرار

الكفاءات النسائية سجلت حضورا متميزا
الدكتورة  الحكومية  للمستشفيات  التنفيذي  الرئيس  أكدت 

تقدم  مــن  عــامــا  وعــشــريــن  خمسة  أن  الجلاهمة  مــريــم 
المرأة البحرينية تمثل مسيرة وطنية حافلة بالإنجاز 

والعطاء، أثبتت خلالها المرأة قدرتها على الإسهام 
التنمية، والوصول  بفاعلية في مختلف مسارات 
وصنع  والقيادة  العمل  في  متقدمة  مواقع  إلــى 

القرار.
الفضي  الــيــوبــيــل  بمناسبة  الــجــلاهــمــة،  ــت  وقــال

ــلـــمـــرأة، إن الـــمـــرأة  ــى لـ ــلـ ــاء الــمــجــلــس الأعـ ــشـ لإنـ
البحرينية حظيت على امتداد هذه المسيرة بدعم 

ورعاية حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى 
آل خليفة، ملك البلاد المعظم، الذي رسّخ مكانتها ودورها 

توجيهات  جانب  إلــى  التنمية،  مسيرة  فــي  فاعل  كشريك 
خليفة،  آل  حمد  بــن  سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو  صاحب 
ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، التي أسهمت في مواصلة 

تطوير السياسات والمبادرات الداعمة لتكافؤ الفرص وتعزيز إسهام المرأة في 
مختلف القطاعات.

للمرأة يجسد ما تحقق من  للمجلس الأعلى  الفضي  اليوبيل  إلى أن  وأشارت 

لصاحبة  المستمرين  والــدعــم  الــرؤيــة  بفضل  نوعي  تقدم 
السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة، 
قرينة عاهل البلاد المعظم رئيسة المجلس الأعلى 
للمرأة، وما أرساه المجلس من منظومة متكاملة 
أسهمت في دعم تكافؤ الفرص وتعزيز حضور 

المرأة البحرينية كشريك أساسي في التنمية.
ولفتت الجلاهمة إلى ما حققته المرأة البحرينية 
ــه الــخــصــوص،  فــي الــقــطــاع الــصــحــي عــلــى وجـ
سجلت  الوطنية  النسائية  الكفاءات  أن  مؤكدة 
حضورًا متميزًا في مختلف التخصصات والمواقع 
تطوير  فــي  المؤثرة  إسهاماتها  جانب  إلــى  القيادية، 

جودة الرعاية الصحية وخدمة المجتمع.
وأكدت أن ما تحقق على مدى ربع قرن يشكل قاعدة 
البناء نحو مستقبل تتسع فيه فرص  راسخة لمواصلة 
المرأة البحرينية لتحقيق مزيد من التميز والابتكار والريادة، بما يعزز إسهامها 
في تحقيق الأولويات الوطنية ومواصلة مسيرة التنمية الشاملة والمستدامة 

في مملكة البحرين. 

ترسيـخ الثقـة بقـدرة المرأة علـى تحمـل المسؤوليـة
المجلس  لتأسيس  الفضي  اليوبيل  أن  الظاعن  مريم  الدكتورة  النائب  أكــدت 
الأعلى للمرأة يمثل محطة وطنية مهمة للاعتزاز بما حققته المرأة البحرينية 
على مدى خمسة وعشرين عامًا من تقدم وإنجازات نوعية، ورسخت حضورها 
شريكًا فاعلًا في مسيرة التنمية والبناء، مشيرة إلى أن هذه المسيرة تعكس 
لحضرة  الشامل  الإصلاحي  المشروع  ضمن  المرأة  بها  تحظى  التي  المكانة 
صاحب الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة، ملك البلاد المعظم، حفظه 

الله ورعاه.
الرؤية  البحرينية من تقدم جاء في ظل  للمرأة  الظاعن إن ما تحقق  وقالت 
الإصلاحية لجلالة الملك المعظم، التي أرست دعائم المشاركة وتكافؤ الفرص، 
وفتحت أمام المرأة آفاقًا واسعة للإسهام في مختلف مجالات العمل الوطني، 
مثمنة في الوقت ذاته الدعم المتواصل الذي توليه الحكومة الموقرة برئاسة 
رئيس  العهد  ولــي  خليفة،  آل  حمد  بن  سلمان  الأمير  الملكي  السمو  صاحب 
مجلس الوزراء، حفظه الله، لجهود تقدم المرأة وتعزيز مشاركتها في مسارات 

التنمية.
وأشادت بالقيادة الحكيمة لصاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم 
حفظها  للمرأة،  الأعلى  المجلس  رئيسة  المعظم  البلاد  ملك  قرينة  خليفة،  آل 
الله، وما قدمته سموها على مدى ربع قرن من رؤى واستراتيجيات ومبادرات 
وتعزيز  الــمــرأة،  لتقدم  متكاملة  مؤسسية  منظومة  بناء  في  أسهمت  نوعية 

مكتسباتها وترسيخ مكانة التجربة البحرينية في هذا المجال.
يقتصر على دعم  لم  للمرأة  الأعلى  المجلس  أحدثه  الذي  الأثر  أن  وأوضحت 
بقدراتها  المجتمعي  الــوعــي  تعزيز  إلــى  امتد  بــل  وتمكينها،  الــمــرأة  مشاركة 
وكفاءتها، وترسيخ الثقة بقدرتها على تحمل المسؤولية والمشاركة في صنع 
التشريعية  السلطة  في  اليوم  البحرينية  المرأة  حضور  أن  إلى  لافتة  القرار، 
المهمة على  الشواهد  الناخبين يمثل أحد  بثقة  النواب  إلى مجلس  ووصولها 
عامًا  وعشرين  بخمسة  الاحتفاء  أن  وأضافت  المجتمعية.  الثقة  هذه  تطور 
المقبلة، والبناء  المرحلة  للنظر إلى  من تأسيس المجلس يشكل كذلك فرصة 

إنــجــازات، في ظل ما تمتلكه  على ما تحقق من 
الــمــرأة البحرينية مــن كــفــاءة وخــبــرة وقــدرة 

يحمل  المستقبل  أن  مؤكدة  العطاء،  على 
لمواصلة  أكبر  ومسؤوليات  أوسع  فرصًا 
في  شــريــكًــا  إســهــامــهــا  وتــعــزيــز  تقدمها 

القرار وصناعة مستقبل الوطن.
وأكـــــدت أن تـــزامـــن الــيــوبــيــل الــفــضــي 
للمرأة مع »عام عيسى  للمجلس الأعلى 

ــكــبــيــر« يــضــفــي عــلــى الــمــنــاســبــة بــعــدًا  ال
بــنــاء  مــســيــرة  يستحضر  خـــاصًـــا،  ــا  وطــنــيً

التطوير  نهج  واستمرارية  الحديثة  الــدولــة 
المؤسسي، ويجسد ما تتميز به مملكة البحرين 
من مسيرة وطنية متواصلة في البناء والتقدم.  
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د. مريم الظاعن

د. مريم الجلاهمة

هدى العلوي

د. منير سرور

النائب باسمة مبارك

ربع قرن من العمل أسهم في بناء منظومة مؤسسية متكاملة.. الظاعن:

 الرئيس التنفيذي للمستشفيات الحكومية لـ “^”:

استثمار مباشر في مستقبل البحرين
ــائــب حــســن إبـــراهـــيـــم حــســن أســمــى آيــــات الــتــهــانــي  ــن ــع ال رفــ

بن  حمد  الملك  الجلالة  صاحب  حضرة  إلــى  والتبريكات 
عيسى آل خليفة، ملك البلاد المعظّم، حفظه الله ورعاه، 

وإلى صاحب السمو الملكي الأمير سلمان بن حمد آل 
حفظه  الـــوزراء،  مجلس  رئيس  العهد  ولــي  خليفة، 
سبيكة  الأمــيــرة  الملكي  السمو  صاحبة  ــى  وإل الله، 
المعظّم  البلاد  ملك  قرينة  آل خليفة،  إبراهيم  بنت 
اليوبيل  بمناسبة  للمرأة،  الأعــلــى  المجلس  رئيسة 

تمثله  وما  للمرأة،  الأعلى  المجلس  لتأسيس  الفضي 
هذه المناسبة الوطنية من محطة مضيئة في مسيرة 

المرأة البحرينية.
عامًا  مرور خمسة وعشرين  أن  إبراهيم  النائب حسن  وأكد 

على تأسيس المجلس الأعلى للمرأة يجسد ثمرة رؤية ملكية 
في  حــضــورهــا  وتــعــزيــز  ــمــرأة  ال تمكين  مــن  جعلت  مستنيرة 
مسيرة  في  أساسية  ركيزة  الوطني  العمل  مجالات  مختلف 

حققته  ما  أن  إلى  مشيرا  البحرين،  مملكة  تشهدها  التي  والتحديث  التطوير 
القرار  وصناعة  المسؤولية  مواقع  في  متقدم  حضور  من  البحرينية  الــمــرأة 

والعمل التشريعي والتنفيذي والاقتصادي والاجتماعي 
يمثل نموذجًا وطنيًا رائدًا.

المتواصلين من جلالة  والدعم  بالرعاية  وأشاد 
أن  مــؤكــدًا  البحرينية،  للمرأة  المعظّم  الملك 
الأعلى  المجلس  بإنشاء  الملكية  الــمــبــادرة 
متكاملة  وطنية  لمنظومة  أســســت  لــلــمــرأة 
عــززت مــن فــرص الــمــرأة ووســعــت مجالات 
مــشــاركــتــهــا، ورســخــت مــبــدأ الــشــراكــة بين 
ــرجــل والـــمـــرأة فــي بــنــاء الــوطــن وصناعة  ال

مستقبله.
كما أشاد بجهود الحكومة برئاسة صاحب السمو 
الملكي ولي العهد رئيس مجلس الوزراء في مواصلة 
دعم المرأة البحرينية وتوفير البيئة التي تمكنها من 
أداء دورها بكفاءة واقتدار، مؤكدًا أن ما تحقق من 
بين  الرؤية  تكامل  يعكس  المجال  هذا  في  نجاحات 
أن الاستثمار في  الدولة، ويؤكد  للمرأة ومؤسسات  القيادة والمجلس الأعلى 

المرأة هو استثمار مباشر في مستقبل البحرين. 

النائب حسن ابراهيم

 منظومة وطنية متكاملة وسّعت فرص المرأة.. إبراهيم:

25 عاما من الإنجازات عززت ريادة المرأة البحرينية
التنمية  مجال  في  العربية  للمرأة  التميز  جائزة  على  الحاصلة  أكــدت 

المجتمعية الدكتورة مها آل شهاب أن خمسة وعشرين عامًا 
من مسيرة المرأة البحرينية لا تمثل مجرد محطة زمنية 

انعكست  عميق  تحول  قصة  تجسد  وإنما  للاحتفاء، 
مــنــجــزاتــه عــلــى أرض الـــواقـــع، ورســـخـــت حــضــور 

المرأة شريكًا محوريًا في مسيرة البناء والتنمية 
المستدامة.

الفضي  الــيــوبــيــل  بمناسبة  شــهــاب،  آل  ــت  وقــال
المجلس  إن  لــلــمــرأة،  الأعــلــى  المجلس  لإنــشــاء 
لحضرة  الإصلاحي  المشروع  ثمار  أبرز  أحد  يعد 

الملك حمد بن عيسى آل خليفة،  صاحب الجلالة 
ملك البلاد المعظم، الذي آمن منذ انطلاق المشروع 

بمشاركة  إلا  تكتمل  لا  الأوطــان  نهضة  بــأن  الإصلاحي 
المرأة الفاعلة في مختلف المجالات.

الملكي  السمو  لصاحبة  الحكيمة  القيادة  أن  إلى  وأشــارت 
البلاد  آل خليفة، قرينة ملك  إبراهيم  بنت  الأميرة سبيكة 

وعشرين  خمسة  مدى  على  أسهمت  للمرأة،  الأعلى  المجلس  رئيسة  المعظم 
عامًا في تحقيق إنجازات نوعية عززت ريادة المرأة البحرينية وتمكينها، من 

مواقع  في  حضورها  وتعزيز  لحقوقها،  الداعمة  التشريعات  خلال 
صنع القرار السياسي والاقتصادي، وصولًا إلى بناء منظومة 

وطنية متكاملة داعمة لتقدمها.
للمرأة  أتاحت  الداعمة  الوطنية  البيئة  أن  وأضافت 
في  محوري  كشريك  جدارتها  تأكيد  البحرينية 
ظل  فــي  المستدامة،  والتنمية  الــبــنــاء  مسيرة 
إلى  الفرص،  وتكافؤ  المساواة  مبادئ  ترسيخ 
مختلف  في  المشرف  حضورها  تعزيز  جانب 

المحافل الإقليمية والدولية.
البحرين  مملكة  احتفاء  أن  شهاب  آل  وأكــدت 
للمرأة  الأعلى  المجلس  لإنشاء  الفضي  باليوبيل 
بها،  الــفــخــر  للجميع  يــحــق  وطــنــيــة  مــحــطــة  يــمــثــل 
في  أسهما  مستدام  ونهج  ثاقبة  رؤيــة  على  وشهادة 

تحقيق ما وصلت إليه المرأة البحرينية من تقدم.
المناسبة تشكل فرصة  بالتأكيد على أن هذه  واختتمت 
والبناء، موجهة  العطاء  بمواصلة مسيرة  العهد  لتجديد 
وكتبت  الــمــنــجــزات،  هــذه  صناعة  فــي  أسهمت  بحرينية  ــرأة  امـ لكل  التهنئة 

بحضورها وعطائها قصة نجاح تستحق أن تُروى. 

د. مها آل شهاب

 منظومة وطنية متكاملة أرست دعائم التقدم والتمكين.. آل شهاب: 
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لــلــثــقــافــة  ــام  ــعــ ــ ال الـــمـــديـــر  ــالـــت  قـ  ”^“
للثقافة  الــبــحــريــن  هــيــئــة  لـــدى  والــمــتــاحــف 
ــرح مــطــر: مـــع احــتــفــاء مملكة  والآثــــــار فــ
المجلس  لإنشاء  الفضي  باليوبيل  البحرين 
الأعلى للمرأة، نستحضر بكل فخر واعتزاز 
مــا تــحــقــق لــلــمــرأة الــبــحــريــنــيــة مــن حضور 
على  القطاعات  مختلف  في  ومؤثر  راســخ 
الماضية،  والعشرين  الخمسة  الأعوام  مدى 
وذلك بفضل ما تحظى به من دعم واهتمام 
الملك حمد بن عيسى  الجلالة  من صاحب 
وتوجيهات  المعظم،  البلاد  ملك  خليفة  آل 
بن  سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو  صــاحــب 
مجلس  رئيس  العهد  ولــي  خليفة  آل  حمد 

الوزراء.
وقالت إن ما يميز هذه المناسبة هذا العام 
 2026 الــعــام  بــإعــلان  الاحتفاء  مــع  تزامنها 
الدولة  بباني  احتفاءً  الكبير”،  عيسى  “عام 
في  المؤسسية  النهضة  وقــائــد  الــحــديــثــة 
العظمة  صــاحــب  الــبــحــريــن  مملكة  تــاريــخ 
وتوابعها  الــبــحــريــن  حــاكــم  الكبير  عيسى 
طيب الله ثراه، وهي مناسبة تعكس حرص 
مملكة البحرين على مواصلة مسيرة التقدم 
امتداد  على  أنــه  إلــى  ــارت  وأشـ والتطوير. 
لصاحبة  الــرائــد  الــدور  يبرز  المسيرة،  هــذه 
السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت إبراهيم 
آل خليفة قرينة ملك البلاد المعظم رئيسة 
لــلــمــرأة، فــي دعــم الــمــرأة  المجلس الأعــلــى 
وتعزيز حضورها ومكانتها، من خلال رؤية 
جعلت تقدم المرأة جزءًا أصيلًا من مسيرة 
تحقق  مــا  أن  وأضــافــت  الوطنية.  التنمية 
وعشرين  خمسة  خــلال  البحرينية  للمرأة 

تكون  أن  على  قــدرتــهــا  فــي  يتجسد  عــامًــا 
قوة فاعلة في بناء المجتمع، إذ تؤدي دورًا 
أساسيًا في تربية أجيال المستقبل، وتنشئة 
أفــراد قــادريــن على الإســهــام في الاقتصاد 
العمل  بيئات  فــي  تضطلع  كما  والمجتمع، 
بأدوار متعددة تجمع بين القيادة والتعليم 

والإرشاد والرعاية والدعم.
خصوصا،  الثقافي  القطاع  في  وأضــافــت: 
للمرأة  المتنامي  الــدور  هذا  بوضوح  نلمس 
المشهد  إثــراء  في  تسهم  التي  البحرينية، 
وتعزيز  الــتــراث،  وحماية  والفني،  الفكري 
والإبداع.  المعرفة  وإنتاج  الوطنية،  الهوية 
والأهم أن المرأة لا تكتفي اليوم بأن تكون 
في  تسهم  بل  الثقافي،  المشهد  من  جــزءًا 
أمــام  الــمــجــال  وتــفــتــح  وقــيــادتــه،  تشكيله 
والمهنيات  المبدعات  مــن  جــديــدة  أجــيــال 

لمواصلة هذا العطاء.

المدير العام للثقافة: المدير العام للثقافة: 2525 عاما رسّخت حضور  عاما رسّخت حضور 
البحرينية ودورها في مسيرة التنمية الوطنيةالبحرينية ودورها في مسيرة التنمية الوطنية

البحرينية رسخت حضورها شريكا 
رئيسا في صناعة مستقبل المملكة

ــشــورى أن مسيرة  ال أعــضــاء مجلس  عــدد مــن  أكــد 
وعشرين  خمسة  مدى  على  للمرأة،  الأعلى  المجلس 
البحرينية  المرأة  حضور  ترسيخ  في  أسهمت  عامًا، 
في مختلف مجالات العمل الوطني، والانتقال بها من 
في  الفاعلة  والمشاركة  الريادة  إلى  التمكين  مفهوم 

صياغة السياسات وصناعة القرار. 
منظومة  بناء  في  أسهم  المجلس  أن  إلــى  ــاروا  وأشـ
والمبادرات،  والسياسات  التشريعات  من  متكاملة 
المرأة  الفرص، ووسعت مشاركة  تكافؤ  التي عززت 
في مواقع المسؤولية والقيادة، ومختلف القطاعات، 
مــؤكــديــن أن مــا تــحــقــق يــمــثــل ثــمــرة رؤيــــة وطنية 
وطنيًا  نــهــجًــا  الــمــرأة  ــادة  ــ ري واســتــراتــيــجــيــة جعلت 
مــســتــدامًــا، ورســخــت حــضــورهــا شــريــكًــا رئــيــسًــا في 

التنمية وصناعة مستقبل المملكة.

عطاء ممتد

لرئيس  الأول  النائب  فخرو  رفع جمال  جهتهما،  من 
النائب  الفاضل  جهاد  والــدكــتــورة  الــشــورى،  مجلس 
التهاني  الثاني لرئيس مجلس الشورى، أسمى آيات 
الملكي الأمــيــرة  الــســمــو  إلـــى صــاحــبــة  والــتــبــريــكــات 
الملك  جلالة  قرينة  خليفة  آل  إبراهيم  بنت  سبيكة 
بمناسبة  لــلــمــرأة،  الأعــلــى  المجلس  رئيسة  المعظم 
للمرأة،  الأعــلــى  المجلس  لتأسيس  الفضي  اليوبيل 
المسيرة  هــذه  على  عــامًــا  وعــشــريــن  ــرور خمسة  ومـ
في  سموها  برئاسة  أسهمت  التي  الــرائــدة  الوطنية 
البحرينية،  المرأة  مسيرة  في  نوعي  تحول  إحــداث 
مجالات  مختلف  فــي  وإسهامها  حضورها  وتعزيز 

العمل الوطني.
الوطنية  المناسبة  هــذه  أن  والــفــاضــل  فــخــرو  وأكـــد 
ــا تــحــقــق من  تــمــثــل مــحــطــة مــضــيــئــة لاســـتـــذكـــار مـ
البحرين  مملكة  أرســتــه  ــا  ومـ راســـخـــة،  مكتسبات 
بفضل  والأســرة،  المرأة  دعم  متقدم في  نموذج  من 
الرؤية الملكية السامية لصاحب الجلالة الملك حمد 

ومتابعة  المعظم،  البلاد  ملك  خليفة  آل  عيسى  بن 
آل  حمد  بــن  سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو  صــاحــب 
خليفة ولي العهد رئيس مجلس الوزراء، وبما اضطلع 
السمو  صاحبة  بقيادة  لــلــمــرأة،  الأعــلــى  المجلس  بــه 
الملكي قرينة جلالة الملك المعظم، من دور محوري 
ــادرات وسياسات  مــب ــى  إل الــرؤيــة  هــذه  فــي ترجمة 
وممارسات عززت مكانة المرأة البحرينية، ووسعت 
الوطني  العمل  آفاق مشاركتها في مختلف مجالات 

وصناعة القرار.
الذي  الممتد  الوطني  للعطاء  تقديرهما  عن  وأعربا 
تقدمه قرينة جلالة الملك المعظم، وما تواصل بذله 
البحرينية  المرأة  تقدم  دعــم  في  مباركة  جهود  من 
وتــعــزيــز إســهــامــهــا فــي مــســيــرة الــتــنــمــيــة الــوطــنــيــة، 
ومكتسبات  إنـــجـــازات  مــن  تحقق  مــا  أن  مــؤكــديــن 
ترسيخ  في  أسهمت  راسخة  وطنية  مسيرة  يعكس 
مكانة المرأة البحرينية شريكًا فاعلًا في بناء حاضر 
المملكة ومستقبلها، ولا سيما أنها تأتي بالتزامن مع 
الكبير”  عيسى  “عــام   2026 العام  بإعلان  الاحتفاء 
تخليدًا لذكرى صاحب العظمة الشيخ عيسى بن علي 

آل خليفة حاكم البحرين وتوابعها طيب الله ثراه.

تكافؤ الفرص

لجنة  رئــيــس  علي  محمد  الــدكــتــور  أكــد  جهته،  مــن 
المرأة  شــؤون  لجنة  عضو  والبيئة  العامة  المرافق 
باليوبيل  الاحــتــفــاء  أن  ــشــورى،  ال بمجلس  والــطــفــل 
ــلــمــرأة يمثل  الــفــضــي لــتــأســيــس الــمــجــلــس الأعــلــى ل
النوعية  التحولات  مهمة لاستعراض  محطة وطنية 
خمسة  خلال  البحرينية  المرأة  مكانة  شهدتها  التي 
والحضور،  المشاركة  مستوى  على  عامًا،  وعشرين 
أكثر  أصبحت  التي  والمؤسسية  التشريعية  والبيئة 
استجابة لاحتياجاتها وتطلعاتها، مضيفًا أن المجلس 
أســهــم فــي تــرســيــخ مــبــدأ تــكــافــؤ الــفــرص كممارسة 
أسهمت  وتشريعية  قانونية  أطر  إلى  تستند  وطنية 

في صون حقوق المرأة ودعم مشاركتها في مختلف 
مواقع العمل الوطني.

والعشرين  الخامسة  بالذكرى  الاحتفاء  وبمناسبة 
لتأسيس المجلس الأعلى للمرأة تحت شعار “خمسة 
وعشرون عامًا في قلب المشروع الإصلاحي”، التي 
تــأتــي بــالــتــزامــن مــع الاحــتــفــاء بــإعــلان الــعــام 2026 
العظمة  صاحب  لذكرى  تخليدًا  الكبير”  عيسى  “عام 
البحرين  حــاكــم  خليفة  آل  علي  بــن  عيسى  الشيخ 
أن  علي  د.محمد  أوضــح  ثــراه،  الله  طيب  وتوابعها 
في  مــحــوري  ــدور  ب اضطلع  للمرأة  الأعــلــى  المجلس 
ذات  التشريعات  تطوير  ومتابعة  السياسات  اقتراح 
الصلة بالمرأة والأسرة، بما أوجد أرضية أكثر إنصافًا 
من  أوســع  مجالات  نحو  البحرينية  الــمــرأة  لانطلاق 
الــمــشــاركــة والإنـــجـــاز، وهــو مــا جسد رؤيـــة صاحب 
الجلالة الملك حمد بن عيسى آل خليفة ملك البلاد 
المعظم، وترجم جهود صاحبة السمو الملكي الأميرة 
الملك  جلالة  قرينة  خليفة  آل  إبراهيم  بنت  سبيكة 

المعظم رئيسة المجلس الأعلى للمرأة.
البحرين تمضي  مملكة  أن  إلى  د.محمد علي  وأشار 
فــي نهج وطــنــي مــتــزن تــجــاه تــقــدم وريـــادة الــمــرأة، 
المستوى  رفيع  إلــى وجــود مجلس  ذلــك  تستند في 
وفق  ويعمل  والتخطيط،  والمتابعة  بالرصد  يضطلع 
للتحولات  تستجيب  متجددة  وطنية  استراتيجية 
وتستشرف الأولويات المقبلة، بالتنسيق والتعاون مع 
البحرينية  المرأة  بمكانة  يدفع  بما  الجهات،  مختلف 
لــهــا مــســاحــات أوســع  إلـــى مــراتــب متقدمة ويــهــيــئ 
أن  إلــى  لافتًا  الوطني،  الإنجاز  صناعة  في  للإسهام 
هذا النهج خلق بيئة تتسع للكفاءة والجدارة، بحيث 
لقرينها  ــا  دافــعً نــجــاح  مــن  ــمــرأة  ال تحققه  مــا  يشكل 
الرجل أيضًا إلى مزيد من الإبداع والعطاء، في إطار 
شراكة وطنية قوامها تكافؤ الفرص وتكامل الأدوار. 

)اقرأ الموضوع كاملا بالموقع الإلكتروني(.

د.فاطمة الكوهجي د.جميلة السلماننانسي خضوري

سبيكة الفضالة دلال الزايد

إجلال بوبشيت

د.جهاد الفاضل جمال فخرو

لينا قاسم

د.ابتسام الدلال

25 عاما وسّعت حضورها في مواقع المسؤولية والقيادة... شوريون:

اليوبيل الفضي يتوّج مسيرة حافلة بالإنجازات والمكتسبات... الصالح:

تعزيز حضور المرأة في مواقع صناعة القرار
الــشــورى،  مجلس  رئيس  الصالح  علي  أكــد 
لتأسيس  والعشرين  الخامسة  الــذكــرى  أنَّ 
المجلس الأعلى للمرأة، تتوّج مسيرة حافلة 
الــتــي تحققت  بــالإنــجــازات والــمــكــتــســبــات 
به  اضطلع  مــا  وتعكس  البحرينية،  للمرأة 
دعم  في  ومؤثر  دور محوري  من  المجلس 
وإسهاماتها  حضورها  وتعزيز  المرأة  تقدم 
ــاء والــتــنــمــيــة  فـــي مــخــتــلــف مـــســـارات الــبــن
المجلس  مسيرة  أن  إلــى  مشيرًا  الوطنية، 
الملكية  للرؤية  امــتــدادًا  جــاءت  وإنجازاته 
بن  حمد  الملك  الجلالة  لصاحب  السامية 
ــم،  عــيــســى آل خــلــيــفــة مــلــك الـــبـــلاد الــمــعــظَّ
وتجسيدًا لما يوليه جلالته من دعم ورعاية 
شاملة لكل ما يحقق للمرأة تقدمها وتمكينها 

في مختلف مجالات العمل الوطني.
وأشار إلى أن تأسيس المجلس الأعلى للمرأة 
وبمبادرة  الإصلاحي،  المشروع  انطلاق  مع 
م، شكّل  سامية من لدن جلالة الملك المعظَّ

بالمرأة  النهوض  في  ــارزة  ب وطنية  محطة 
مؤسسية  أطر  وضع  خلال  من  البحرينية، 
تعزيز  في  أسهمت  متقدمة  واستراتيجية 
مــشــاركــتــهــا وتــطــويــر قــدراتــهــا وكــفــاءاتــهــا، 
في  وأصيلًا  فاعلًا  شريكًا  المرأة  جعل  بما 

مسيرة التنمية الوطنية.
الفضي  باليوبيل  الاحــتــفــاء  أن  إلــى  ولفت 
تسمية  مع  يتزامن  للمرأة  الأعلى  للمجلس 
تخليدًا  الكبير”  عيسى  “عـــام  بـــ  الــعــام  هــذا 
لذكرى باني الدولة الحديثة صاحب العظمة 
الــمــغــفــور لـــه الــشــيــخ عــيــســى بـــن عــلــي آل 
وتوابعها، طيب الله  البحرين  خليفة حاكم 
التزامن يحمل دلالات  أن هذا  ثراه، مؤكدًا 
امتداد  ويجسد  عميقة،  ووطنية  تاريخية 
مسيرة النهضة والبناء المؤسسي في مملكة 
البحرين، من عهد عيسى الكبير، وصولًا إلى 

م. العهد الزاهر لجلالة الملك المعظَّ
ــاد بــالــجــهــود الــحــكــومــيــة الــمــتــواصــلــة  ــ وأشـ

وتعزيز  البحرينية  الــمــرأة  م  تــقــدُّ دعــم  فــي 
الــمــجــالات، وإبـــراز  حــضــورهــا فــي مختلف 
مــا تــقــدمــه مــن عـــطـــاءات مخلصة وتــفــانٍ 
القطاعات، مثمنًا دعم  مشهود في مختلف 

الأمــيــر  الملكي  الــســمــو  ومــســانــدة صــاحــب 
سلمان بن حمد آل خليفة ولي العهد رئيس 
بتمكين  واهــتــمــام ســمــوّه  ــوزراء،  ــ ال مجلس 
وكفاءاتها،  قدراتها  في  والاستثمار  المرأة 
البحرين”  “فــريــق  ــا ضــمــن  دورهــ وتــرســيــخ 
ومواصلة  الوطنية،  الإنجازات  تحقيق  في 

مسيرة التنمية الشاملة.
الــذي تضطلع  الرائد  الوطني  بالدور  وأشــاد 
سبيكة  الأمــيــرة  الملكي  السمو  صاحبة  بــه 
البلاد  ملك  قرينة  خليفة  آل  إبراهيم  بنت 
للمرأة، في  م رئيسة المجلس الأعلى  المعظَّ
وما  البحرينية،  المرأة  تقدم  مسيرة  قيادة 
دعم  فــي  نوعية  جــهــود  مــن  سموها  تبذله 
ونشر  وكــفــاءاتــهــا،  قــدراتــهــا  وتعزيز  الــمــرأة 
أن  مـــؤكـــدًا  ــاتــهــا،  وواجــب بحقوقها  ــوعــي  ال
باهتمام  تحظى  التي  والبرامج  المبادرات 
ومتابعة سموّها، تسهم في ترسيخ مشاركة 
مــجــالات  فــي مختلف  الــبــحــريــنــيــة  الـــمـــرأة 

العمل الوطني، وتعزيز حضورها في مواقع 
المسؤولية وصنع القرار.

بالشراكة  ــشــورى  ال مجلس  رئــيــس  وأشـــاد 
والمجلس  الـــشـــورى  مجلس  بــيــن  الــقــائــمــة 
ــدًا أهــمــيــة مــواصــلــة  ــؤكـ الأعـــلـــى لــلــمــرأة، مـ
التشريعات  يدعم  بما  والتنسيق  التعاون 
التي تسهم في حماية مكتسباتها وتوسيع 

آفاق إسهاماتها في التنمية الوطنية.
والنجاحات  الإنـــجـــازات  سلسلة  إن  وقـــال 
ــلـــى لــلــمــرأة  الـــتـــي حــصــدهــا الــمــجــلــس الأعـ
دور  تــؤصّــل  الماضية،  عــامًــا   25 مــدى  على 
الــمــجــلــس، وجــهــوده الــمــبــذولــة فــي تعميق 
المرأة  بها  التي تقوم  الأدوار والمسؤوليات 
والنهضة  التنمية  استدامة  في  البحرينية 
ــي مــمــلــكــة الــبــحــريــن، وتــعــزيــز  والـــبـــنـــاء فـ
وصناعة  المسؤولية  مواقع  في  حضورها 

القرار.

رئيس مجلس الشورى

فرح مطر
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هالة رمزيد.محمد علي

النواب،  مجلس  رئيس  المسلم  أحمد  رفــع 
أسمى آيات التهاني والتبريكات إلى المقام 
بن  حمد  الملك  الجلالة  لصاحب  السامي 
عيسى آل خليفة ملك البلاد المعظم، وإلى 
بن  سلمان  الأمــيــر  الملكي  السمو  صــاحــب 
مجلس  رئيس  العهد  ولــي  خليفة  آل  حمد 
تأسيس  ذكـــرى  بمناسبة  وذلـــك  ــوزراء،  ــ ــ ال

المجلس الأعلى للمرأة.
البحرينية  المرأة  بيوم  الاحتفاء  أن  وأكــد 
في هذا العام تحت شعار “خمسة وعشرون 
عاما في قلب المشروع الإصلاحي“، تزامنا 
المكانة  يعكس  الــكــبــيــر“،  عيسى  “عـــام  مــع 
البحرينية،  المرأة  بها  التي تحظى  الرفيعة 
في  المتميزة  وإسهاماتها  الحيوي  ودورهــا 
مسيرة البناء والعطاء منذ عهد باني الدولة 
الحديثة صاحب العظمة المغفور له الشيخ 
البحرين  حاكم  خليفة  آل  علي  بن  عيسى 
ــراه، وصــــولا إلــى  ــ ــا، طــيــب الله ثـ ــعــه ــواب وت
المسيرة التنموية الشاملة في العهد الزاهر 

بقيادة صاحب الجلالة الملك المعظم.
وأضاف أن الدعم الملكي السامي يعد ركيزة 
البحرينية  الــمــرأة  دور  تعزيز  في  أساسية 
كشريك رئيس في العمل والإنجاز الوطني 

في المسارات التنموية كافة.
والــمــتــواصــل من  المستمر  بــالــدعــم  ــاد  وأشـ
الـــوزراء،  مجلس  رئــيــس  العهد  ولــي  سمو 
وتحقيق  للمرأة،  الأعلى  المجلس  لجهود 
ودعــم  البحرينية،  للمرأة  المتميز  التقدم 
الخطط والاستراتيجيات الوطنية لتطوير 
الــبــحــريــنــيــة، ضــمــن مــشــاريــع  ــرأة  ــمـ الـ دور 
ومبادرات وبرنامج الحكومة، وتمكينها في 

ممارسة دورها ومسؤولياتها وحقوقها في 
كل المجالات والقطاعات.

بجهود  والاعــتــزاز  الفخر  بالغ  عن  وأعــرب 
برئاسة  للمرأة  الأعلى  المجلس  وإسهامات 
صاحبة السمو الملكي الأميرة سبيكة بنت 
إبراهيم آل خليفة قرينة ملك البلاد المعظم 
رئيسة المجلس الأعلى للمرأة، وتعزيز دور 
في  الفاعلة  والمشاركة  البحرينية،  المرأة 
جدارتها  أثبتت  التي  القطاعات،  مختلف 
مشيرا  ودولــيــا،  وإقليميا  محليا  وتفوقها 
الجهود  لكل  المتواصل  النيابي  الدعم  إلى 
المكتسبات  من  مزيد  لتحقيق  والمساعي 
والتطوير  البحرينية،  للمرأة  والإنــجــازات 
التشريعية،  للمنظومة  والمستمر  الــدائــم 
البحرينية  المرأة  مشاركة  تعزيز  أجل  من 
النيابي  والتعاون  المسارات،  مختلف  في 

الثنائي المثمر مع المجلس الأعلى للمرأة. 

المسلم: دعم نيابي متواصل لمزيد من الإنجازات للمرأة المسلم: دعم نيابي متواصل لمزيد من الإنجازات للمرأة 

رئيس مجلس النواب 
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التحول الأول.. المرأة تدخل »مطبخ« السياسة العامة

ربما يكون الإنجاز الأكثر عمقًا خلال ربع القرن أقل ظهورًا 
من غيره.

أو  خدمة  على  الــمــرأة  حصول  فــي  فقط  يكن  لــم  فالتغيير 
وظيفة، وإنما في الطريقة التي أصبحت مؤسسات الدولة 

تنظر بها إلى احتياجاتها عند صنع القرار.
 2026  –  2025 البحرينية  المرأة  لنهوض  الوطنية  فالخطة 
لتنمية  العامة  السياسة  اقتراح  دورًا يشمل  للمجلس  تحدد 
بها،  المتعلقة  التشريعات  تعديل  واقــتــراح  الــمــرأة،  شــؤون 
والقرارات،  واللوائح  القوانين  مشروعات  في  الرأي  وإبداء 
المستجيبة  الموازنات  بتطبيق  الالتزام  متابعة  جانب  إلى 

لاحتياجات المرأة. 
وهذا يعني أن القضية لم تعد فقط: ماذا نقدم للمرأة؟

بل أصبحت أيضًا:
قبل  المرأة  على  والموازنة  والقرار  التشريع  أثر  روعــي  هل 

تطبيقه؟
ومن هنا يمكن فهم الكثير مما حدث لاحقًا.

بيت  إلــى  القانونية  الــمــادة  تصل  عندما  الــقــانــون..  أنسنة 
المطلقة

الاختبارات لأي تجربة تشريعية هو قدرتها على  أهم  أحد 
الوصول إلى الإنسان.

وفي ملف المرأة البحرينية، تظهر خلال السنوات الماضية 
الــتــي تــعــامــلــت مع  الــتــشــريــعــات والإجــــــراءات  سلسلة مــن 
قضايا شديدة الالتصاق بحياتها اليومية: النفقة، والطلاق، 

والسكن، والأسرة، والحماية.
)34( لسنة  بالقانون رقم  النفقة  أبرزها إنشاء صندوق  ومن 

2005، ثم تعديل القانون في 2009.
والأهم من اسم الصندوق هو المشكلة التي جاء لمعالجتها.

إذا  منه  تستفيد  لا  بالنفقة  على حكم  التي تحصل  فالمرأة 
مستحقاتها.  على  للحصول  انتظارها  طال  أو  تنفيذه  تعذر 
مع  للتعامل  جــاء  الــصــنــدوق  أن  المجلس  وثــائــق  وتــوضــح 
هذه المشكلة، بحيث يدفع النفقة للمستحقين في الحالات 

المحددة ثم يرجع على المحكوم عليه لتحصيلها. 
2009 تحويل المبالغ للمطلقات  بل بدأ الصندوق منذ يناير 
النفسية  الصعوبات  لتقليل  البنكية،  الحسابات  إلى  شهريًا 
المحكمة  عبر  المستحقات  بــاســتــلام  المرتبطة  والعملية 

الشرعية. 
»أنسنة  معنى  تكشف  التي  هــي  الصغيرة  التفاصيل  هــذه 

التشريع«.
القانون فقط، وإنما سؤال: كيف  فالإنجاز هنا ليس إصدار 
تخفيفه  يمكن  الذي  وما  تنتظر؟  وكم  المرأة حقها؟  تستلم 

عنها أثناء ذلك؟

إثبات مساهمتها المالية.. حتى داخل بيت الزوجية

ويــقــدم الــعــام 2005 نــمــوذجًــا آخــر أقــل تــــداولًا، لكنه شديد 
الدلالة.

ــدّل قــانــون الإثــبــات بــمــا يسهل عــلــى الــمــرأة إثــبــات  ــ فــقــد عُ
مساهمتها المالية في الإنفاق الأسري أثناء الزواج، من خلال 
الكتابي  الدليل  تقديم  مــن  المحددة  الــحــالات  فــي  إعفائها 

لإثبات الدين في ذمة الزوج. 
وهنا يقترب القانون أكثر من طبيعة الحياة الأسرية نفسها؛ 
أو  بعقد  موثقًا  بيتها  داخــل  الزوجة  تدفعه  مبلغ  كل  فليس 

إيصال.
التي يمكن من خلالها قراءة مسار ربع  وهذه إحدى الصور 
بأن  الــواقــع  بــدل مطالبة  الــواقــع  يقترب من  القانون  الــقــرن: 

يتكيف معه.

»الفئة الخامسة«.. عندما رأى نظام الإسكان من كانت خارجه

لكن أحد أكثر النماذج وضوحًا يظهر في ملف الإسكان.
وضعًا  تواجه  قد  المهجورة  أو  الأرملة  أو  المطلقة  فالمرأة 
اجتماعيًا لا ينسجم مع النموذج التقليدي للأسرة المتقدمة 

للحصول على خدمة إسكانية.

وهنا جاءت »الفئة الخامسة«.

الانتفاع  حــق  مُنح   2012 فــي  أنــه  المجلس  بيانات  وتــوثــق 
الحاضنة  غير  والأرملة  والمطلقة  العازبة  البحرينية  للمرأة 
قــرار  تعديل  خــلال  مــن  بحرينيين  غير  لأبــنــاء  الحاضنة  أو 

الإسكان واستحداث هذه الفئة. 
وتطور الأمر إلى مشروع »مساكن« لخدمة النساء اللاتي لا 

تنطبق عليهن بعض شروط الخدمات الإسكانية التقليدية.
وفــي أحـــدث مــراحــل الــمــشــروع، يــجــري تنفيذ »مــســاكــن 2« 
بمدينة الحد الإسكانية، الذي سيوفر عند اكتماله 49 شقة، 
الضوابط  وفق  تضم،  التي  الخامسة  الفئة  طلبات  ويخدم 
قضائي  بحكم  المهجورة  أو  الأرمــلــة  أو  المطلقة  الحالية، 
وليس لديها ابن أو أكثر، والعزباء يتيمة الأبوين، إضافة إلى 

البحرينية مع أبناء قصر غير بحرينيين. 
توسعت  إذ  المبنى؛  عند  يتوقف  لــم  التطوير  أن  والأهـــم 

انتفاع  وأُلغي شرط عدم  الخامسة،  الفئة  معايير استفادة 
الزوجة بعقار عن طريق الإرث للاستفادة من الخدمات 

الإسكانية. 

وهنا تتحول »أنسنة السياسة« إلى شيء ملموس:

لم تعد المرأة مطالبة بأن تغير ظروفها حتى تدخل 
في قالب الخدمة؛ بل تغير قالب الخدمة ليستوعب 

ظروفها.
الأسرة.. ليست ملفًا هامشيًا

الأسرة  قضايا  أصبحت  لماذا  كذلك  يفسر  المنظور  هذا 
جزءًا رئيسًا من التخطيط.

الأســـرة  قــانــون  تــطــويــر  تتضمن  ــزال  تـ لا  الــحــالــيــة  فالخطة 
الوطنية  الاستراتيجية  ومراجعة  بــه،  المرتبطة  والقوانين 
الإرشاد  الأســري، وتطوير خدمات  العنف  المرأة من  لحماية 
الأسري  والتوفيق  والطفل  الأســرة  ومكاتب حماية  الأســري 

ودعم المرأة في المحافظات. 
جامعًا  الأســرة،  لمحاكم  المستقل  المقر  افتُتح   2018 وفــي 
قاعات المحاكم ومكتب التوفيق الأسري وخدمات صندوق 
النفقة في بيئة تستهدف مراعاة خصوصية القضايا الأسرية 

وتسريع إجراءاتها. 
المرأة، لا  وهكذا يصبح »استقرار الأســرة« جــزءًا من تمكين 

قضية منفصلة عنه.

من البيت إلى سوق العمل.. ماذا تقول الأرقام؟

إذا كان التشريع يكشف نوع التغيير، فإن سوق العمل يكشف 
حجمه.

العام  القطاع  العاملات في  البحرينيات  2020 كان عدد  في 
25,153 امرأة.

وفي 2024 أصبح 27,909 امرأة، بنسبة 55%.
وفي القطاع الخاص، ارتفع العدد من 32,827 بحرينية في 

2020 إلى 37,381 في 2024. 
لكن مجرد دخول المرأة إلى سوق العمل لم يعد كافيًا لقياس 

تقدمها.

السؤال الأكثر أهمية أصبح: إلى أين وصلت داخل المؤسسة؟

فأعلى،  قسم  رئيس  من  الحكومية  التنفيذية  الوظائف  وفي 
1,901 في  إلى   2020 في   1,253 من  البحرينيات  ارتفع عدد 

2024، لتبلغ نسبتهن 50 %.

أما 
ــقــطــاع  فــــي ال

الــــخــــاص فـــبـــلـــغ عـــدد 
الـــــبـــــحـــــريـــــنـــــيـــــات فـــي 

 2,467 التنفيذية  الوظائف 
امرأة بنسبة 36 % في الربع 

الثاني من 2024. 
وهنا يظهر التحول بوضوح:

ــل تــعــمــل  ــؤال: هــ ــ ــسـ ــ ــم يـــعـــد الـ ــ ل
المرأة؟

بل: هل تقرر؟
من  و83 %  ــبـــاء..  الأطـ مــن   % 66

التمريض
دليلًا  التخصصية  الــقــطــاعــات  وتــقــدم 

إضافيًا.
ففي 2024 بلغ عدد الطبيبات البحرينيات 

والممرضات   ،%  66 بنسبة  طبيبة   2,798
البحرينيات 3,657 بنسبة 83 %.

ــدد الأكــاديــمــيــات الــبــحــريــنــيــات في  ــل عـ ووصــ
مؤسسات التعليم العالي إلى 638 بنسبة 57 %، 
فيما بلغ عدد المهندسات البحرينيات في القطاع 

الحكومي 436 مهندسة بنسبة 37 %. 
والمغزى يتجاوز النسب.

فالمرأة التي كانت مستفيدة من التعليم والصحة 
ــمــيــة ومــهــنــدســة  أصــبــحــت الـــيـــوم طــبــيــبــة وأكــادي

وصانعة للخدمة نفسها.
من التصويت إلى رئاسة »النواب«

أما المشاركة السياسية، فتقدم واحدة من أكثر الصور 
اختصارًا لمسافة ربع القرن.

ففي 2024 بلغ عدد النساء في مجلس النواب 8 نائبات 
عضوات   10 الــشــورى  مجلس  وفــي   ،%  20 بنسبة 
بنسبة 25 %، وفي المجالس البلدية 3 نساء بنسبة 

10 %، وفي أمانة العاصمة 4 بنسبة 40 %. 

لكن لحظة 2018 تحمل معنى يتجاوز النسب:

المرأة البحرينية تصل إلى رئاسة 
مجلس النواب.

الـــرحـــلـــة  أن  أي 
عند  تتوقف  لــم 
التصويت  حــق 
وإنما  والترشح، 
رئاسة  إلى  وصلت 
التشريعية  الــســلــطــة 

المنتخبة.
14 قاضية أصبحن 18

وتـــقـــدم الــســلــطــة الــقــضــائــيــة 
مثالًا آخر على أهمية المقارنة الزمنية.

في 2020 كان عدد القاضيات البحرينيات 
14 قاضية بنسبة 12 %.

قاضية   18 الــعــدد  أصــبــح   2024 وفــي 
بنسبة 14 %.

وتضع الخطة الوصول إلى 22 قاضية 
بنسبة 16 % كمستهدف لعام 2026. 

السفيرات  عــدد  بلغ  الدبلوماسية،  وفــي 
ــديــــوان الـــعـــام لــــوزارة  ــ الــبــحــريــنــيــات فـــي ال
في   %  26 بنسبة  ســفــيــرات   9 الــخــارجــيــة 
إلى  الوصول  الخطة  تستهدف  فيما   ،2024

13 بنسبة 33 %. 
والتمييز بين المتحقق والمستهدف هنا مهم.
لأن التحقيق لا يبحث عن تضخيم الأرقام، 
وإنما عن قياس المسافة التي قُطعت وتلك 

التي لا تزال متبقية.

الاقتصاد.. المرأة لا تبحث عن وظيفة فقط

المشهد مرة أخرى عند الانتقال من  ويتغير 
التوظيف إلى ريادة الأعمال.

ففي 2024 بلغ عدد السجلات الافتراضية 
سجلًا   1,220 البحرينية  للمرأة  المملوكة 

بنسبة 54 %. 
الأميرة  الملكي  السمو  صاحبة  محفظة  أمــا 
سبيكة بنت إبراهيم آل خليفة لدعم النشاط 
التجاري للمرأة، فقد ارتفع عدد المستفيدات 
الــفــتــرة  7,497 مــســتــفــيــدة خـــلال  مــنــهــا مــن 
سبتمبر  حــتــى   9,757 إلـــى   2020–2010
إلى  الوصول  الخطة  تستهدف  بينما   ،2024

10 آلاف مستفيدة. 

وهذا تطور آخر في تعريف التمكين الاقتصادي:

مــن مــســاعــدة الـــمـــرأة عــلــى الــحــصــول على 
ــكــي تــصــنــع نــشــاطًــا  ــا ل ــفــة إلــــى دعــمــه وظــي

اقتصاديًا بنفسها.
لكن التحقيق يسأل أيضًا: أين لم تصل بعد؟

عن  التحقيق  يتوقف  أن  يجب  تحديدًا  هنا 
الاحتفال.

لأن ربع قرن من الإنــجــازات لا يعني أن 
الفجوات اختفت.

الرسمية  الوثيقة  من  يأتي  دليل  وأبــرز 
نفسها.

التنفيذية  الوظائف  في  البحرينيات  فنسبة 
بالقطاع الخاص بلغت 36 %، بينما بلغت 50 

% في القطاع الحكومي. 
المرأة في مجالس  رفع حضور  يــزال  لا  كما 
ــمــطــروحــة؛  ال ــفــات  ــمــل ال ضــمــن  الإدارات 
مراجعة  الخطة  تتضمن  ولذلك 
ــتــجــاريــة  الــتــشــريــعــات ال
ــات  ــركــ ــشــ ــ وقــــــانــــــون ال
والأنـــظـــمـــة الأســاســيــة 
ــات ودراســـــــة  ــركـ ــشـ ــلـ لـ
المؤسسية  التحديات 
مشاركة  لرفع  الداعمة 
الـــــمـــــرأة فــــي مــجــالــس 

الإدارة. 
وفـــــــــــــــــــــي الـــــــــقـــــــــضـــــــــاء 

لعام  الموضوعة  المستهدفات  تظهر  والدبلوماسية، 
2026 أن هناك أيضًا مساحة إضافية للتقدم.

وهنا تتغير طبيعة المهمة.
قبل سنوات كان التحدي فتح الباب.

اليوم أصبح التحدي: إلى أي مدى تستطيع 

المرأة التقدم بعد عبوره؟

42 مبادرة و70 مؤشرًا.. من »ماذا فعلنا؟« إلى »ماذا 
غيّرنا؟«

وهذه ربما أهم نقطة في حصيلة التجربة.
فالخطة الوطنية 2025 – 2026 لا تقوم على قائمة 
ــوزع الــعــمــل عــلــى أربــعــة مــجــالات:  أمــنــيــات، وإنــمــا تـ
والمشاركة  الــقــرار،  واتخاذ  وصنع  الأســرة،  استقرار 

الاقتصادية، وجودة الحياة.
التي  الوثيقة  وفــق  مــؤشــرًا  و70  مــبــادرة   42 وتضم 

اعتمد عليها التحقيق. 
والأهم أنها تضم محورًا للتدقيق والمتابعة والتقييم 

وقياس الأثر.
مجرد  المطلوب  يعد  لم  الفرص  تكافؤ  لجان  حتى 

وجودها.
التركيز  مع  دوريًــا  أدائها  متابعة  تنص على  فالخطة 
صراحة على قياس أثر هذه اللجان على وضع المرأة 
داخل المؤسسات، إلى جانب متابعة توصيات ديوان 
الرقابة المالية والإدارية بشأن معايير تكافؤ الفرص 

والتوازن بين الجنسين. 
وهنا يحدث التحول الأكثر نضجًا:

من عدّ المبادرات إلى قياس نتائجها.
لم يعد السؤال: كم برنامجًا نُفذ؟

بل: ماذا غيّر؟
ولم يعد: هل أنشئت لجنة؟

بل: ماذا حققت؟
إذن.. هل أثبتت الفرضية؟

بعد خمسة وعشرين عامًا، يمكن العودة إلى السؤال 
الذي بدأ منه تحقيق »البلاد«:

ماذا غيّّر المجلس الأعلى للمرأة فعليًا؟

الإجـــابـــة لــيــســت أن الــمــجــلــس وحــــده صــنــع كــل هــذه 
بين  شــراكــة وطــنــيــة  فــالإنــجــاز حصيلة  ــتــحــولات؛  ال
الدستورية  والسلطات  الــدولــة  ومؤسسات  المجلس 
فلسفة  وهــي  الــمــدنــي،  والمجتمع  الــخــاص  والــقــطــاع 

تؤكدها الخطة نفسها. 
الملف، واقتراح  المجلس يظهر في مأسسة  لكن دور 
التقدم،  وقياس  والمتابعة،  والتشريعات،  السياسات 
المؤسسات  طــاولــة  على  ــمــرأة  ال احــتــيــاجــات  ووضـــع 

المعنية.
والنتيجة يمكن رؤيتها في امرأة تغير موقعها داخل 

المعادلة.

مطلقة تحصل على نفقتها دون رحلة شهرية مرهقة.
داخــل  ــا  مــكــانً لنفسها  ــدت  وجــ مــهــجــورة  أو  وأرمـــلـــة 

السياسة الإسكانية.
وموظفة وصلت إلى الإدارة التنفيذية.

في  بحرينية  نسائية  غالبية  ضمن  أصبحت  وطبيبة 
مهنتها.

وقاضية جلست على منصة العدالة.
ونائبة دخلت البرلمان، وامرأة وصلت إلى رئاسته.

ــأت نــشــاطــهــا  ــشـ ــل أنـ ــم تــنــتــظــر وظـــيـــفـــة، بـ وأخــــــرى لـ
الاقتصادي.

هذه هي المسافة التي يمكن قياسها.

من »التمكين« إلى »الريادة«.. المهمة لم تنتهِ

وجود الفجوات لا ينتقص من حصيلة ربع القرن.
على العكس.

تعد  لم  أنها  التجربة  نضج  على  دليل  أهم  يكون  فقد 
يتحقق  لم  بما  وإنما  فقط،  تحقق  بما  نجاحها  تقيس 

بعد.
الــنــســاء في  مــن  مــزيــد  إلــى  الــخــاص يحتاج  فالقطاع 

مواقعه التنفيذية.
ومجالس الإدارات ما تزال مجالًا للتقدم.

والقضاء والدبلوماسية أمامهما مستهدفات أعلى.
والــســيــاســات الأســريــة والإســكــانــيــة مــا تـــزال تخضع 

للمراجعة والتطوير.
لوصف  كافية  وحدها  »التمكين«  كلمة  تعد  لم  ولهذا 

المرحلة.
فــالــخــطــة الــوطــنــيــة الــحــالــيــة تــحــمــل عـــنـــوان »الـــمـــرأة 
البحرينية من التمكين والتقدم والسعي نحو الريادة«. 

وبين 2001 و2026 تغير السؤال.
لم يعد:

هل تستطيع البحرينية المشاركة؟
بل أصبح:

إلى أي مدى تستطيع أن تقود؟
وهنا تكمن خلاصة ربع القرن.

المجلس الأعلى للمرأة لم يبدأ قصة المرأة البحرينية؛ 
فتلك القصة أقدم منه.

لكنه ساهم في نقلها إلى مرحلة مختلفة: من الحضور 
الــســيــاســة، ومــن  إلـــى  المطالبة  الــمــؤســســة، ومـــن  إلـــى 
ومن  الأثــر،  إلى  التشريع  ومن  التشريع،  إلى  السياسة 

قياس المشاركة إلى السعي نحو الريادة.
الإنجاز الأهم  ربما يكون  وبعد خمسة وعشرين عامًا، 

ليس رقمًا منفردًا ولا منصبًا بعينه.
إنه أن تصبح احتياجات المرأة جزءًا من السؤال الذي 
أو  موازنة  تعد  أو  قانونًا  تكتب  وهــي  الدولة  تطرحه 

تصمم خدمة.
فالمرأة البحرينية لم تعد مجرد مستفيدة من التنمية.. 

بل شريكًا في صناعتها. 

المجلس  البحرينية مع تأسيس  المرأة  تبدأ نهضة  لم 
الأعلى للمرأة؛ فقد كانت حاضرة في التعليم والعمل 
والمجتمع منذ عقود، وراكمت البحرين تجربة نسائية 

مبكرة سبقت إنشاء المجلس بسنوات طويلة.
 2001 العام  في  المجلس  تأسيس  مع  حــدث  ما  لكن 

كان مختلفًا.
لم تبدأ قصة المرأة البحرينية من جديد، وإنما بدأت 
فيها  انتقلت  القصة؛  هــذه  إدارة  في  جديدة  طريقة 
إلى  والمطالب  المبادرات  من  تدريجيًا  المرأة  قضايا 
عمل مؤسسي وطني، له خططه وشراكاته ومؤشراته، 

ويتقاطع مع التشريع والموازنة والسياسة العامة.

وبعد خمسة وعشرين عامًا، لا يبدو السؤال الأهم: كم 
برنامجًا نفذ المجلس؟ وكم مؤتمرًا عقد؟ وكم مبادرة 

أطلق؟
السؤال الأصعب هو: ماذا تغيّر فعليًا في حياة المرأة 

البحرينية؟
تــحــولًا يمكن قياسه  الماضي  الــقــرن  ربــع  هــل أحــدث 
المرأة؟ وفي  المطلقة والأرملة؟ وفي دخل  في بيت 

موقعها داخل المؤسسة؟
 وفي البرلمان والقضاء والسلك الدبلوماسي؟

 وهل تحولت احتياجات المرأة من مطالب إلى حقوق 
وسياسات وإجراءات مؤسسية؟

من هنا تنطلق فرضية تحقيق »البلاد«:
للمرأة  الأعلى  المجلس  لتجربة  الحقيقية  القيمة  إن 
استطاع،  مــا  بمقدار  وإنــمــا  نشاطه،  بحجم  تقاس  لا 

الـــدولـــة، تحويل  بــالــشــراكــة مـــع مــؤســســات 
وسياسات  تشريعات  إلى  المرأة  احتياجات 
وموازنات، ثم تحويلها إلى أثر يمكن قياسه 

في حياتها.
ــك، تذهب »الــبــلاد« إلى  ولإثــبــات ذل

ــة: الـــقـــانـــون، والـــرقـــم،  ــ ثــلاثــة أدلـ
والأثر. 

ينRة موظفة LM ”%لع3م“ وLM 37,381 ”%لخ3ص“   27,909 بحر

8 ن3ئب3ت و10 عضو%ت LM ”%لشورى“.. و%لمرأة عcmت من صCدوق %bcdefgع إ_^ رئ3سة مجلس %لنو%ب 

«%لفنة %لخ3م5ة» نقلح %.ت3wج3ت %لمطلقة و%g}رملة و%لمهجورة إ_^ قلب %ل3w5سة %vgسك3نية 
 2024 cmكة لدعو %لنش3ف %لتج3ري .خص سمـيــمwة سمـcمم{g% 9,757 م5ةفيدة من محفعة

نتف23 ب3لمكت5ي3ت  fg% fg لديو%ي %لع3م.. و%لمر.لة %لمقبلة 51ةهدذ سد %لفجو%ت% LM تbcة و9 سفمR18 ق3ن

 من التمكين إلى الريادة

كيف تغيّّر واقع المرأة البحرينية خلال 25 عامًا؟

 النفقة • الحماية • التوفيق الأسري

من دخول سوق العمل إلى الوظائف التنفيذية

البرلمان • القضاء • الدبلوماسية • مجالس الإدارة

إدماج احتياجات المرأة في التشريعات والموازنات

من تنفيذ المبادرات إلى قياس الأثر والسعي نحو الريادة 2001 - 2026

»الفئة الخامسة« تراعي أوضاع المطلقة والأرملة والمهجورة

الأسرة

العمل

صنع القرار

السياسات

المرحلة الجديدة

السكن

تشريعات وقرارات دخلت حياة المرأة

إثبات  لتيسير  الإثبات  قانون  تعديل 
مساهمة المرأة المالية في الإنفاق 

الأسري أثناء الزواج. 

تنفيذ  تعثر  لمعالجة  الصندوق  إنشاء 
أحكام النفقة، ثم تعديل القانون في 

 .2009

الإسكانية  بالخدمات  الانتفاع  توسيع 
ليشمل حالات من العازبات والمطلقات 

والأرامل. 

مقر مستقل يضم المحاكم والتوفيق 
يراعي  بما  النفقة  وصندوق  الأسري 

خصوصية القضايا الأسرية.

الفئة  ــادة  ــف ــت اس مــعــايــير  تــوســيــع 
الخامسة وإلغاء أحد القيود المرتبطة 

بالعقار الموروث. 

للفئة  مــقــررة  جــديــدة  شــقــة   49  
الإسكانية  الحد  مدينة  في  الخامسة 

عند اكتمال المشروع. 

 2005
 إثبات المساهمة المالية:

 2005
 صندوق النفقة:

 2012
الفئة الخامسة:

 2018
محاكم الأسرة:

2024
تطوير الاستحقاق الإسكاني:

اليوم 
 »مساكن 2«:

892 1ر7 3456 ا+*012م
ينMات JK القطاع العام 2024 البحر

ينMات JK القطاع الخاص 2024 البحر

الوظائف التSفيذية JK القطاع الخاص

ينMات ال22رضات البحر

ال2هندسات JK القطاع الحكومي

عضوات الشورى

السفbc"ت JK الديوان العام

النائبات JK مجلس النواب

القاضMات

السجpqت اblmno"ض7ة ال22لوكة لل2رأة

2024 br2stس uvكة حMtة سbcمxoال2س}فيدات من محفظة ا

الوظائف التSفيذية الحكومية

ينMات الطب7|ات البحر

ينMات كادي2يات البحر xoا

27,909

10

9

8

18

1,220

9,757

1,901

2,798

638

% 55

37,381
% 36

2,467
% 36

3,657
% 83

436
% 37

% 25

% 26

% 20

% 14

% 54

% 50

% 66

% 57
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